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Beste ouders, beste lezers, 
 
Deze schoolbrochure omvat heel wat informatie, met ondermeer verwijzingen naar enkele belangrijke bijlagen: 

 contactgegevens 

 opvoedingsproject (pedagogisch project) 

 engagementsverklaring  

 info rond inschrijving 

 schoolorganisatie van de leergroepen 

 afwezigheden 

 onderwijs aan huis 

 getuigschrift op het einde van de lagere school 

 bijdrageregeling 

 vrijwilligers 

 leerlingenevaluatie 

 allerlei afspraken 

 privacy 

 enz.  
 
In dit document zit het opvoedingsproject van onze school met daarin ‘dromen’… Hier en daar zijn teksten, ‘nadenkertjes’ en beelden te 
vinden die even om stilte vragen, stilte om na het denken, stilte om stil te staan bij het leven en bij het voortdurende leren.  
 
De inschrijving van een kind op onze school houdt in dat ouders akkoord gaat met de volledige schoolbrochure. Elk jaar opnieuw wordt een 
document met de kinderen meegeven en dit om verschillende zaken af te checken maar ook om de goedkeuring te vragen van alle facetten 
van onze schoolwerking die te lezen zijn in deze schoolbrochure.  
 
Wij geloven in een fijne samenwerking! 
  
Luc Anthonissen 
 
 

Vooraleer te snuisteren in deze schoolbrochure een nadenkertje… 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 Zinnen vooraf 

Een indiaans stamhoofd verwelkomt een Engelsman in zijn wigwam en rookt, als 
gebaar van vriendschap, een pijp met zijn gast, waarna hij de pijp cadeau doet.  
 
De pijp, een waardevol kleinood, is voor het stamhoofd een symbolisch vredesaanbod 
dat voortdurend van stam tot stam wordt doorgegeven en nooit echt aan iemand 
‘toebehoort’.  
De Engelsman begrijpt dat niet.  
Hij is alleen maar blij met zijn nieuwe bezit.  
 
Een paar maanden later komt een ander stamhoofd langs in het huis van de 
Engelsman en, nadat ze samen een pijp hebben gerookt, kijkt hij verwachtingsvol naar 
zijn gastheer. Het stamhoofd zal de pijp toch krijgen?   
 
De Engelsman begrijpt niet dat iemand zo bot kan zijn dat hij verwacht iets te krijgen 
wat aan hem toebehoort.  
 
Het stamhoofd en de oorspronkelijke indiaanse gever, indianen geven immers alles 
door via verhalen, begreep wel de fundamentele eigenschap van het geschenk. 
 
“Bij alles wat we hebben gekregen is het de bedoeling dat het weer wordt 
weggegeven, niet dat we het houden.  
Het geschenk moet altijd in beweging blijven.” 
 

Naar een tekst van Rockicoon Amanda Palmer, in haar boek Durf te vragen en verrijk je leven.  
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2 Dromen, ……        

2.1 Onze droom gekleurd vanuit ons logo en vice versa… 

S:  

een weg, niet rechtlijnig, 
zoekend… 

Blauw wit:  
kleuren van Sterbos, tradities eren… 

Kinderen:  
toekomst, hoopvol, glimlachend, stevig staan, 
bewegen en laten bewegen, uniek, “Hier Zijn 
Wij!” 
 

Horizon:  
lijn in de verte, blijven 
bewegen, verwondering… 
 

Spiraal:  
oprijzende zon, gekaderd, buiten kader, reizend 
naar de hemel, van binnen naar buiten van 
buiten naar binnen, verbondenheid… 
 

Sterbos:  
toekomst, 
hoopvol, 
glimlachende 
kinderen… 
 

Kruisteken:  
jongetje maakt de 
beweging: iedereen 
welkom en het meisje 
toont: voilà… 
 

Achtergrond:  
vooraan: donkerblauw, duidelijk, goede grond, 
visie 
achteraan: licht, mysterieus… 
 

Logo buiten op muur: 
is verankerd, staat tegelijkertijd los, zit lucht tussen 
verschillende dimensies, beweegt als  je beweegt… 

Basisschool: 
het aanbod is ontwikkelingsgericht, we 
geven een basis, er is de grond om te 
groeien… 

Hart: 
een kloppend hart voor 
iedereen in de persoon van 
het kind die hier zijn mag … 
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2.2 Onze droom vanuit een mijmering… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  De zaaier van 

Vincent Van 
Gogh 

 

 
 
 

 

 

Een droom, te mooi om waar te zijn?  
Er bestond een school waar het kind mocht zijn zoals het is, was, en mag worden met 
zijn mogelijkheden en beperkingen. 
 

Het kind bood zich aan als een gave die ouders en leerkrachten omarmden en voor 
zichzelf omvormden tot een opgave, dag na dag. Tijdens dit proces kwamen zij het kind 
tegemoet met een openheid voor alles wat het kind beleefde, elke leerkracht en elke 
ouder op zijn/haar eigen wijze, iedereen nieuwsgierig, hoopvol en vol verwondering. 
Het was een vorm van in-relatie-treden, van elkaar dragen en verdragen die grond vond 
om te kunnen en te mogen ‘groot worden’ in deze wereld. 
En zo… 
 

De Hemel zorgde voor Maan, Zon, Regen en Wind als beweging en rust. De Aarde, de 
natuur, zorgde voor het groene en de Seizoenen voor de andere kleuren en geuren en 
hun bewoners kwamen… De Mens zorgde voor creativiteit, een ploeg letterlijk en 
figuurlijk, om de grond te bewerken, te wieden, te bemesten zodat de grond klaar werd 
om vruchten te dragen. 
Verwondering was er. 
Elke gezaaide graankorrel werd een graanhalm vol granen, reikend naar die Hemel…  
Elke graanhalm boog zachtjes het hoofd om Dankjewel te zeggen. 
 

En God glimlachte... 
 

2.3  Onze droom vanuit een kunstwerk…  

https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCIST__zggckCFUtdFAodNS8NJg&url=http://www.pgworkum.nl/blauwe_boekje_2015&psig=AFQjCNGNW-nNWyIo4TnR_QsQUQ8l7kn9Qg&ust=1447103889902487
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Le Petit Prince 

van Antoine de 
Saint Exupéry 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.5 Onze droom van een school, een zicht op… 
School in dialoog… 

 

Onze Vrije Basisschool ‘Sterbos’ is een open, gastvrije, katholieke, christelijk geïnspireerde basisschool, een dialoogschool, een 
school die streeft naar inclusie, een school die altijd in beweging is, zeer goed wetend dat het nooit ‘af’ zal zijn maar dat zonder 
twijfel iedereen welkom is! 
 
Onze school is in de eerste plaats een school waar we kinderen tot leren brengen en hen ondersteunen in hun ontwikkeling tot 
zelfstandige, verantwoordelijke en gelukkige volwassenen. 
 
Vanuit de christelijke inspiratie, als één van de vele waarheden, willen we zin en betekenis geven aan het leven, willen we vol 
verwondering bewegen in onze wereld, willen we het uniek zijn groeikansen geven in verbondenheid met Alles wat Is. We 
verwelkomen mensen met eenzelfde geloof, met andere geloofs- en of levensovertuigingen omdat we ervan overtuigd zijn dat 
iedereen met zijn of haar waarheid een stukje weerspiegelt van Alles wat Is…  
We geloven en ervaren dat er veel te leren is van elkaar. 
 

We geloven en mogen ervaren dat mensen en hun wereld ‘onaf’ zijn en dat we hierin zoekende mensen zijn om die wereld ‘tof 
en top’ te maken… 
 

We geloven en mogen ervaren dat in mensen, wat zo te merken is in opgroeiende kinderen, er een grote hoop schuilt tot het 
waarmaken van een grote droom dat zo goed aanvoelt voor iedereen. Het is een groeien en het leven leven in volle verwondering 
met alles wat Is.  
  
We geloven en mogen ervaren dat het benadrukken van talenten een waardevolle manier is om kinderen en volwassenen in een 
positieve omringende sfeer te laten ontwikkelen… 
 

We geloven en mogen ervaren dat er meer is dan dat we met onze ogen kunnen zien… 
 

We trachten elk kind optimale groeikansen te geven en dit op vele domeinen. Bovendien is elk kind uniek en elk kind evolueert 
op een eigen wonderlijke wijze. De totale persoon van een kind is zo belangrijk, daar draait het om. Het kind beweegt in de wereld 
in verbondenheid met zichzelf, de anderen, de natuur, de dingen, cultuur, het Andere…  
 
 
 
 

2.4 Onze droom vanuit een boek… 
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Altijd in beweging!  

 (ZILL = Zin in Leren Zin in Leven; leerplan katholiek onderwijs dat vanaf 1 september 2020 verplicht als ‘te hanteren’ zal gebruikt 
worden. Het leerplan vormt een eenheid tussen het kleuteronderwijs en de lagere school.  ZILL is ten volle realiseerbaar binnen 
leefgroepen zoals in onze kleuterschool. Binnen de lagere school proberen we sinds september 2017 reeds onderwijsarrangementen 
(=lessen)  uit door bijvoorbeeld samen te werken tussen de verschillende leerjaren en ‘lessen’ samen voor te bereiden en 
klasoverschrijdend te realiseren. 

 

 De school volgt vanaf september 2019 het leerplan Zin in Leren, Zin in Leven (ZiLL) van Katholiek Onderwijs Vlaanderen. Dit 
betekent concreet dat heel het schoolteam werkt aan de harmonische ontwikkeling van leerlingen. Het traditioneel denken en 
werken vanuit schoolvakken wordt vervangen door ontwikkelvelden.  
De school is een plaats waar ontwikkelingskrachten plaatsvinden.  
We onderscheiden de persoonsgebonden en de cultuurgebonden ontwikkelvelden.  
De persoonsgebonden velden zijn ‘Socio-emotionele ontwikkeling’, ‘Ontwikkeling van een innerlijk kompas’, ‘Ontwikkeling van 
initiatief en verantwoordelijkheid’ en ‘Motorische en zintuiglijke ontwikkeling’.  
De cultuurgebonden velden zijn ‘Ontwikkeling van oriëntatie op de wereld’, ‘Mediakundige ontwikkeling’, ‘Muzische ontwikkeling’, 
‘Taalontwikkeling’, ‘Ontwikkeling van wiskundig denken’ en ‘Rooms-Katholieke godsdienst’.  
Het proces van prioritering duiden we aan met het begrip focus. Het houdt in dat leraren en leerlingen uit een veelheid van 
ontwikkelkansen kansen selecteren die op dat moment dominant nagestreefd worden.  
Drie kernvragen zijn hierbij relevant:  

1. Wie zijn de leerlingen? Welke zijn hun onderwijsbehoeften?  

2. Wat biedt en wat vraagt de context?  

3. In welke mate realiseren we het leerplan?  
We denken na over hoe het leerplan ons inspireert om ervaringen te verdiepen en te verdiepen. 

 
Ik… was ben word. De ZILL-filosofie even anders voorgesteld in een bloemvorm met cirkelvormen die allemaal met elkaar in 
verbinding staan… De ontwikkelvelden zijn allemaal met elkaar verbonden en voortdurend in beweging.  

 
Zo ziet ons bewegend schoolmodel eruit: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Ik... 

was ben 
word

Socio - emotionele 
ontwikkeling

Ontwikkeling van een 
innerlijk kompas 

Ontwikkeling van 
initiatief en 

verantwoordelijkheid

Motorische en 
zintuiglijke 

ontwikkeling

Ontwikkeling van 
oriëntatie op de 

wereld

Mediakundige 
ontwikkeling

Muzische 
ontwikkeling

Taalontwikkeling

Ontwikkeling van 
wiskundig denken

Religieuze 
ontwikkeling
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Zo ziet de ‘donut’, de visuele voorstelling, van het nieuwe leerplan er uit: 

 

 
Kinderen grijpen vol verwondering naar wat hen omringt. Vanuit een positieve ingesteldheid en een grote betrokkenheid verwerft 
elk kind kennis, inzichten, vaardigheden en attitudes. De grote wonderlijke wereld wordt begrijpbaar gemaakt.  
De kinderen vinden in hun ouders en hun familie, jeugdbeweging, leerkrachten en hun school (tekenschool, muziekschool, 
sportschool, onze school…), belangrijke partners in hun ontwikkeling.  
 

Door handelingsgericht en ontwikkelingsgericht te werken, wat overleg en communicatie, planning, uitvoering en regelmatig 
evalueren vraagt, komen we tot een evenwichtig leer- en leefaanbod voor elk kind.  Zin in leren, zin in leven! 
 

Ieder kind mag zichzelf zijn. We maken samen afspraken en iedereen vindt zijn weg binnen duidelijke grenzen. Om kinderen te 
helpen en te ondersteunen, volgen we hen van zeer nabij op. Op deze manier proberen we een zo volledig beeld te verkrijgen 
om kinderen optimale ontwikkelingskansen te bieden. Wanneer er belemmeringen in de ontwikkeling optreden, zoeken we 
oplossingen en geven we extra zorg. Wanneer kinderen leerstof snel opnemen, geven we hen uitbreidings- en 
verdiepingsmogelijkheden.  
 

De omringende wereld is toch wel groot en we blijven zoekende mensen maar samen vinden we een weg in die Droom… 
 

Ouders kiezen bewust voor ons project en dit vraagt van alle betrokkenen een groot engagement!  
 
Immers…  
In Sterbos is ieder kind een ‘ster’. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

We kunnen en willen niet  
van alle kinderen 

dezelfde sterren maken. 
Maar … 

we proberen ze wel allemaal 
te laten schitteren. 

http://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiS_J6y-ILiAhWPZFAKHVxoCJsQjRx6BAgBEAU&url=%2Furl%3Fsa%3Di%26rct%3Dj%26q%3D%26esrc%3Ds%26source%3Dimages%26cd%3D%26ved%3D2ahUKEwiT_9Ow-ILiAhXFYVAKHdiFC4QQjRx6BAgBEAU%26url%3Dhttps%253A%252F%252Fklim-op.be%252Fwordpress%252Findex.php%252Fzill%252F%26psig%3DAOvVaw26BbG0nxlwlTRVUVuwe9lL%26ust%3D1557095836892468&psig=AOvVaw26BbG0nxlwlTRVUVuwe9lL&ust=1557095836892468
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3 Opvoedingsproject 
 
Onze visie houdt ons een ‘ideaal’ voor, dat we samen willen waarmaken.  
Het geeft ons de kans om fouten te maken, om eens te falen maar… nodigt uit om telkens te herbeginnen.  
Dit positieve gevoel moet onze klaspraktijk en onze school in zijn totaliteit dagelijks bezielen en inspireren! 
 
Het opvoedingsproject is een visie die is opgedeeld in vijf pijlers, maatschappelijke opdrachten.  
De eerste pijler stuurt de vier volgende pijlers. Het zijn de fundamenten die onze dagelijkse werking richting geeft.   
 
Aan de volgende opdrachten blijven we werken: 
 

1) werken aan de schooleigen christelijke identiteit, 
2) werken aan een geïntegreerd onderwijsinhoudelijk aanbod, 
3) werken aan een doeltreffende didactische aanpak en een stimulerend opvoedingsklimaat, 
4) werken aan de ontplooiing van ieder kind, vanuit een brede zorg, 
5) werken aan de school als gemeenschap en organisatie. 

 
Onze schoolvisie is een levend gegeven dat met inspraak van het ganse schoolteam werd en wordt doorleefd. We geloven in de 
kracht van het onderwijs, van het (w)onderwijs. Door te werken aan de opdrachten beseffen we dat we mee mogen wijzen naar 
het wonder dat het leven is, naar het onderwijzen... 
 
 

3.1 Werken aan een schooleigen christelijke identiteit 
 

Ons onderwijs is geworteld in de christelijke traditie waarvan de woorden en daden van Jezus inspirerend werken.  
 
Twee bakens, richtpunten, zijn bepalend in ons zoeken nl. het uniek zijn van de mens en de verbondenheid met alles wat de 
mens omringt.  
 
We weten dat elke mens, elk kind, uniek is. Elk kind heeft talenten gekregen en ze worden uitgenodigd in onze school om deze 
te ontdekken en te ontwikkelen. We weten echter ook dat we onvolkomen en kwetsbaar zijn. We kunnen niet alles, we weten niet 
alles, we doen niet altijd het goede. Maar we zijn hoopvol en geloven in de kracht van ons onderwijs en de opvoeding, we geloven 
dat het goed komt mits het geven van kansen om optimaal te ontwikkelen. 
 
In hun verwondering en het nieuwsgierig zijn voelen kinderen zich meer en meer verbonden met Alles wat is: 

 verbondenheid met zichzelf, 

 verbondenheid met de ander, 

 verbondenheid met de gemeenschap, 

 verbondenheid met de wereld, de dingen, natuur en cultuur, 

 verbondenheid met het Andere, met God. 
 
Alle aanwezigen op onze school trachten dagdagelijks in hun ontmoetingen de christelijke waarden op een eigentijdse manier 
voor te leven en door te geven: 

 respect voor de eigenheid van elke mens, 

 verantwoordelijk voor zijn eigen handelen, 

 menswaardigheid, 

 solidariteit, 

 vreugde om het leven, 

 dankbaarheid, 

 verwondering, 

 respect en zorg voor mens en natuur, 

 vertrouwen in het leven, 

 vergeving, 

 hoop in de toekomst, 

 zorgzame nabijheid en troost. 
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We tonen in onze gemeenschap onze identiteit d.m.v.: 

 het symbool van het kruis waarin we de open armen zien die mensen verwelkomt en omarmt van welke 
levensbeschouwing, overtuiging, geloof, ze hun wortels hebben of gegroeid zijn; 

 ondersteuning van Eerste Communie en het Vormsel in de parochie; 

 eigentijdse Christelijk geïnspireerde vieringen; 

 het beleven van de advent en vasten met projecten;  

 bezoek aan de kerk van Sterbos en de kapel van Deureind en het vieren van tradities (St. Antonius-viering, 
Kinderzegening St. Willebrordusvrienden); 

 gebed in de klas of refter; 

 verbondenheid te tonen met mensen in onze gemeenschap zoals Ferm, Jeugdster, Speelpleinwerking, Sterlicht, ’t 
Roetje, beeldhouwwerk voor Inge, en met Amnesty International, Welzijnszorg, Broederlijk Delen, Kom op tegen 
kanker, de Warmste Week, verenigingen en organisaties binnen en buiten onze gemeente…; 

 nieuwsbrieven, … 
 

 
Kinderen stellen vol verwondering honderden vragen, ze willen de wereld grijpen en begrijpen en er betekenis aan geven, om 
erin te kunnen handelen en er zich thuis te voelen. Kinderen hebben elkaar en volwassenen nodig die hen tijdens hun zoek- en 
ontdekkingstocht vergezellen, begeleiden, uitdagen en ondersteunen. In het omgaan en werken met kinderen in ontwikkeling 
staat bij ons het ‘unieke’ steeds voorop. “Wat heeft dit kind nodig?” is de vraag die we ons stellen. 
Vanuit het nieuwe leerplan ZILL zoeken we leerlijnen zowel op het niveau van de groep als op het niveau van de individuele 
leerling. 
 
Ons onderwijsaanbod houdt dan rekening met: 

1. de harmonische ontwikkeling van de hele persoon, 
2. de samenhang van de inhouden en 
3. de integratie van het geleerde in de persoon van het kind. 

 
 

De harmonische ontwikkeling… 
In onze school is het leren en leven gericht op de harmonische ontwikkeling van de hele persoon: hoofd, hart en handen. Dat 
betekent dat we investeren in de ontwikkeling van de kennis, vaardigheden, attitudes en inzicht die leerlingen nodig hebben om 
zelfredzaam en gelukkig te functioneren in de hen omringende wereld. Om voorspoedig te ontwikkelen hebben de leerlingen een 
gids nodig. Die gids is de leerkracht. Geholpen door het ordeningskader van Zin in leren! Zin in leven! dat de harmonische 
ontwikkeling benoemt en beschrijft, kan hij/zij de leerlingen gericht begeleiden en ondersteunen. 
Als school investeren we in de ontwikkeling op het vlak van communicatie in de eigen taal en in vreemde talen, wiskundige 
competenties, basiscompetenties op het vlak van technologie en wetenschap, digitale competenties, leercompetenties, sociale 
competenties, muzisch en cultureel bewustzijn en expressie, initiatief en ondernemingszin, motorische competenties en 
competenties met betrekking tot zingeving en levensbeschouwing, ... Zo hopen we bij te dragen aan een genuanceerd, realistisch 
en positief zelfbeeld van het kind in verbondenheid met Alles. 
 
Samenhang… 
Kinderen ervaren de werkelijkheid als een geheel. Daarom bewaken we de samenhang tussen de verschillende domeinen in de 
ontwikkeling. 
 
Ons uitgangspunt in het (w)onderwijzen richt zich in de eerste plaats op het totale kind,  op wat kinderen al kennen of kunnen, op 
hun talenten, hun vragen en noden.  
 
Integratie… 
We geloven rotsvast in de groei- en ontwikkelingsmogelijkheden van elk kind. De intrinsieke goesting, het grote welbevinden van 
elk kind, verdient inzet. We geloven dat alle kinderen in onze school ‘rijker’ worden, dat ze door het leren en leven in onze school 
en daarbuiten kunnen ontwikkelen tot rijke persoonlijkheden.  
 
We geloven dat kinderen het ‘geleerde’ en het ‘beleefde’ kunnen toepassen in de werkelijkheid waar ze hoopvol in mogen 
bewegen. 
 
 

3.2 Werken aan een geïntegreerd onderwijsinhoudelijk aanbod 
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3.3 Werken aan een doeltreffende didactische aanpak en aan een stimulerend 
opvoedingsklimaat 

 

We willen als team steeds blijven zoeken naar de beste en meest persoons- en ontwikkelingsgerichte aanpak voor elk kind op 
onze school.  
We geloven in de groeimogelijkheden van elk kind.  
We geloven dat kinderen als vanzelf ontwikkelen en dat dit niet gebeurt via een zeer duidelijke en welbepaalde weg die elk kind 
doorloopt.  
We geloven dat we de kracht hebben om kinderen hierin te ondersteunen.  
Wat opvalt zullen we zeker in het oog houden, zonder twijfel! In algemene en klassikale leeftijdsgebonden screenings allerhande 
geloven we niet meer. Dit wordt ook bevestigd in de filosofie van het nieuwe leerplan ZILL en de studies van universiteiten die 
aan de ontwikkeling van het leerplan zijn voorgegaan. 
 
Wetende dat kinderen ‘positief’ en ‘open’ staan t.o.v. de omringende wereld, willen we ons hierbij aansluiten en hen kansen 
geven. 
 
 

 Kinderen voelen zich goed op onze school. Het is goed dat ieder kind een genuanceerd, realistisch en positief beeld 
heeft over zichzelf. 
 

 Leerkrachten zorgen binnen hun klaswerking voor een positief, veilig en inspirerend opvoedingsklimaat en voor een 
goede samenwerking tussen de kinderen. In de kleuterschool werken we sinds het schooljaar 2016-2017 met 
leefgroepen. Hier zien we dat de samenwerking tussen de kleuters van verschillende leeftijden prima verloopt. 

 

 Ook binnen de lagere school zijn we op zoek naar flexibele leerwegen. We weten dat het leerstofklassensysteem hiaten 
heeft in het ontwikkelingsgericht denken en handelen met en voor kinderen. We blijven in beweging om hierop in de 
toekomst een adequaat antwoord te formuleren. 
 

 Zowel uit de praktijk als uit wetenschappelijk onderzoek blijkt dat leerlingen effectiever leren en een beter leerrendement 
halen wanneer complexe leerinhouden geclusterd worden aangeboden omdat er dan meer kennis van de vorige les 
overblijft waar je tijdens een volgende les op kan voortbouwen. 
 

Leeronderzoek stelt immers dat leerlingen doorgaans 70 procent vergeten van wat ze horen, zien en lezen in de eerste 
24 uur die erop volgen.  Dit verschijnsel wordt 'de Vergeetcurve van Ebbinghaus' genoemd. 
Als men dus te veel tijd laat tussen de eerste aanbreng van een leerinhoud en een volgende les,  
is de kans reëel dat er weinig van de eerste les is blijven hangen en dat leerkrachten veel tijd moet investeren in het 
ophalen of zelfs opnieuw aanbrengen van de kennis.  
 
Kinderen moeten dan de kans krijgen om de verschillende leerfasen van de 'leerkuil' te doorlopen om succes te ervaren. 
James Nottingham beschrijft de verschillende fasen van een leerproces in zijn metafoor " The Learnig Pit",  
waarbij hij stelt dat alle lerenden in een fase van 'verwarring en intern conflict' belanden,  
nadat ze met een nieuwe leerinhoud worden geconfronteerd, alvorens ze tot inzicht komen. 
Wanneer men telkens nieuwe leerinhouden aansnijdt, bestaat de kans dat ze - zeker voor minder sterke leerlingen - 
voortdurend het gevoel hebben dat ze onderaan in de leerkuil blijven vastzitten,  
zonder ooit succes te ervaren. Door een langere periode met dezelfde leerinhouden bezig te zijn, geven leerkrachten 
aan leerlingen de kans om 'uit de leerkuil' te kruipen en het 'eureka-gevoel' te ervaren. 
  
Wel is het nodig om reeds aangebrachte leerinhouden voldoende te blijven herhalen, anders zal ook de kennis die 
geclusterd werd aangebracht, vervagen.   
 

 Talenten en aanleg herkennen, erkennen, stimuleren en vergroten hoort bij het (w)onderwijzen. Het is fijn om te tonen 
aan elkaar waar iedereen goed in is en waarin kinderen zich thuis voelen. 

 

 De evolutie van elk kind willen we ook bewaken door een realistische inschatting van de mogelijkheden van het kind. 
We sturen bij waar het nodig is door een rijke ondersteuning aan te bieden. Communiceren over het leerproces is 
belangrijk, om via verschillende wegen tot leren te komen. (Zie ook inleidend woordje bij de rapporten.) 

 

 Onze leerkrachten hebben een coachende, begeleidende leerkrachtenstijl en voelen zich gewaardeerd in hun 
dagdagelijkse taak. Ze zoeken samen naar de beste vormen en manieren zodat kinderen in interactie met elkaar en met 
de leerkrachten optimaal kunnen ontwikkelen. 
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 We zoeken de werkelijkheid buiten de klas op en brengen die via middelen ook naar binnen de klas. We zoeken naar 
zin en betekenis in levensechte leercontexten om tot leren te komen. 

 

 We willen dat de kinderen en de leerkrachten ‘genieten’ van het samenzijn, dat we allemaal floreren… 
 

 Visie ivm leefgroepen in de kleuterschool: 
 
Voor onze kleinste kleuters, peuters, onze instappers vanaf 2,5 jaar, is er vanaf 1 september 2021 een nestklasje, de 
gele klas. Naar school gaan en er in leven en leren is voor hen helemaal nieuw.  
Het beeld van een nest is dichtbij en te vergelijken met de vogelwereld. Eerst de nieuwe schoolwereld verkennen om 
dan uit te kunnen vliegen… 
 
We willen peuters extra geborgenheid geven in een afgebakende omgeving met niet teveel prikkels, genoeg indrukken 
om op een veilige manier vrij vlug en grondig vertrouwd te geraken met een school.  
 
Een rustige start is belangrijk zodat ze stap voor stap leren op welke manier een school leeft, welke vaardigheden er 
nodig zijn om in een groep te kunnen leren. Stap voor stap leren ze de structuur van een dag, de structuur in een klas, 
de structuur in een school.  
Zo kunnen ze op hun eigenste unieke manier ontwikkelen en ‘gewoon’ worden aan de school.  
 
Er is een specifiek aanbod voor hen die nog zo sterk vanuit hun eigen ‘ik’ handelen.  
Experimenteren is een sleutelwoord. De zintuigen worden gestimuleerd door de peuters nieuwe ervaringen aan te 
bieden.  
Er wordt aandacht geboden aan: 

• verfijning van de grofmotorische vaardigheden naar het fijnmotorische; 

• van een ik-denken naar een relationeel denken; 

• van de eigen-regels-wereld naar een omgeving die hen kan sturen en duidelijkheid geeft, enz.  
 
Hierna hebben de kinderen een grondige basis om verder te leren en te leven in de werking van leefgroepen zoals 
hieronder beschreven: 
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 De maatschappij verandert voortdurend. Onderwijs evolueert, verandert voortdurend. Het is onze maatschappelijke 
opdracht hierop actief in te spelen. De manier waarop nu wordt lesgegeven is ook niet meer zoals 20 jaar geleden… Zo 
zal het binnen 20 jaar weerom anders zijn… Gelukkig maar! 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Evalueren 
Is applaudisseren 

Tijdens het evolueren 
Om te mogen Leven en Leren 

Om te floreren… 

 

Wat zijn leefgroepen? 

- Kinderen van verschillende leeftijden bij 
elkaar in één klasgroep. 

- In onze kleuterschool: 4 groepen van 3- 
tot 5- jarige kleuters  

- Klasverdeling hebben we beter in de 
hand. Er zullen geen extra grote of extra 
kleine klassen meer zijn. 

Waarom leefgroepen? 

- De ontwikkeling van elk kind als uniek individu staat 
centraal. Elk kind mag op eigen tempo, met hun talenten, 
met hun kunnen en nog niet kunnen, ontwikkelen. 

- De juf is een coach die de autonome ontwikkeling van 
kinderen stimuleert. 

- Elk kind vindt wel ergens aansluiting bij andere kinderen 
bij hun eigenste ontwikkelingsniveau. 

- Heterogeniteit  is te vinden in elke klas. 

- Kleuters leren van elkaar zoals in een gezinssituatie. Er 
wordt niet gewerkt in één klas voor verschillende 
leeftijden. Er is een aanbod voor alle 
ontwikkelingsniveaus aanwezig. 

- Positief voor het zelfbeeld van de kinderen, kinderen 
worden minder met elkaar vergeleken.  

- Er wordt gekeken naar kinderen, naar hun brede en 
unieke ontwikkeling. 

- Kinderen worden meer aangesproken op hun sociale 
vaardigheden (we zien ze hierin ook sterker worden) - 
elkaar helpen bijvoorbeeld. 

- Groot leert van klein én klein leert van groot. 

- Hun zelfstandigheid wordt gestimuleerd. 

- Enz. Kortom, het nieuwe ontwikkelingsgerichte leerplan 
ZILL, correleert volledig met onze werking. 

 

“Leefgroepen” past toch écht wel in de filosofie 
van de school. 

- Zonder twijfel. Deze manier van 
onderwijs organiseren past ook perfect 
in het nieuwe leerplan ZILL. 

- We spelen sterk in op de verschillen bij 
de kinderen en kleuters zullen meer van 
elkaar leren. 

- Nieuwe kinderen worden verdeeld over 
alle klassen en ze zijn het vlugger 
gewoon op de school omdat ze 
geholpen zullen worden door de andere 
kleuters. 

- Juffen werken excellent samen omdat 
ze allen werken met leefgroepen. 
Ervaringen worden uitgewisseld. 

 

Onze kinderen hebben duidelijk zin in leren en leven! 

- Ervaring leert dat de vaardigheden en kennis even goed en misschien zelfs rijker is. Bijvoorbeeld in hoeken 
werken zijn de kleuters gewend vanaf dat ze in een leefgroep starten. 

- Er wordt in kleine groepjes gewerkt op maat van de kinderen zodat ze extra gestimuleerd worden. 

- De jongste kleuters integreren vlot in de groep door de verantwoordelijke houding van de oudere kleuters en 
door de deskundigheid van onze juffen! 

- De vijfjarige kleuters sluiten naadloos aan bij de doelen van het eerste leerjaar. Ook daar is een 
ontwikkelingsgerichte aanpak noodzakelijk om aan het nieuwe leerplan te beantwoorden. Ze zijn met een klein 
groepje in de leefgroepen die door vier verschillenden juffen in vier verschillende groepen gestimuleerd worden! 
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3.4 Werken aan de ontplooiing van ieder kind, vanuit een brede zorg 

 
De ontplooiing van elk kind heeft een centrale plaats in onze school. Daarom ook is de zorg voor onze kinderen een topprioriteit. 
We zetten steeds voldoende middelen in om hieraan tegemoet te komen. We gaan kinderen in eerste instantie motiveren, we 
gaan ze uitdagen tot initiatief en tot slot ondersteunen waar ze “zorg” nodig hebben.  
Kinderen stimuleren en daarbij voldoende observeren en evalueren, geven het juiste “startbeeld” om betere zorg te kunnen 
verstrekken. Vervolgens zoeken we met verschillende partners en na grondig overleg naar de optimale weg om kinderen te 
ondersteunen met zorg.  
 
Steeds handelen we naar de eigenheid, de capaciteiten en het tempo van elk kind. Wanneer kinderen leerstof snel opnemen, 
geven we hen uitbreidings- en verdiepingsmogelijkheden. Wanneer er vertraging in de ontwikkeling optreedt, zoeken we 
oplossingen en geven we extra zorg. 
 
We vinden kinderen en jongeren omringen met “zorg” een heel natuurlijke houding.  
Sinds 1 september 2015 is het M-decreet in voege. ‘M’ staat voor: maatregelen voor leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. Eind 
september 2019 heeft de nieuwe regering het M-decreet vervangen door Begeleidingsdecreet. De Vlaamse Regering zal het M-decreet voor 
leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften vervangen door het decreet leersteun. In het decreet leersteun wordt een nieuw model voor 
ondersteuning van leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften in het gewoon onderwijs uitgewerkt: het leersteunmodel. Het decreet 
leersteun en het leersteunmodel gaan vanaf 1 september 2023 van start. 
 

 
 

HET ZORGCONTINUÜM 

Het zorgbeleid op onze school verloopt volgens het zorgcontinuüm. Dit continuüm kent vier fases:  
 
Brede basiszorg 

▪ Basiszorg op school en de pedagogisch-didactische aanpak van het schoolteam. 
▪ Krachtige leeromgeving creëren: een positief, veilig en rijk leerklimaat, betekenisvol leren, rijke ondersteuning en 

interactie. 
▪ Stimuleren, differentiëren en remediëren voor de optimale leerontwikkeling van alle leerlingen. 

 
“We zorgen  voor kwaliteitsvol onderwijs door een krachtige leeromgeving te realiseren. Alles wat we in de klas aanbieden van 
materialen, activiteiten, redelijke aanpassingen, … met het oog op een hoog welbevinden, een goede betrokkenheid, in de zone van 
de naaste ontwikkeling van het kind, valt onder brede basiszorg. We proberen zoveel mogelijk leerlingen in fase 0 te houden.” 

 
Verhoogde zorg 

▪ Ongerustheid over de (leer)ontwikkeling. 
▪ In intern zorgoverleg de onderwijs- en opvoedingsbehoeften van de leerling en de eventuele ondersteuningsbehoeften 

van de leerkracht en/of ouders formuleren en zoeken naar oplossingen en manieren van aanpak. 

  
 
 
Individueel aangepast curriculum 
 
Extra ondersteuning van CLB, VOKAN 
 
Intern zorgoverleg 
Extra maatregelen, zoveel mogelijk in de klas 
 
Pedagogisch-didactische aanpak  
Krachtige leeromgeving creëren  
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▪ Extra zorg onder de vorm van remediërende, differentiërende, compenserende of dispenserende maatregelen of 
interventies, afgestemd op de specifieke onderwijsbehoeften. Maatregelen zijn erop gericht dat de leerling blijft 
aansluiten bij de klasgroep. 
 
“Soms zijn onze inspanningen, ondanks het creëren van een krachtige leeromgeving niet voldoende. En ondervinden we dat de 
ontwikkeling van een leerling niet vlot. Tijdens een intern overleg wordt dan besproken welke stappen samen gezet kunnen worden 
om het ontwikkelingsproces een stimulans te geven. In deze fase organiseren we extra interventies, extra inspanningen naar de 
leerling toe om tegemoet te komen aan zijn specifieke noden. We proberen hierbij de leerling zo weinig mogelijk uit de klas te halen.  

Op een volgend intern overleg evalueren we de ondernomen stappen en sturen we bij waar nodig.” 
 

Uitbreiding van zorg 

▪ Extra ondersteuning is nodig: Het CLB wordt betrokken in overleg met de ouders en/of leerling. 
▪ Het CLB gaat de leerling individueel begeleiden om het onderwijs- en opvoedingsaanbod zo optimaal mogelijk af te 

stemmen op de behoeften van de leerling. Zij regelen extra ondersteuning als dit nodig blijkt. 
▪ Ondersteuningsinitiatieven uit de brede basiszorg en de verhoogde zorg worden verdergezet. 

 
“Als de schoolinterne expertise ontoereikend is om de leerling verder te brengen in zijn ontwikkeling, bespreken we de noden van 
die leerling met het CLB. Samen met het CLB bekijken we, op basis van wat in fase 0 en fase 1 in de klas voor die leerling gebeurde, 
de stappen die verder gezet kunnen worden. In deze fase kan het zijn dat er hulp ingeroepen wordt van therapeuten, dat er 
individuele handelingsplannen (IHP) worden opgesteld, VOKAN,  … Het is belangrijk om in fase 0 en 1 te noteren wat we doen 
(redelijke aanpassingen, interventies, …)”  

 
Individueel aangepast curriculum 

▪ Na evaluatie blijken de maatregelen die nodig zijn om een leerling het gemeenschappelijk curriculum te laten volgen 
onvoldoende of disproportioneel. Het CLB stelt een verslag op. 

▪ De leerling krijgt een individueel aangepast curriculum (IAC): leerdoelen op maat. De leerling hoeft de doelen van het 
gemeenschappelijk curriculum niet te halen. 

▪ Een leerling kan een IAC volgen in het gewoon onderwijs (inschrijving onder ontbindende voorwaarden, redelijke 
aanpassingen moeten mogelijk zijn) of in het buitengewoon onderwijs. 
 
“Toch hebben de inspanningen die we als school doen om de nodige zorg voor een leerling te realiseren niet altijd het gewenste 
resultaat: de leerling functioneert niet beter, voelt zich nog steeds niet helemaal goed op school, de ontwikkeling stagneert … In zo’n 
situatie kan het advies voor een overstap naar een andere school zicht opdringen. We maken hierbij een overzicht van de specifieke 
noden van het kind. We leggen contact met een school die daaraan kan beantwoorden. Er kan ook gekozen worden om een 
aangepast traject te volgen in onze school. Uiteindelijk zijn het de ouders die beslissen welke school het best tegemoet komt aan 
de specifieke noden van hun kind.” 

 
Communicatie met ouders, leerkrachten en externen is belangrijk in elke fase. 
 
Vanaf het schooljaar 2017-2018 werken we samen met ondersteuningsnetwerk VOKAN (vanaf 1 september 2023: 
Leersteuncentrum VOKAN). Zo kunnen we als school extra expertise aantrekken voor de begeleiding van leerlingen met 
specifieke noden. Samen met ouders, school en CLB wordt bekeken welke noden er zijn en hoe we de leerlingen extra kunnen 
ondersteunen. 
 
Brede zorg betekent ook dat we kwaliteitsvol onderwijs aanbieden.  
Dit sturen we bij door interne evaluaties en door voortdurend in beweging te blijven. Ook kunnen gestandaardiseerde proeven 
ons richting geven tot meer kwaliteitsvol onderwijs. 
In de kleuterschool nemen we de KOALA-proeven af. Dit is de verplichte taalscreening bij aanvang van de leerplicht (vijfjarige 
kleuters). 
In de lagere school nemen we de IDP-proeven af in het vierde en zesde leerjaar. Dat zijn gestandaardiseerde, genormeerde en 
gevalideerde toetsen binnen het katholiek onderwijs.  
Vanaf schooljaar 2023-2024 zullen alle lagere en secundaire scholen de Vlaamse toetsen afnemen. Dat zijn 
gestandaardiseerde, genormeerde en gevalideerde toetsen die netoverschrijdend worden afgenomen met als doel de interne 
kwaliteitszorg van scholen te ondersteunen en de onderwijskwaliteit te versterken. Deze toets wordt afgenomen in het vierde 
leerjaar. 
 



14 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.5 Werken aan de school als organisatie 
 

Onze school wil een ‘open’ school zijn waar alle ‘bezoekers’ welkom zijn. 
We worden gestimuleerd door een sociale bewogen -en verbondenheid die de kinderen, hun ouders en het schoolteam 
samenbrengt. 
  

We laten ons inspireren door een visie die in vorige punten te lezen is. Leerkrachten, Ouderraad, LOC en Schoolraad, het 
Schoolbestuur, denken samen na over ons project en geven mee richting.  
Onze school streeft naar een hoge betrokkenheid van haar verschillende geledingen (deze zijn terug te vinden in de 
schoolbrochure zie punt 5: ‘Algemene informatie’).  
 
Ook de leerkrachten vormen een hecht team en hieraan werken we door effectieve en efficiënte communicatie en overleg.  
We evalueren onze werking en sturen bij. Elk jaar worden er prioriteiten vooropgesteld en deze worden nader bekeken en 
uitgewerkt.  
De wereld verandert voortdurend dus ook het onderwijs. Het proces van vernieuwing houden we samen in stand met als doel 
kwaliteitsvol onderwijs te garanderen voor onze kinderen. 
Leerkrachten functioneren in een democratisch beleid waarbij inspraak, participatie en engagement zeer fundamenteel zijn. Een 
democratisch beleid houdt in dat zowel met een “bottum up”-visie en een “top down”-visie, rekening worden gehouden. Een 
hiërarchische lijn in en van verantwoordelijken met hun opdrachten wordt gerespecteerd en is nodig om een organisatie, een 
school, groeikansen te geven naar maatschappelijke gefundeerde vereisten en ontwikkelingen. Een bewegende organisatie zoals 
een school past de principes (maatschappelijke inzichten, wetenschappelijke onderzoeken), toe die gelden voor evolutie en 
ontwikkeling, naar een meer kwaliteitsvol onderwijs. Dit is een maatschappelijke opdracht die van ons verwacht wordt. 
 
We verwachten respectvolle omgangsvormen tussen leerkrachten, hun leerlingen en de ouders.  
 

Voor de ouders willen we een ‘laagdrempelige’ school zijn. 
We willen dat de ouders hun kinderen met het volste vertrouwen aan onze school kunnen toevertrouwen. De kinderen op school 
voeden we ‘samen’ op, dus vinden we ook de mening en de inbreng van ouders belangrijk. 
Ouders kunnen participeren in de schoolwerking of zich actief inzetten voor activiteiten van onze Ouderraad. Nadenken over de 
schoolwerking en hierover in detail geïnformeerd worden kan in onze Schoolraad en Lokaal Onderhandelingscomité (LOC). 
 
 

Het Schoolbestuur voorziet in zovele faciliteiten waardoor er goed onderwijs op Sterbos mogelijk wordt. 
Sinds het schooljaar 2016 – 2017 werken we in de kleuterschool met leefgroepen, volledig correlerend met het kader van het 
ontwikkelingsgericht denken en het nieuwe leerplan ZILL. Ook in de lagere school blijven we inzetten op flexibele leerwegen om 
dit aan onze kinderen aan te bieden… Kwaliteitsvol onderwijs, dat is een bewegend gegeven… 
 
Een droom in Sterbos: opdat het de kinderen goed zou gaan!  
 
 
 
 
 
 
 

 

Ik draag jou verder 
Over alle grenzen heen 

Ik draag jou verder 
Als het kan op één been 

Ik draag jou verder 
Dan jij kijken kan 

Ik draag jou verder 
Als het lukt tot in Japan 

Ik draag jou verder 
Alleen al 

Omdat ik jou 
Verdragen kan 
Ver dragen kan 
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Enkele honingraten van een groter geheel, kenmerken, waarin we ons als ‘school’ profileren: 
 

 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 Dromen, …  

4.1 Onze droom vanuit een gebed… 

4.2 Onze droom vanuit de S uit ons logo, mooi maar onvolledig… 

 

Gebed van Franciscus van Assisi (1181-1226) 
Heer, maak mij tot een instrument van uw vrede 
Waar haat is…laat me daar liefde zaaien 
Waar onrecht is…vergeving 
Waar twijfel is…geloof 
Waar wanhoop is…hoop 
Waar duisternis is…licht 
Waar droefheid is…vreugde 
God, 
Geef me dat ik niet tracht 
Getroost te worden…maar te troosten 
Begrepen te worden…maar te begrijpen 
Geliefd te worden…maar lief te hebben 
Want het is in het geven…dat we ontvangen 
Het is in het vergeven…dat we vergeving krijgen 
Het is in het sterven…dat we geboren worden in het eeuwige 
leven 
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4.3 Onze droom vanuit een gedicht, een Hemels lied… 

De Hemel 
 

Je vindt er geen maagden 
Geen labels van goud 
Heilige Schriften  
Zijn verwarrend en oud 
Want er staat niet geschreven  
Dat elke zot 
Mag misbruiken en moorden 
In de naam van God 
Want God is Liefde 
Zeker geen haat 
Geen reden voor misbruik 
Of een nep-kalifaat 
Het staat in de Bijbel en de Koran 
Zonder Liefde kan de Hemel niet bestaan 
 

Gegoochel met onzin 
Verdeel en heers 
Geschiedenis herhaalt zich 
Maar we zijn hardleers  
De wereld draait vierkant 
En de oplossing stroef 
Mocht de Aarde ogen hebben 
Stonden ze nu droef 
Want God is Liefde 
Zeker geen haat 
Geen reden voor misbruik 
Of een nep-kalifaat 
Het staat in de Bijbel en de Koran 
Zonder Liefde kan de Hemel niet bestaan 
 

Zo zonder Liefde kan een Hemel niet bestaan 
 

Bart Peeters 
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M t  1 3 , 1 -
2 3  
 

G e l i j k e n i s  v a n  e e n  z a a i e r  
[1] Op die dag was Jezus het huis uitgegaan en Hij zat aan het meer. [2] Er stroomden zoveel mensen bij Hem samen, dat Hij in een boot 
ging zitten, terwijl het volk allemaal op de oever stond. [3] Hij vertelde hun veel door middel van gelijkenissen: ‘Een zaaier ging het land op 
om te zaaien. [4] En bij het zaaien viel er een deel op het pad, en de vogels kwamen het opeten. [5] Een ander deel viel op de 
rotsgrond, waar het niet veel aarde had, en het kwam meteen op, doordat het geen diepe grond had. [6] Toen de zon opkwam, 
verschroeide het, en doordat het geen wortel had, verdorde het. [7] Weer een ander deel viel tussen de distels, en de distels 
schoten op en verstikten het. [8] Weer een ander deel viel in goede aarde en leverde vrucht op: honderdvoudig, zestigvoudig, of 
dertigvoudig.  
… 
     [16] Gelukkig zijn jullie, omdat jullie ogen zien en omdat jullie oren horen. [17] Want Ik verzeker jullie, veel profeten en rechtvaardigen 
hadden willen zien wat jullie zien en zij hebben het niet gezien, en hadden willen horen wat jullie horen, maar zij hebben het niet gehoord. 
     [18] Luisteren jullie dan naar de gelijkenis van de zaaier. [19] Telkens wanneer iemand het woord van het koninkrijk hoort en het niet 
begrijpt, komt de boze en rooft weg wat in zijn hart is gezaaid. Dat is degene die op het pad is gezaaid. [20] Die op de rotsgrond is gezaaid, 
dat is degene die het woord hoort en meteen met vreugde aanneemt. [21] Hij is niet echt geworteld, hij is iemand van het ogenblik; als er 
dan onderdrukking of vervolging ontstaat vanwege het woord, komt hij meteen ten val. [22] Die tussen de distels is gezaaid, dat is degene 
die het woord hoort; maar de zorgen om het bestaan en de begoocheling van de rijkdom verstikken het woord, en hij blijft zonder vrucht. [23] 
Die in goede aarde is gezaaid, dat is degene die het woord hoort en begrijpt en die draagt dan vrucht: de een honderdvoudig, de ander 
zestigvoudig, weer een ander dertigvoudig.’ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.4 Onze droom vanuit een Bijbelverhaal… 

4.5 Onze droom vanuit een lied… 

Het zou zo prachtig zijn 
 

Als je alleen bent die droomt 
Blijft een droom slechts een droom 
Maar als velen die droom dromen 

Wordt hij waar 
Het zou dan anders wezen 

Het zou zo prachtig zijn 
God zal juichend roepen 

Waaw 
Zo is het fijn 

 
Het regenwoud mag ademen 
En haar weelderige groen 
Blijft de speeltuin voor haar kinderen 
Die blij stoeien tot de noen 
Politici die dromen krijgen tijd om iets te doen 
Het is nooit te laat! Schalt de klaroen 
 
De oorlog wordt betoverd 
Tot een grote zoutpilaar 
d’ Egoïstjes krijgen kistjes 
Met daarin een fopsigaar 
Kikverslaafden die zich laafden met illusies kant en klaar 
Leven terug hoopvol zonder gevaar 
 
Ware woorden die je stoorden 
Worden dan realiteit 
Niemand spreekt nog harde woorden 
Niemand krijgt nog een verwijt 
Idealen blijven leven tot het einde van de tijd 
En een nieuw begin wordt werkelijkheid 

http://www.willibrordbijbel.nl/?p=page&i=64378,64400
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5 Algemene informatie 
 

Voor de schoolse vorming zijn vanzelfsprekend alle betrokkenen verantwoordelijk. Ouders en hun kinderen, opvoeders, 
begeleidende externe instanties, en zeker in een school alle personeelsleden van een school (leerkrachten, zorgcoördinatoren, 
kinderverzorgster, directie, enz.).  
In onze school werken vele anderen mee om de vorming, de administratie en het sociale leven te organiseren. 
Een aantal van die verantwoordelijken is direct bij de vorming betrokken; de anderen werken achter de schermen. 
 

Ook heel wat vrijwilligers (vb onze refterouders, ouders al dan niet via de Ouderraad, mee-fiets-ouders, Rode Kruis brugfiguren…) 
steken zeer regelmatig een handje toe. Indien u geïnteresseerd bent, kan u dit melden aan de directeur. U leert op die wijze de 
school nog beter kennen en wij zullen uw bereidwilligheid zeer waarderen. 
Natuurlijk zijn alle betrokkenen verzekerd volgens de wettelijke regelgeving. 
 
Verzekering algemeen: 

IC Verzekeringen NV 
Handelstraat 72 
1040 Brussel 
 
Ons klantnr: 0020556 
Ons Dossier nr: P00269/2 
 
Polissen: 
BA Schoolinstellingen – Polisnummer 11/15291240324 
Bestuurdersaansprakelijkheid – Polisnummer 73041798400067 
Brandverzekering – Polisnummer 26/17296430082 
Elektronica – Polisnummer 7304410320043 
Arbeidsongevallen en lichamelijke ongevallen vrijwilligers – Polisnummer 97228728 
Omnium opdrachten – Polisnummer 6228927650399 

 
 
Verzekering vrijwilligers: 
In onze school zijn heel wat vrijwilligers die zich inzetten voor onze school via allerlei activiteiten in opdracht van de school.  
a. De school heeft een verzekeringscontract afgesloten met IC Verzekeringen NV. 
De verzekering voor de vrijwilligers zit bij de polis arbeidsongevallen. Het volledige vrijwilligerskorps is verzekerd, ongeacht het aantal vrijwilligers.  
 
b. Vergoedingen: 
De activiteit wordt onbezoldigd en onverplicht verricht. De organisatie voorziet in geen enkele vergoeding voor vrijwilligersactiviteiten. 
 
c. Aansprakelijkheid: 
De school is aansprakelijk voor de schade die de vrijwilliger aan derden veroorzaakt bij het verrichten van vrijwilligerswerk. Ingeval de vrijwilliger bij het 
verrichten van vrijwilligerswerk de school of derden schade berokkent, is hij enkel aansprakelijk voor zijn bedrog en zijn zware fout. Voor zijn lichte fout is hij 
enkel aansprakelijk als die hem eerder gewoonlijk dan toevallig voorkomt. 
 
d. Geheimhoudingsplicht: 
Het vrijwilligerswerk houdt in dat de vrijwilliger geheimen kan overnemen ten aanzien waarvan hij gehouden is tot de geheimhoudingsplicht bedoeld in artikel 
458 Strafwetboek “Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle andere personen die uit hoofde van hun staat 
of beroep kennis dragen van geheimen die hun zijn toevertrouwd, en deze bekend maken buiten het geval dat zij geroepen zijn om in rechte of voor een 
parlementaire onderzoekscommissie getuigenis af te leggen en buiten het geval dat de wet hen verplicht die geheimen bekend te maken, worden gestraft 
met gevangenisstraf van acht dagen tot zes maanden en met een geldboete van € 2,50 tot € 12,50. “ 
Op vrijwilligers die actief zijn binnen scholen is deze bepaling in beginsel niet van toepassing. 
 
Om een volledig beeld van de organisatie te schetsen, vermelden we alle organisaties met de verantwoordelijken. 
 

5.1 Het Schoolbestuur 
 
Het Schoolbestuur is de eigenlijke organisator van het onderwijs in onze school. 
Zij is verantwoordelijk voor het beleid en de beleidsvorming en schept de noodzakelijke voorwaarden voor een goed verloop van het onderwijs. 
Het Schoolbestuur van onze school is: 
SCHOOLBESTUUR STERBOS VOOR OPVOEDING EN ONDERWIJS,  
V.Z.W. Voorzitter : Nicole Vanden Bergh 
 
 

Andere leden: Gert Anthonissen (afgevaardigde Ouderraad), Livarda van der Heijden, Jan De Meester, Cliff De Blick, Leo Vissers, Kris Van 
Looveren, Inge Van Looveren en Luc Anthonissen.  
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5.2 Directie 
 
De directie staat in voor de dagelijks leiding van de school. 
 

De directie kan echter rekenen op het administratief team, beleidsondersteuning en Interne Zorgcoördinatoren. Zij ondersteunen en adviseren 
de directeur. 
De Beleidsondersteuners en Interne Zorgcoördinatoren tekenen mee het beleid uit. Zij zetelen in het Beleidsteam, voorgezeten door de 
directie. Het Beleidsteam formuleert een advies aan de directie. De directie neemt de uiteindelijke van kracht zijnde beslissingen.  
 

De Beleidsondersteuners zijn Greet Van Dijck en Griet Van Looveren voor onze kleuterschool en Niki Van Gils en Kris Van Staay voor onze 
lagere school.  
De Interne Zorgcoördinatoren zijn Greet Van Dijck (voor onze kleuterschool) en Niki Van Gils (voor onze lagere school).  
 

De directeur, Luc Anthonissen, is bereikbaar op volgende wijze : 
- op school tijdens de schooluren : Molenheide 1, 2990 Wuustwezel (Tel. : 03 669 72 17); 
- bij voorkeur via e-mail: directie@vbssterbos.be . 
 

5.3 Personeel 
 
De groep van leerkrachten vormt het onderwijzend personeel, het pedagogisch college. Op de website (-> WIE IS WIE) zijn de leerkrachten 
bij naam en opdracht te vinden. 
 

Naast hun zuivere lesopdrachten vervullen zij ook nog andere taken, bijvoorbeeld bewakingen, participeren tijdens personeelsvergaderingen, 
zichzelf regelmatig vormen via bijscholing, stagebegeleiding, begeleiding tijdens buitenschoolse activiteiten, werken in werkgroepen 
(inhoudelijke en praktische), participeren in: het Beleidsteam, vakbondsafvaardiging, LOC-Schoolraad … 
 

Het administratief team staat de directeur bij in het administratief beheer van de school. 
De administratief verantwoordelijke, tevens preventieadviseur  is Hedwige Bogaerts en de administratief medewerker is Magali Van Hoye. 
Het personeel zorgt mee voor het onderhoud van de gebouwen, zodat alles netjes en proper blijft,…  
Gestructureerd onderhoud: de firma Schoonmaak Kempen en Yvonne Van der Velde voor de poets en Frans Rombouts voor het onderhoud 
van de gebouwen en speelplaats. Ook zijn er onderhoudscontracten met verschillende firma’s. De gemeentediensten onderhouden het 
speelveld. 
 

5.4 Scholengemeenschap 
 
Onze school behoort tot de scholengemeenschap SvbW (= Scholengemeenschap vrije basisscholen Wuustwezel). 
Het is een samenwerkingsverband tussen 4 scholen, 3 vrije lagere basisscholen en 1 vrije basisschool voor buitengewoon onderwijs. 
 

De samenstelling 
 

- VBS ’t Kantoor, Bredabaan 124 Wuustwezel 
- VBS Triangel, Kloosterstraat 7, 2990 Wuustwezel 
- VBS Sterbos, Molenheide 1, 2990 Wuustwezel 
- BuBaO Berkenbeek, Nieuwmoerse Steenweg 113 b, 2990 Wuustwezel 
(VBS = Vrije Basisschool / BuBaO = Buitengewoon Basis Onderwijs) 
 

5.5 Schoolraad 
 
In dit participatieorgaan krijgen de personeelsleden, de ouders en de lokale gemeenschap inspraak in het dagelijks onderwijsgebeuren in de 
school, waarvoor het Schoolbestuur de eindverantwoordelijkheid draagt. 
Voorzitter: Lind Van Looveren 
Secretaris: Joke Hooyberghs 
Leden: 2 leden van de ouderraad (Bert Pacquée, Dieter Boden), 2 mensen van de plaatselijke bevolking (Els Verbreuken , Lind Van 
Looveren), 2 leerkrachten (Greet Van Dijck, Joke Hooyberghs) en Luc Anthonissen, als adviseur. 
 

5.6 LOC (Lokaal onderhandelingscomité) 
 
In dit bilateraal overlegorgaan zijn een delegatie van de leerkrachten en van het Schoolbestuur vertegenwoordigd. De directeur zetelt in het 
LOC (= Lokaal onderhandelingscomité) als adviseur. 
Voorzitter : Jan De Meester 
Secretaris : Joke Hooyberghs 
Leden: 2 vertegenwoordigers schoolbestuur (Nicole Vanden Bergh, Jan De Meester), 2 vertegenwoordigers vakbond COV (Joke Hooyberghs, 
Greet Van Dijck) en Luc Anthonissen, als adviseur. 
 

mailto:directie@vbssterbos.be
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5.7 Ouderraad 
 
De ouderraad wil op een opbouwende wijze meewerken aan de kwaliteit van de opvoeding van alle kinderen op school. Zij organiseert 
vergaderingen en feesten en helpt mee aan verschillende schoolactiviteiten.  
Hun doelstellingen en hun werkwijze worden verder verduidelijkt op het algemeen oudercontact en in een eerste nieuwsbrief van het nieuwe 
schooljaar. 
Voorzitter : Dieter Boden 
Leden: Marijke Viskens (secretaris), Hans Baumer (penningmeester), Gert Anthonissen, Bert Pacquée, Joyce Geysen, Tim Mertens, Magali 
Van Hoye, Stig Van den Bempt, Astrid Pelckmans, Joris Jaspers, Nadine Willemen (leerkracht kleuterschool), Kathelijne Baum (leerkracht 
lagere school) en Luc Anthonissen. 
 

5.8 Intern Overleg - Zorgoverleg / MDO / Klassenraad 
 
Aan de hand van evaluaties en observaties wordt de ontwikkeling van de kinderen op de voet gevolgd en besproken.  
Aan het Intern Overleg (= Zorgoverleg) wordt deelgenomen door de klasleerkracht en de zorgcoördinator. Kinderen die extra overleg verdienen 
en voor het verstrekken van bijkomende informatie en advies, kan op externe medewerkers (bv. CLB, VOKAN, logopedisten, therapeuten…) 
een beroep worden gedaan. Zij overleggen op een Multidisciplinair Overleg (MDO). Op dit overleg kan ook de directie aanwezig zijn. 
We organiseren drie maal per jaar een Intern Overleg. Doelen zijn (zie ook zorgpiramide):  

▪ ontwikkeling van de kinderen opvolgen en bijsturen waar nodig;  
▪ zoveel mogelijk kinderen vangen in de brede basiszorg. 

De klassenraad (verwijzingen, toekennen getuigschriften, …) kent op z’n minst volgende leden: klastitularis, zorgcoördinator en directie.  
Als ouders een evaluatiebeslissing van de klassenraad betwisten, is het aan de ouders om te bewijzen dat er onwettelijk werd gehandeld. Het 
uitgangspunt is immers dat leraren in de klassenraad oordelen vanuit hun deskundigheid. Zij bekijken het proces en resultaat van alle 
leerlingen grondig en motiveren hun evaluatiebeslissingen. 
 

5.9 Leerlingenraad 
 
Onze leerlingen hebben een belangrijke stem en via een werkgroep wordt de Leerlingenraad georganiseerd. 
Veerle Geysen is verantwoordelijk voor de organisatie, het programma en de controle op de uitvoering. 
We proberen om op regelmatige basis de vergadering te laten doorgaan en dit telkens tijdens een middagpauze vanaf 12.45 uur. 
De leerlingen worden per klas verkozen en brengen de ideeën mee naar de bijeenkomst. 
We verbinden ons ertoe om telkens minstens één voorstel te realiseren. 
 

 

5.10 CLB 
 
Vrij CLB Voor- en Noorderkempen is het centrum voor leerlingenbegeleiding dat verbonden is aan onze school. Zij bieden gratis informatie, 
hulp en begeleiding aan leerlingen, ouders en school.  Voor elke school werkt een multidisciplinair team met een arts, paramedisch werker, 
maatschappelijk werker en een psychopedagoog. Het CLB werkt op verschillende vlakken samen met de school, maar is geen deel van de 
school. Ze werken onafhankelijk, dus je kan ook rechtstreeks naar het CLB gaan.  Leerlingen jonger dan 12 jaar, hebben toestemming van 
hun ouders nodig om bij het CLB in begeleiding te komen.   
  

Het CLB van onze school is VCLB Voor- en Noorderkempen (VNK)  
www.vclbvnk.be  
Nieuwstraat 67, 2910 Essen  
03 667 28 28  
essen@vclbvnk.be  
 

Openingsuren  
Elke werkdag van 9u tot 12u en van 13u tot 16u (op maandag tot 18u) Kijk voor onze sluitingsperiodes op onze website.   
  

Waarvoor kan je terecht?   
Elke leerling kan (met of zonder ouders) naar het CLB…  

▪ als hij /zij ergens mee zit of zich niet goed in zijn vel voelt;  

▪ als er problemen zijn met leren; 

▪ voor hulp bij studie- en beroepskeuze;  

▪ met vragen over de gezondheid…  

Een deel van wat het CLB doet is verplicht, namelijk…  
▪ medische contactmomenten;  

▪ maatregelen bij besmettelijke ziekten;   

▪ opvolgen leerplicht.  

In bepaalde trajecten is tussenkomst van het CLB noodzakelijk, onder andere…  
▪ voor een ondersteuningsaanvraag bij het ondersteuningsnetwerk VOKAN;  
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▪ voor een overstap naar het buitengewoon onderwijs;  

▪ voor specifieke jeugdhulp, rechtstreeks of niet rechtstreeks toegankelijk.  
 

De contactmomenten en vaccinaties  
Elke leerling heeft verschillende keren een contactmoment bij de CLB-arts en/of de paramedisch werker.  Het CLB biedt ook gratis inentingen 
aan. Daarbij wordt het vaccinatieprogramma gevolgd dat door de overheid is aanbevolen. Om inentingen te kunnen geven, heeft het CLB een 
schriftelijke toestemming nodig. Een overzicht van de medische contactmomenten en soorten inentingen vind je terug op onze website.  Tijdens 
het contactmoment mag je aan de paramedisch werker en de arts altijd vragen stellen.     
 

CLB-dossier  
Elke leerling aangemeld bij het CLB heeft een CLB-dossier. Daarin komen de gegevens van de contactmomenten en alles wat met 
leerlingbegeleiding te maken heeft.   
Het CLB houdt zich uiteraard aan de regels:  

▪ in het dossier komen naast medische gegevens enkel gegevens die nodig zijn voor de begeleiding;   

▪ de gegevens worden met de nodige discretie en zorgvuldigheid behandeld;   

▪ CLB- medewerkers houden zich aan het beroepsgeheim en het ‘decreet rechtspositie minderjarigen’.   
 

Voor leerlingen jonger dan 12 jaar, mogen de ouders of de opvoedingsverantwoordelijken, na afspraak met de directie, het dossier inkijken. 
Vanaf 12 jaar mag een leerling zelf zijn CLB- dossier inkijken als ze vinden dat de leerling deze informatie kan begrijpen. Ouders of 
opvoedingsverantwoordelijken mogen het dossier dan enkel inkijken mits toestemming van de leerling.  Inkijken gebeurt al tijd tijdens een 
gesprek waarin uitleg gegeven wordt. Je kan een kopie vragen van de gegevens die je mag inkijken. Die kopie is vertrouwelijk en mag alleen 
gebruikt worden in het kader van jeugdhulp. Je kan vragen om sommige gegevens niet in het dossier op te nemen. Daarvoor moet je een 
ernstige reden hebben. Het mag bovendien niet gaan om gegevens die verplicht moeten verwerkt worden, zoals leerplichtbegeleiding en de 
resultaten van de contactmomenten.   
 

Naar een andere school?  
Wanneer je naar een andere school gaat die niet door Vrij CLB Voor- en Noorderkempen (VNK) begeleid wordt, dan gaat het CLB- dossier 
naar het CLB waar de nieuwe school mee samenwerkt. Je kan je daartegen verzetten. Sommige gegevens worden echter verplicht 
doorgegeven en kun je niet weigeren: identificatiegegevens, gegevens over leerplicht, inentingen en contactmomenten. Als je niet wil dat het 
hele dossier naar het nieuwe CLB gaat dan moet je dit binnen de 10 dagen na inschrijving in de nieuwe school schriftelijk laten weten aan 
VCLB VNK.   
  

Een CLB-dossier wordt 10 jaar bijgehouden, te tellen vanaf de laatste CLB-tussenkomst. Daarna wordt het vernietigd.  
 

 Ben je met iets niet tevreden, dan kan je dit telefonisch of schriftelijk melden. Het CLB heeft een vaste werkwijze om klachten te behandelen. 
Deze werkwijze garandeert dat elke klacht de nodige aandacht krijgt en met zorg behandeld wordt. 
 

 

5.11 Leersteuncentrum VOKAN 
 
Van ondersteuningsnetwerk naar leersteuncentrum 
 
 
Het leersteuncentrum (LSC) biedt leersteun aan de school op basis van de ondersteuningsbehoeften van leerlingen, leraren en het schoolteam 
met een maximaal effect op de klasvloer. Leersteun is ondersteuning die de maximale ontplooiing, leerwinst, welbevinden, zelfredzaamheid 
en volwaardige participatie van jouw kind bevordert en die de competenties van leraren versterkt in het begeleiden van leerlingen met 
specifieke onderwijsbehoeften. Leersteun zet in op het creëren van een inclusieve klaspraktijk en inclusieve schoolcultuur. 
Onze school is aangesloten bij het leersteuncentrum VOKAN vzw (Voorkempen/Antwerpen-Noord) . Dit leersteuncentrum biedt leersteun aan 
voor type basisaanbod, type 2, type 3, type 9 en type 4 en type 7. Voor type 6 (visuele beperking) werkt dit leersteuncentrum structureel samen 
met het specifiek leersteuncentrum 467 (Windekind – Ganspoel – K.I. Woluwe) 
De school kan leersteun aanvragen voor alle leerlingen die beschikken over een GC-verslag, een OV4-verslag of IAC-verslag. Zo’n verslag 
wordt opgemaakt door het CLB in overleg met de school en ouders. 
De leerondersteuner komt naar de school. Hij/zij kan je kind, de leraar en/of het hele schoolteam ondersteunen. Het leersteuncentrum geeft 
het leersteuntraject van je kind vorm in overleg met de school, jou als ouder en waar mogelijk je kind zelf. Het CLB kan hierbij betrokken 
worden als dat nodig zou zijn. 
Voor algemene vragen, onduidelijkheden, onvervulde verwachtingen, … kan u terecht bij het leersteuncentrum zelf. De contactmogelijkheden 
staan vermeld op de website: https://www.vokan.be. 
 
Zowel voor algemene vragen over ondersteuning als voor specifieke vragen over de ondersteuning van je kind binnen de school, spreek je in 
eerste instantie de zorgcoördinatoren, juf Greet of juf Niki, van onze school aan.  
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6 Dromen, … 
 

Vanuit uitspraken en citaten… 
 
 

I have a dream…  
Martin Luther King 

 
Als je het kunt dromen, kun je het ook doen!  

Walt Disney 

 
Soms moet je gewoon 

zwijgen of 
ja zeggen 

 op een neen van iemand  
die een idee (nog) niet begrijpt  

om toch  
dat idee te laten geboren worden,  

na een tijd… 
 

Jij mag je kinderen geven van je liefde,  
maar niet van je gedachten,  

want zij hebben hun eigen gedachten.  
Je mag hun lichamen huisvesten,  

maar niet hun zielen  
want hun zielen toeven in het huis van morgen,  

dat je niet bezoeken kunt, zelfs niet in je dromen.  
Je mag proberen hun gelijk te worden,  

maar tracht hen niet aan je gelijk te maken.  
Kahlil Gibran 

 
KurjeReus.   Goed in je vel.   Voor elke Bob een fijne Job.  Arte Talentio.   Als ik kon toveren.   Huisje Weltevree   Tot de puzzel 

past.   Hier groeien helden!   Hocus, pocus.  Je kun(s) het!    Vertrouw! En… Waaw!    Goesting. 
Jaarthema’s 

 
Onze dorpel is verdwenen maar het zitten niet.  

Tijdens het zitten werden vele dromen geboren en gerealiseerd.  
Ouderraad van toen 

 
Alles heeft een tijd,  
veel komt wel goed. 

 
We maken enkel kopies met papier. 

Nooit van mensen! 
 

Wat beeldhouwwerk is voor een stuk marmer,  
dat is onderwijs voor de menselijke ziel.  

Joseph Adisson 

 
Wie geen dromen heeft, heeft evenmin een werkelijkheid.  

Ramses Shaffy 

 
In de supermarkt kan je (g)een hoop kopen.  

Bond Zonder Naam 

 
Het wezenlijke in het onderwijs is niet de behandelde leerstof,  

doch het wakker maken.  
Ernest Renan. 

 
De mens zal met grote vleugels,  

doordat hij tegen de weerstand biedende lucht 
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 kracht weet te ontwikkelen,  
met succes de lucht overwinnen  

en zich op haar verheffen kunnen.  
Leonardo Da Vinci 

 
Wijsheid begint met verwondering.  

Socrates 

 
We leven en leren dankzij Verwondering. 

 
Ware kennis is zelf te ontdekken  

dankzij een leraar die doet alsof hij niets weet. 
 

Je hoeft niet lief te zijn, maar Goed en  
Goed zijn kan mag vervuld zijn met Liefde. 

 
Geloof maar.  

Het is gemakkelijker dan (we kunnen) denken. 
 

Zonder clowns geen circus…  
Juul Sterkens 

 
Wat men moet leren doen,  
leert men door het te doen.  

Aristoteles 

 
Ga nooit weg zonder te groeten, 
ga nooit heen zonder een zoen. 
Wie het noodlot zal ontmoeten, 
kan het morgen niet meer doen. 

Toon Hermans 

 
Veel soorten van verdriet, ik noem ze niet.  
Maar een, het afstand doen en scheiden.  

En niet het snijden doet zo'n pijn, maar het afgesneden zijn.  
M. Vasalis 

 
Ik ontdekte dat ik minder en minder te zeggen had, 

tot ik uiteindelijk stil werd en begon te luisteren.  
En in die stilte hoorde ik de stem van God.  

Sören Kierkegaard 

 
… 
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7 Schoolreglement 
 

Het schoolreglement moet het samen leven en samen werken bevorderen. Goede afspraken zijn hiervoor noodzakelijk. Wij hopen 
dan ook op ieders medewerking te mogen rekenen. 
 

7.1 Administratie van de leerling / Privacywetgeving 
 
Vooraf 
Informatie en ICT zijn noodzakelijk in de ondersteuning van het onderwijs. Denken we maar aan de leerlingadministratie- en 
leerlingvolgsystemen, agenda- en rapportprogramma’s, oefen- en toetssystemen… . Kris Van Staay, leerkracht lagere school, is onze ICT- en 
Mediacoördinator, die zulke inhouden in de praktijk omzet. Hij wordt hierin ondersteund door Joke Hooyberghs, leerkracht kleuterschool. 
Vaak verwerken de geautomatiseerde systemen persoonsgegevens (van leerlingen, ouders, leerkrachten…) en is de privacywetgeving, AVG, 
hierop van toepassing.  
(AVG = de Algemene Verordening Gegevensbescherming is een privacywet die geldt in de hele Europese Unie. Dankzij de AVG is de bescherming van persoonsgegevens in 
alle landen van de EU op dezelfde manier geregeld en gelden in elke lidstaat dezelfde regels.) 

Zie bijlage 7. 
 

Inschrijvingen 
Bij het inschrijven van kinderen is er steeds een voorrang als de broer of zus reeds op school aanwezig is. Zij worden met “voorrang” 
behandeld. 
Als school geloven we in gelijke onderwijskansen en daarom vinden we het belangrijk om ook kinderen met minder kansen volop in onze 
school te begeleiden. De Sociaal Economische Status van leerlingen kunnen via berekeningschalen extra lestijden opleveren om die kinderen 
extra aandacht te geven (SES-lestijden). 
Er is een algemene inschrijfperiode tijdens de eerste week van juli en tijdens de laatste veertien dagen van augustus. 
Kleuters kunnen steeds inschrijven voor een instapperiode. 
 

Hoe inschrijven? 
Het maken van een bewuste schoolkeuze is zeer belangrijk.  
Daarom vinden wij het nodig u eerst grondig informeren over de school (met een rondleiding) zodat u weet of de pedagogische opzet van de 
school aansluit bij uw eigen opvoedingsdoelen. Dit noemen we het intakegesprek. Na dit gesprek wordt u dan uitgenodigd grondig na te 
denken over het aangeboden project. Na deze ‘denkperiode’ kunt u de school in alle vrijheid melden of u uw kind wenst in te schrijven in onze 
school (en dus achter het project staat).  
U kan voor informatie en inschrijvingen steeds een afspraak maken met de directeur. 
 
Bij de inschrijving van de leerlingen dient een officieel document te worden voorgelegd dat de identiteit van het kind bevestigt en de 
verwantschap aantoont. Het officieel document kan zijn : ISI+ -kaart, uittreksel uit de geboorteakte, identiteitskaart van het kind, bewijs van 
inschrijving in het vreemdelingenregister, de reispas. Kinderen van vreemde nationaliteit bezorgen een uittreksel uit het bevolkingsregister. 
Als er een verslag is van het CLB wordt dit voorgelegd aan de school. 
 

Vanaf de leeftijd van twee jaar en zes maanden kan een kleuter ingeschreven worden in het kleuteronderwijs. De effectieve start gebeurt dan 
op één van de voorziene instapdagen: 
- de eerste schooldag na de zomervakantie; 
- de eerste schooldag na de herfstvakantie; 
- de eerste schooldag na de kerstvakantie; 
- 1 februari; 
- de eerste schooldag na de krokusvakantie; 
- de eerste schooldag na de paasvakantie; 
- de eerste schooldag na O.H. Hemelvaart. 
 

Om een goede klaswerking te garanderen, is het belangrijk dat je kind zindelijk is. Daarom draagt uw kleuter een onderbroekje en géén 
pamper. Het is belangrijk om thuis tijdig met de zindelijkheidstraining te starten. Omwille van medische redenen kan van deze regel afgeweken 
worden. U overlegt dit samen met de directeur. 
 

Een inschrijving kan pas gerealiseerd worden na instemming met het schoolreglement en het pedagogisch project van de school. Het 
schoolreglement wordt schriftelijk of via elektronische drager aangeboden en de ouders moeten er zich schriftelijk akkoord mee verklaren.  
 

Dinsdag of donderdag voorafgaand aan de instapdag (niet tijdens een schoolvakantie) organiseren wij een kijkmoment voor de kleuters en de 
ouders (van 16.00 uur tot 16.30 uur). We rekenen dan op ieders aanwezigheid. De kinderen en hun ouders maken kennis met het nestklasje 
(gele klas) en de leerkracht(en).  De ouders krijgen zo hun eerste oudercontact. 
 

Kleuters zijn leerplichtig in september van het jaar waarin de kleuter 5 jaar wordt,en wettelijk verplicht om les te volgen. Ook wanneer het op 
die leeftijd nog in het kleuteronderwijs blijft, is het dus net als elk ander leerplichtig kind onderworpen aan de controle op het regelmatig 
schoolbezoek. 
 

Er is een registratie van de aanwezigheid van 5-jarige kleuters want een 5-jarige kleuter moet ook minstens 290 halve dagen per schooljaar 
Nederlandstalig kleuteronderwijs gevolgd hebben voorafgaand aan de lagere school. 
 

5-jarigen hebben ook het recht op tijdelijk en permanent onderwijs aan huis zoals leerlingen van de lagere school. 
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Een jaartje langer in de kleuterschool doorbrengen, vervroegd naar de lagere school komen en een achtste jaar in de lagere school verblijven 
kan enkel na kennisgeving van een toelichting bij het advies van de klassenraad. 
In het gewoon onderwijs kan een leerling minimum 5 jaar en maximum 8 jaar in het lager onderwijs doorbrengen, met dien verstande dat een 
leerling die 15 jaar wordt voor 1 januari geen lager onderwijs meer kan volgen. 
 

De leerlingen zijn verplicht om alle lessen en activiteiten van hun leerlingengroep te volgen. Om gezondheidsredenen kunnen er, in 
samenspraak met de directeur, eventueel aanpassingen gebeuren. 
 

Sinds het schooljaar 2021-2022 zal de taalscreening afgenomen worden bij het begin van de leerplicht (5 jaar). 
De school neemt de taalscreening af in de periode van 10 oktober tot en met 30 november. Dat gebeurt in alle scholen met hetzelfde 
instrument (KOALA), dat in opdracht van de overheid ontwikkeld is door het Centrum voor Taal en Onderwijs (KU Leuven).   
Op basis van de resultaten van de taalscreening zullen leerlingen die het Nederlands onvoldoende beheersen vanaf het schooljaar 2021-
2022 een actief taalintegratietraject Nederlands moeten volgen. Dat is een taalbad of een volwaardig alternatief dat dezelfde resultaten 
bereikt. 
Ook voor leerlingen die in de loop van het lager onderwijs instromen en het Nederlands onvoldoende beheersen om de lessen te kunnen 
volgen, kan de school beslissen dat zij een taalintegratietraject moeten volgen. 
 

Wij verwachten van de ouders dat ze positief staan ten aanzien van extra initiatieven en maatregelen (taaltraject en/of taalbad) die de school 
neemt om de taalachterstand van hun kind weg te werken.  
 

Toelatingsvoorwaarden eerste leerjaar 
Onze school voert voor elke leerling die voor het eerst in het lager onderwijs instroomt een taalscreening (door klastitularis via eigen of indien 
nodig externe methodieken, interne zorgcoördinator) uit. Indien onze school het nodig acht, wordt een taaltraject voorzien dat aansluit bij de 
specifieke noden van het kind. Deze taalscreening gebeurt niet voor anderstalige nieuwkomers, zij krijgen sowieso een aangepast taaltraject. 
 

Verandering van school 
Bij schoolverandering worden leerlingengegevens overgedragen naar de nieuwe school, tenzij en voor zover de regelgeving de overdracht 
niet verplicht stelt, ouders er zich expliciet tegen verzetten na op hun verzoek de gegevens te hebben ingezien. 
Vanaf 1 september 2015 zijn scholen verplicht om een verslag of een gemotiveerd verslag van een CLB bij schoolverandering over te dragen 
aan de nieuwe school, dit in het belang van de optimale begeleiding van een leerling. Omdat het originele verslag of gemotiveerd verslag 
eigendom is van de ouders, dragen wij een kopie over. In geval er tussen de ouders een conflicterende mening bestaat over de overdracht 
van de gegevens van hun kind, zijn de gewone regels van ouderlijk gezag van toepassing. 
 
 

7.2 Ouderlijk gezag 
 

Zorg en aandacht voor het kind  
Als school bieden we een luisterend oor voor al onze leerlingen. Ook voor kinderen die een echtscheiding doormaken, wil de school een 
luisterend oor, openheid, begrip en extra aandacht bieden. 
 

Neutrale houding tegenover de ouders 
De school is bij een echtscheiding geen betrokken partij. Beide ouders, samenlevend of niet, staan gezamenlijk in voor de opvoeding van 
hun kinderen. Zolang er geen uitspraak van de rechter is, houdt de school zich aan de afspraken gemaakt bij de inschrijving. Is er wel een 
vonnis of arrest, dan volgt de school de afspraken zoals opgelegd door de rechter. 

Echter kan de directeur, na grondig overleg en/of feitenverzameling, maatregelen treffen die volgens hem noodzakelijk zijn om de veiligheid 
van de kinderen te garanderen en dit tijdens de schooltijd (van 8.15 uur tot 15.40 uur).  

 
Afspraken in verband met informatiedoorstroom naar de ouders 
 Wanneer de ouders niet meer samenleven, maakt de klastitularis met beide ouders afspraken over de wijze van informatiedoorstroming en 
de manier waarop beslissingen over het kind worden genomen. Dit gaat over afspraken i.v.m. de agenda, brieven, oudercontacten, 
rapporten. 

 

7.3 Aanwezigheid van de leerlingen in de school 
 

Uren van de kleuterschool en de lagere school  
 
 

 Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag 

VM 08.30 – 12.05 u. 08.30 – 12.05 u. 08.30 – 12.05 u. 08.30 – 12.05 u. 08.30 – 12.05 u. 

NM 13.30 – 15.25 u. 13.30 – 15.25 u.  13.30 – 15.25 u. 13.30 – 15.25 u. 
 
 
 

Aanwezigheid: 
 De leerlingen zijn voor de aanvang van de lessen (max. 15 min voor de aanvang van de lessen) in de school aanwezig. Zij blijven in de 
school aanwezig tijdens alle verplichte lessen en alle verplichte activiteiten. Tijdens de schooluren onttrekt geen enkel kind zich aan het 
toezicht. 

De school is enkel verantwoordelijk voor de periode dat er bewaking wordt uitgevoerd (’s morgens vanaf 8.15 uur en ’s avonds tot 15.40 uur, 
op woensdagmiddag tot 12.20 uur). 
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Bij laattijdige aankomst noteert de leerkracht dit in de agenda of deelt het schriftelijk mee aan één van de ouders. 
Bij herhaling neemt de directeur contact op met de ouders. 
 

Maatregelen (voorbeeld: binnen blijven tijdens de speeltijd om werk te maken) kunnen genomen worden in het belang van het kind. 
 

Ook kleuters worden tijdig naar school gebracht. De ouders kunnen de kleuters ’s morgens naar de klassen brengen vanaf 8.30 uur. De 
leerkrachten starten hun onthaal om 8.30 uur. Om 08.45 uur verlaten de ouders onmiddellijk de klaslokalen en de gang. ’s Middags blijven de 
kleuters op de speelplaats onder toezicht van de leerkrachten. 
 

Ontheffing van de lessen 
De leerlingen volgen alle lessen en activiteiten die voorzien zijn in het schoolwerkplan. Tijdelijke afwijkingen (ook lichamelijke opvoeding en 
zwemmen) zijn slechts mogelijk op schriftelijk verzoek van één van de ouders mits akkoord van de directeur.  
 

Toegang tot de klaslokalen tijdens de schooldag 
Begin en einde van de lessen en activiteiten worden aangeduid door een belsignaal. De leerlingen van de lagere school gaan zelfstandig naar 
de klassen en naar de speelplaats. Onze kleuters gaan steeds onder begeleiding van een leerkracht naar de klassen of naar de speelplaats.  
Voor en na de lessen en activiteiten mogen de leerlingen niet in de lokalen en gangen aanwezig zijn. 
Afwijkingen zijn mogelijk mits toestemming van een leerkracht of de directeur. 
 

Refterregeling: middagpauze 
Tijdens de middag kunnen de kinderen blijven ineten als ze hun eigen lunchpakket meebrengen. Voor het toezicht wordt € 0,90 per middag 
aangerekend. 
De kinderen eten in de refter.  
Kinderen die blijven ineten, mogen de school niet verlaten tijdens de middagpauze. Indien nodig verantwoorden zij dit met een schriftelijk 
bewijs van de ouders of wenden zij zich tot de directeur. Er is steeds toestemming van de directeur nodig. 
Tijdens de middag verblijven de kinderen in de refter of op de speelplaats en na het middageten op de speelplaats onder toezicht. 
 

We zijn ontzettend dankbaar dat onze refterouders voor de kinderen zorgen (opvang in de refter, speeltijdbewaking).  Zij regelen ook onderling 
de nodige vervangingen bij ziekte enz.  
 

 

Naschoolse opvang 
Met Ferm staat een team van mensen klaar, voor de opvang voor en na schooltijd voor de kinderen van onze school en Berkenbeek. 
 

De kinderen kunnen elke weekdag opgevangen worden vanaf 7.00 uur tot 18.30 uur, ook op woensdagnamiddag en tijdens de schoolvrije 
dagen. Ferm is gesloten tussen Kerst en Nieuwjaar. 
 

Het doel van Ferm is een opvang te creëren waar kinderen centraal staan, waar ze kunnen verblijven in een ongedwongen sfeer en dus 
kunnen spelen of werken zoals ze dit zelf verkiezen. Dit alles onder de leiding van iemand die ze kunnen beschouwen als een vriend of 
vertrouwenspersoon. De voor- en naschoolse opvang gebeurt in twee lokalen van de school, grenzend aan de kleuterschoolpoort. 
 

Er dient ingeschreven te worden vooraleer uw kind gebruik kan maken van deze opvang.  
U kan hiervoor terecht bij Ferm (Tel. : 03 669 91 65 / info is te vinden op de website: www.wuustwezel.be/de-buitenschoolse-kinderopvang ). 
 
 

7.4 Afwezigheid van de leerlingen  
 

Leerplicht 
De Belgische leerplichtwet bepaalt dat uw kind leerplichtig is vanaf 1 september van het kalenderjaar waarin het vijf wordt.  
Als ouder bent u verantwoordelijk voor het feit dat uw kind aan de leerplicht voldoet. 
Voor het voldoen aan deze leerplicht hebt u gekozen voor inschrijving in een school. Een inschrijving alleen is evenwel niet voldoende: uw 
kind moet élke schooldag van het schooljaar daadwerkelijk op school aanwezig zijn, behalve bij gewettigde afwezigheden. 
Hierna vindt u in welke situaties leerplichtige kinderen gewettigd afwezig kunnen zijn en wat uw verplichtingen terzake zijn.   
 
(Onder een ouder wordt verstaan een persoon die het ouderlijk gezag uitoefent of in rechte of in feite de leerling onder zijn bewaring heeft.) 
 

A. Welke afwezigheden zijn gewettigd? 
 

A.1. Afwezigheden die geen toestemming van de directie vereisen 
 

A.1.1. Afwezigheid wegens ziekte 
 

Afwezigheid wegens ziekte is een gewettigde afwezigheid, mits de voorlegging van een van volgende documenten: 
a) een verklaring van ziekte ondertekend en gedateerd door een ouder. De afwezigheid wegens ziekte mag een periode van drie 
opeenvolgende kalenderdagen niet overschrijden en kan hoogstens vier maal per schooljaar worden ingediend. De school geeft een 
overzichtsdocument mee bij het begin van elk nieuw schooljaar waarop vier afwezigheidsdocumenten staan. Zo’n briefje van de ouders 
kan slechts 4 keer per schooljaar. Vanaf de vijfde keer is steeds een medisch attest vereist. 
 

b) een medisch attest, uitgereikt door een arts. In de volgende gevallen is er in elk geval een medisch attest vereist: 
▪ een afwezigheid wegens ziekte van meer dan drie opeenvolgende kalenderdagen; 
▪ een afwezigheid wegens  ziekte nadat de leerling in datzelfde schooljaar al viermaal afwezig is geweest voor een ziekteperiode 

met verklaring van de ouders (zie punt a hierboven). 

http://www.wuustwezel.be/de-buitenschoolse-kinderopvang
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Dit medisch attest kan afkomstig zijn van een arts, een arts-specialist, een psychiater, een tandarts, een orthodontist en de administratieve 
diensten van een ziekenhuis of een erkend labo. 
Wanneer een bepaald chronisch ziektebeeld leidt tot verschillende afwezigheden zonder dat telkens een doktersconsultatie noodzakelijk 
is (bijv. astma, migraine,...) kan na samenspraak tussen school en CLB één medisch attest dat het ziektebeeld bevestigt volstaan. Wanneer 
een afwezigheid om deze reden zich dan effectief voordoet, volstaat een verklaring van de ouders. 
 

U verwittigt de school zo vlug mogelijk (telefonisch op het nummer 03 669 72 17 vanaf 8.00 uur en vóór 8.30 uur) en bezorgt ook het 
attest zo vlug mogelijk. 
 
(Wanneer je kind ziek wordt op school, dan zal de school niet op eigen initiatief medicatie toedienen. Wel zullen de ouders of een andere 
opgegeven contactpersoon verwittigd worden en zal hen gevraagd worden je kind op te halen. Wanneer dit niet mogelijk is, zal de school 
een arts om hulp verzoeken. 
In uitzonderlijke gevallen kan de ouder aan de school vragen om medicatie toe te dienen aan je kind. Deze vraag moet bevestigd worden 
door een schriftelijk attest van de dokter dat de juiste dosering en toedieningswijze bevat.  
Andere verpleegkundige handelingen of medische behandelingen, andere dan via orale (via de mond) of percutane (via de huid) weg, via 
oogindruppeling of oorindruppeling, mogen niet worden gesteld door ongekwalificeerd schoolpersoneel. Samen met de ouders zoeken we 
naar een samenwerking met verpleegkundigen, zoals de diensten van het Wit-Gele Kruis. 
Wanneer je kind een lichamelijk letsel krijgt (voorbeelden: een wonde dat openstaat, …) wordt één van de ouders verwittigd om zoon of 
dochter op te halen en naar de dokter te gaan.  

 

A.1.2. Afwezigheid wegens langdurige ziekte: ONDERWIJS AAN HUIS 
Als je kind wegens chronische ziekte of langdurige ziekte of ongeval tijdelijk niet naar school kan komen, dan heeft je kind onder bepaalde 
voorwaarden recht op tijdelijk onderwijs aan huis, synchroon internetonderwijs of een combinatie van beiden. 
Voor tijdelijk onderwijs aan huis moet je als ouder een schriftelijke aanvraag (eventueel via email) indienen bij de directeur en een medisch 
attest toevoegen. Heeft je kind een niet-chronische ziekte, dan voeg je een medisch attest toe waaruit blijkt dat je kind onmogelijk naar 
school kan gaan, maar wel onderwijs kan krijgen. Heeft je kind een chronische ziekte, dan heb je een medisch attest van een geneesheer-
specialist nodig dat het chronische ziektebeeld bevestigt en waaruit blijk dat je kind onderwijs mag krijgen.  
 

Heeft je kind een niet-chronische ziekte, dan kan tijdelijk onderwijs aan huis pas worden georganiseerd na een afwezigheid van 21 
opeenvolgende kalenderdagen. Als de ziekteperiode van je kind noodgedwongen wordt verlengd of als je kind na een periode van tijdelijk 
onderwijs aan huis binnen 3 maanden hervalt, moet je kind geen wachttijd van 21 opeenvolgende kalenderdagen meer doorlopen om 
opnieuw tijdelijk onderwijs aan huis te krijgen. Je hoeft ook niet opnieuw een aanvraag in te dienen. Om de nieuwe afwezigheid te wettigen, 
is er wel een nieuw medisch attest nodig.  
 

Heeft je kind een chronische ziekte, dan heeft je kind recht op 4 lestijden tijdelijk onderwijs aan huis per opgebouwde schijf van 9 halve 
schooldagen afwezigheid. Deze uren kunnen gedeeltelijk op school georganiseerd worden. Dit is mogelijk na een akkoord tussen de 
ouders en de school en vindt plaats buiten de normale schooluren en niet tijdens de middagpauze. De aanvraag en de medische 
vaststelling van de chronische ziekte blijft geldig voor de hele schoolloopbaan van je kind op onze school. Je hoeft dit dus maar één keer 
aan onze school te bezorgen.  
 

Je kind moet daarnaast op 10 km of minder van de school verblijven. Als je kind op een grotere afstand van de school verblijf t, dan kan 
de school tijdelijk onderwijs aan huis organiseren maar is daar niet toe verplicht.  
 

Als je kind aan deze voorwaarden voldoet, zullen we je als ouder op de mogelijkheid van tijdelijk onderwijs aan huis wijzen. De directeur 
zal dan op zoek gaan naar een leraar om 4 lestijden per week onderwijs aan huis te geven. De school maakt afspraken met deze leraar 
om de lessen af te stemmen op de leerlingengroep van het kind. Tijdelijk onderwijs aan huis is gratis.  
 

De school kan in overleg met jou ook contact opnemen met de vzw Bednet. Dit biedt de mogelijkheid om van thuis uit via een 
internetverbinding live deel te nemen aan de lessen. De school maakt dan samen met jou concrete afspraken over opvolging en evaluatie.  

 

A.1.3. Gewettigde afwezigheden mits voorlegging van een verklaring van de ouders of een officieel document 
Naast ziekte is het evident dat de afwezigheid van een leerling in een aantal situaties gewettigd is. De regelgeving voorziet  volgende 
situaties van gewettigde afwezigheid, mits voorlegging van - naargelang van het geval - een verklaring van de ouders of een document 
met officieel karakter, tot staving van de afwezigheid: 
 

▪ het bijwonen van een familieraad; 
▪ het bijwonen van een begrafenis- of huwelijksplechtigheid van een persoon die onder hetzelfde dak woont als de leerling of van een 

bloed- of aanverwant van de leerling. Het betreft hier enkel de dag van de begrafenis zelf. Indien het bijwonen van de begrafenis 
een afwezigheid van meer dan één dag vergt, bijv. omdat het een begrafenis in het buitenland betreft, dan is voor die bijkomende 
dagen steeds een toestemming van de directie vereist (zie A.2. Afwezigheden met toestemming van de directeur); 

▪ de oproeping of dagvaarding voor de rechtbank (bijvoorbeeld het hoorrecht van de minderjarige in het kader van een echtscheiding 
of het verschijnen voor de jeugdrechtbank). Het onderworpen worden aan maatregelen in het kader van de bijzondere jeugdzorg en 
de jeugdbescherming (bijvoorbeeld opname in een onthaal-, observatie- en oriëntatiecentrum); 

▪ de onbereikbaarheid of ontoegankelijkheid van de school door overmacht (bijvoorbeeld door staking van het openbaar vervoer, door 
overstroming,...); 

▪ het beleven van feestdagen die inherent zijn aan de door de grondwet erkende levensbeschouwelijke overtuiging van een leerling 
(anglicaanse, islamitische, joodse, katholieke, orthodoxe, protestants-evangelische godsdienst).  
Concreet gaat het over: 
* het Suiker- en Offerfeest in de islam (telkens 1 dag). Opgelet: het is niet uitgesloten dat binnen de moslimgemeenschap een 



28 

 

bepaalde groep het desbetreffende feest op een andere dag viert dan op de dag die is bepaald door de Moslimexecutieve van 
België (i.c. Turkse moslims); voor die leerlingen is het toegelaten om “hun” feestdag (1 dag, geen combinatie van de 2 mogeli jke 
dagen!) op die andere dag te vieren; 
* het Joods nieuwjaar (2 dagen), de Grote Verzoendag (1 dag), het Loofhuttenfeest (2 dagen), het Slotfeest (2 laatste dagen), de 
Kleine Verzoendag (1 dag), het feest van Esther (1 dag), het Paasfeest (4 dagen) en het Wekenfeest (2 dagen) in de joodse 
godsdienst; 
* Paasmaandag, Hemelvaart en Pinksteren in de orthodoxe godsdienst, voor de jaren waarin het orthodox Paasfeest niet 
samenvalt met het katholieke Paasfeest; 
* De katholieke feestdagen zijn reeds vervat in de wettelijk vastgelegde vakanties. De protestants-evangelische en anglicaanse 
godsdienst hebben geen feestdagen die hiervan afwijken; 

▪ het actief deelnemen in het kader van een individuele selectie of lidmaatschap van een vereniging als topsportbelofte aan sportieve 
manifestaties. Deze afwezigheid kan maximaal 10 al dan niet gespreide halve schooldagen per schooljaar bedragen. Het betreft 
hier niet het bijwonen van een training, maar wel het kunnen deelnemen aan wedstrijden/tornooien of stages waarvoor de leerling 
(als lid van een unisportfederatie) geselecteerd is. De unisportfederatie dient een document af te leveren waaruit blijkt dat  de leerling 
effectief geselecteerd is als topsportbelofte. Dit document is geldig voor één schooljaar en dient eventueel elk schooljaar opnieuw 
verlengd te worden. 

 

Voor deze categorie afwezigheden is, in tegenstelling tot de afwezigheden hierna besproken onder A.2. (…) geen akkoord van de directie 
nodig. 

 

A.1.4. Afwezigheden ingevolge preventieve schorsing, tijdelijke en definitieve uitsluiting  
Als een leerling de leefregels van de school ernstig overtreedt, kan de school de leerling preventief schorsen (bewarende maatregel) of 
tijdelijk of definitief uitsluiten (tuchtmaatregel). 
Een leerling die preventief geschorst, tijdelijk of definitief uitgesloten is, mag de lessen en activiteiten van zijn leerlingengroep niet volgen. 
Het algemeen principe is dat de school bij preventieve schorsing en tijdelijke of definitieve uitsluiting in opvang voorziet. Enkel als de 
school aan de ouders schriftelijk motiveert waarom dit niet haalbaar is, moet de school niet voor opvang zorgen. De leerling wordt als 
gewettigd afwezig beschouwd ongeacht of hij wel of niet door de school wordt opgevangen. 
Zie ook punt 6.12 ‘Herstel- en sanctioneringsbeleid’. 
 

A.2. Afwezigheden die een toestemming van de directie vereisen 
Deze afwezigheden mits toestemming van de directeur zijn geen automatisme, geen recht dat u kan opeisen. Enkel de directeur kan 
autonoom beslissen om deze afwezigheid toe te staan. 
 

Onder geen enkel beding kan toestemming verleend worden om buiten de schoolvakanties op verlof te gaan (vroeger vertrek of latere 
terugkeer). 
 

Aangezien de organisatie van het schooljaar door de overheid wettelijk bepaald is en de schooldirectie daarop geen afwijking kan en mag 
toestaan, is het onder geen enkele omstandigheid toegelaten om vroeger dan de vastgestelde vakanties uw kind van school weg te houden 
of het later te laten terugkeren. Ouders die dit toch doen overtreden de leerplichtwet en kunnen hiervoor gesanctioneerd worden. 
 

In het kleuteronderwijs moeten afwezigheden niet gewettigd worden met medische attesten. Voor een goede werking is het aan te bevelen 
dat ouders de school verwittigen over de afwezigheid van hun kind. 

 

A.2.1. Afwezigheden wegens “persoonlijke omstandigheden”  
Naast afwezigheden wegens ziekte en afwezigheden mits voorlegging van een verklaring van de ouders of een officieel document,  kunnen 
er zich nog een aantal situaties voordoen waarin afwezigheden gewettigd kunnen zijn. De directeur beslist op elk moment van het 
schooljaar, over het aan een leerling toegekend aantal gewettigde afwezigheden om “persoonlijke redenen”. Er wordt van overheidswege 
geen plafond op dit aantal opgelegd, vanuit het idee dat de school het best geplaatst is om - rekening houdend met de lokale context en 
de individuele leerling in kwestie - een beslissing te nemen. De school moet hiertoe dus geen aanvraag bij de overheid indienen.  
 

Belangrijk is dat deze afwezigheden zeker niet mogen gezien worden als “automatismen”. De ouders dienen een aanvraag in bij de school, 
de directeur beslist. 
 

Indien de directie de afwezigheid om persoonlijke redenen weigert, dan is voor de ouders hiertegen geen beroepsmogelijkheid. 
 

Vallen eveneens onder afwezigheid omwille van persoonlijke omstandigheden: 
- rouwperiode bij een overlijden: 
- actieve deelname in het kader van een individuele selectie of lidmaatschap van een vereniging aan culturele en/of sportieve manifestaties, 
andere dan de 10 halve schooldagen waarop topsportbeloften recht hebben; 
- school-externe interventie (vroegere time-out). 
 

De afwezigheden omwille van topsporttraining en omwille van revalidatie (die ook de toestemming van de directie vergen) worden 
afzonderlijk behandeld. Deze afwezigheden kan de directeur immers enkel onder bepaalde voorwaarden toestaan. 

 

A.2.2. Afwezigheden voor maximaal 6 lestijden per week voor topsport tennis, zwemmen en gymnastiek  mits 
toestemming van de directie  
Sporttrainingen moeten bij voorkeur zoveel mogelijk buiten de schooluren plaatsvinden. Dit om te vermijden dat leerlingen moeilijkheden 
krijgen voor bepaalde leergebieden.  
Enkel voor topsportbeloften die topsport beoefenen in de sporttakken tennis, zwemmen en gymnastiek en die een dermate zwaar 
trainingsschema volgen dat het niet volledig buiten de schooluren kan gegeven worden, kan een afwijking voorzien worden zodat  de 
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trainingen binnen én buiten de schooluren een harmonisch geheel vormen. Het uitgangspunt van de regelgeving op afwezigheden blijft 
dus dat alle leerplichtige leerlingen in het basisonderwijs in principe àlle activiteiten volgen, aangezien al deze activiteiten belangrijk zijn 
voor de volledige ontplooiing. De overheid moet kinderen ook beschermen tegen eventuele druk van de omgeving die de school op de 
tweede plaats wil zetten. 
 

Deze categorie afwezigheden kan slechts toegestaan worden voor maximaal 6 lestijden per week (verplaatsingen inbegrepen) en kan 
enkel als de school voor de betrokken topsportbelofte over een dossier beschikt dat volgende elementen bevat: 
 

1. Een gemotiveerde aanvraag van de ouders. 
De vraag voor de afwezigheden omwille van topsport zal meestal van de ouders komen of van de sportfederatie waarbij het kind 
aangesloten is (zie punt 2 hierna). Het spreekt voor zich dat de ouders akkoord moeten zijn met de topsporttraining van hun kind en dat 
zij moeten beseffen dat het kind daardoor ook een aantal lestijden zal missen. 
 

2. Een verklaring van een bij de Vlaamse sportfederatie aangesloten sportfederatie. 
Om te vermijden dat enkel de ouders het talent van hun kind beoordelen (en misschien 'overschatten'), moet er ook een verklar ing van 
een bij de Vlaamse sportfederatie aangesloten sportfederatie zijn, waaruit blijkt dat de leerling een trainingsschema van deze federatie 
volgt én dat dit trainingsschema de gevraagde afwezigheden op school verantwoordt. Er mag aangenomen worden dat de 
topsportfederaties deze verklaringen enkel zullen doen voor leerlingen die inderdaad over een uitzonderlijk talent beschikken, dus niet 
voor kinderen die aan gewone 'recreatieve' sportbeoefening doen. Een verklaring van een individuele sportclub volstaat dus niet. 
 

3. Een akkoord van de directie. 
Indien aan alle hierboven vermelde voorwaarden (aanvraag ouders en verklaring sportfederatie) voldaan is, kan de directie het  
aanvraagdossier aanvaarden. De directie is hiertoe niet verplicht en kan de aanvraag dus ook weigeren, zelfs al is aan alle voorwaarden 
voldaan. 
Het akkoord van de directie houdt meteen ook een engagement van de school in om de leerling in die mate te begeleiden dat de afwezige 
lestijden op school zo goed mogelijk ondervangen zullen worden. De afwezigheid mag in geen geval leiden tot een achterstand op school. 
Desgevallend zal dit van het team een extra inspanning vragen om dit te voorkomen. Een directie die dit engagement niet wil nemen (bijv. 
omdat het een te grote belasting voor de school zou betekenen), heeft dus het recht om de aanvraag te weigeren. 
 

A.2.3. In uitzonderlijke situaties de afwezigheid van kinderen van binnenschippers, kermis- en circusexploitanten 
en -artiesten en woonwagenbewoners, om de ouders te vergezellen tijdens hun verplaatsingen (de zgn. 
'trekperiodes')  
Ouders behorend tot de categorie trekkende bevolking, die voor de leerplicht van hun kind kiezen voor een inschrijving in een school, 
moeten er - net als alle andere ouders - op toezien dat hun kind elke schooldag op school aanwezig is. 
 

Niettemin kunnen er zich in echt uitzonderlijke omstandigheden situaties voordoen waarbij het omzeggens onvermijdelijk is dat  deze 
kinderen tijdelijk met hun ouders meereizen. School en ouders moeten deze situaties op voorhand grondig bespreken, het er over eens 
zijn dat het meenemen van het kind in deze situatie aangewezen is en duidelijke afspraken maken over de manier waarop school en 
ouders in contact zullen blijven met elkaar en de manier waarop het kind verdere onderwijstaken zal vervullen. 
 

Deze vorm van onderwijs is een soort tijdelijk 'huisonderwijs', maar ondersteund vanuit een 'ankerschool' en enkel voorbehouden voor 
deze groep leerplichtigen tijdens hun noodzakelijke verplaatsingen. Afwezigheden van deze kinderen zijn dus te beschouwen als 
gewettigde afwezigheden mits: 

▪ de ouders noodzakelijke verplaatsingen doen omwille van beroepsredenen; 
▪ de school tijdens de afwezigheid voor een vorm van onderwijs op afstand zorgt; 
▪ de school, maar ook de ouders, zich engageren dat er regelmatig contact is over het leren van het kind. 

 

De afspraken over de modaliteiten aangaande het onderwijs op afstand en aangaande de communicatie tussen de school en de ouders 
worden vastgelegd in een overeenkomst tussen de directeur en de ouders. 
Afwezigheden van kinderen van trekkende bevolking die ter plaatse (bijv. op een woonwagenpark) blijven, vallen er niet onder,  evenmin 
als afwezigheden van trekkende bevolking die zonder gegronde reden en zonder grondige communicatie hun kind zomaar meenemen. 
Deze afwezigheden zijn te beschouwen als problematische afwezigheden (zie punt B).  

 

A.2.4. Afwezigheden omwille van revalidatie tijdens de lestijden  
Een aantal ouders doet een beroep op schoolexterne hulpverleners. Wanneer de revalidatie gevolgd wordt tijdens de lestijden, gaan de 
leerlingen gedurende een bepaalde tijd uit de klas voor de behandeling. 

 

Er zijn twee situaties waardoor een kind afwezig kan zijn omwille van revalidatie tijdens de lestijden: 

• revalidatie na ziekte of ongeval (max. 150 minuten per week, verplaatsingen inbegrepen); 

• behandeling van een stoornis die is vastgelegd in een officiële diagnose (max. 150 minuten per week, verplaatsingen inbegrepen). 
 

Ouders moeten toestemming vragen aan de directeur om hun kind revalidatie te laten volgen tijdens de lestijden. Deze regeling is alleen 
van toepassing voor een leerplichtige leerling. 
 

Om een beslissing te kunnen nemen om revalidatie na ziekte of ongeval toe te staan, moet de school over een dossier beschikken dat 
minstens de volgende elementen bevat: 

• een verklaring van de ouders waaruit blijkt dat de revalidatie tijdens de lestijden moet plaatsvinden; 

• een medisch attest waaruit de noodzakelijkheid, de frequentie en de duur van de revalidatie blijkt; 

• een advies van het CLB, geformuleerd na overleg met klassenraad en ouders, dat motiveert waarom de revalidatie tijdens de 
lestijden vereist is; 
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• een toestemming van de directeur voor een periode die de duur van de behandeling, vermeld in het medisch attest, niet kan 
overschrijden. 

 

Om een beslissing te kunnen nemen om revalidatie als behandeling van een stoornis die is vastgelegd in een officiële diagnose (bv. 
dyslexie of dyscalculie) toe te staan, moet de school over een dossier beschikken dat minstens de volgende elementen bevat: 

• een bewijs van de diagnose of (wegens de privacy) een verklaring van het CLB dat het een stoornis betreft die is vastgelegd in een 
officiële diagnose;   

• een verklaring van de ouders waaruit blijkt dat de revalidatie tijdens de lestijden moet plaatsvinden; 

• een advies van het CLB, geformuleerd na overleg met klassenraad en ouders. Dat advies moet motiveren waarom de problematiek 
van de leerling van die aard is dat het wettelijk voorziene zorgbeleid van een school daarop geen antwoord kan geven en dat de 
revalidatietussenkomsten niet beschouwd kunnen worden als schoolgebonden aanbod; 

• een samenwerkingsovereenkomst tussen de school en de revalidatieverstrekker over de manier waarop de revalidatie het onderwijs 
voor de leerling in kwestie zal aanvullen en de manier waarop de informatie-uitwisseling zal verlopen. De revalidatieverstrekker 
bezorgt op het einde van elk schooljaar een evaluatieverslag aan de directie van de school en van het CLB, met inachtneming van 
de privacywetgeving waaraan hij onderworpen is; 

• een toestemming van de directeur, die jaarlijks vernieuwd en gemotiveerd moet worden, rekening houdend met het evaluatieverslag 
van de revalidatieverstrekker. 

 

De directeur van de school neemt, op basis van de verzamelde documenten, de uiteindelijke beslissing of de revalidatie tijdens de 
lestijden kan plaatsvinden of niet. Deze beslissing wordt door de school aan de ouders meegedeeld. 

 

B. Ongewettigde afwezigheden (problematische afwezigheden) 
Indien de afwezigheden van de kinderen problematisch zijn (= niet gewettigd) worden begeleidende maatregelen genomen. Immers de 
aanwezigheid – afwezigheid van leerlingen heeft gevolgen voor het verkrijgen en behouden van de schooltoeslag, voor de toelating tot het 
lager onderwijs en voor het uitreiken van het getuigschrift basisonderwijs. 
Het CLB staat in voor de begeleiding bij problematische afwezigheden. Die begeleiding is verplicht. 
De directie of zijn afgevaardigde verwittigt de ouders van elke niet-gewettigde afwezigheid. Vanaf 5 halve dagen contacteert de directie of zijn 
afgevaardigde het CLB en kan er een begeleidingstraject opgestart worden. De ouders worden in dat geval uitgenodigd voor een gesprek. 
 
 

 

7.5 Studiebegeleiding: school, ouders en kinderen samen 
 
Wij vinden het in onze school belangrijk dat we i.v.m. de studiebegeleiding van de kinderen een goede samenwerking opbouwen en 
onderhouden met de kinderen en hun ouders. We willen beklemtonen dat u als ouders steeds met vragen en bekommernissen terecht kan in 
de school. Meer nog… we zouden u willen aanzetten om dit steeds zo vlug mogelijk te doen. Samen kunnen we uw kinderen op gepaste wijze 
helpen bij het leren leren.  
 

Communicatie: boodschappen – berichten – info: schoolagenda – Ouderplatform 
We willen de ouders steeds informeren.  
Via het Ouderplatform wordt gecommuniceerd. Hier krijgt u info over uitstappen, oudercontacten enz. 
De nieuwsbrief is een medium dat we gebruiken om wat leeft binnen onze school mee te delen. Ook verenigingen binnen Sterbos, zinvolle 
initiatieven, … worden hierin opgenomen. De nieuwsbrief is te lezen op onze website: ‘www.vbs-sterbos.be’ en wordt bezorgd via e-mail of 
het Ouderplatform.  
De kleuters krijgen briefjes mee in een heen- en weerkaftje van de klas. Gelieve dit zeker de volgende dag terug mee te geven en in het 
voorziene mandje te leggen. Vergeet de naam van je kleuter niet in te vullen op briefjes die terug naar school moeten komen. 
Vanaf het eerste leerjaar hebben de leerlingen een schoolagenda, die elke week door één van de ouders wordt ondertekend.De controle 
gebeurt door de klasleerkracht. 
 

Deconnectie 
We houden de berichtenstroom, die zeer groot kan zijn, beheersbaar. 
 
Iedereen is bereikbaar tijdens de schooluren. 
 
Dit zijn de officiële communicatiekanalen: 

 communicatie via e-mail, Ouderplatform en telefoon school: 03 669 72 17. 
 

E-mailberichten kunnen op elk moment verstuurd worden. De ontvanger heeft de tweede dag na verzending van het bericht dit bericht 
gelezen en indien noodzakelijk beantwoord.  
 
Afspraken met ouders en externen 

 

 We maken gebruik van het Ouderplatform om berichten te sturen naar leerkrachten en personeel van de school. Iedereen is steeds 
beleefd en respectvol in communicatie met elkaar!  

 Berichten vanuit de school worden zoveel mogelijk gebundeld verzonden. Neem de tijd om deze te lezen. 

 De administratieve medewerkers, zorgcoördinatoren en directie zijn tijdens de schooluren (met uitbreiding van 8.00 u tot 17.00 u) 
bereikbaar op het telefoonnummer 03 669 72 17 of via e-mail. 

http://www.vbs-sterbos.be/
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 Niemand is 24/7 beschikbaar: geef leerkrachten en personeel 48 uur de tijd om te antwoorden op mails en berichten op het 
Ouderplatform. 

 Weekends en vakanties zijn digitaal luwe periodes. We respecteren en bewaren de rust voor iedereen.  

 Ieder personeelslid heeft het recht om het eigen gsm nummer geheim te houden. Om ouders in dringende gevallen te bereiken zijn er 
telefoontoestellen van de school beschikbaar. 

 

Positief engagement ten aanzien van de onderwijstaal 
Het is zondermeer zéér belangrijk dat kinderen de thuistaal blijven spreken. We mogen immers onze roots nooit vergeten. 
 

Echter toch een belangrijke kanttekening: het onderwijs gebeurt via onze taal, het Nederlands. 
Vermits niet alle ouders hun kind opvoeden in het Nederlands en niet alle kinderen starten met dezelfde taalvaardigheid Nederlands, moeten 
we als school hierop inzetten. 
We engageren er ons toe om kinderen te ondersteunen bij het leren van en het leren in het Nederlands. Van ouders verwachten we dat ze 
positief staan tegenover de onderwijstaal en tegenover de initiatieven die we als school nemen om de taalontwikkeling van onze leerlingen te 
ondersteunen (taaltraject, taalbad, … wat af te spreken is met onze zorgcoördinatoren en klastitularissen). 
 

Buiten schooltijd is het zinvol om de kinderen te stimuleren bij het leren van het Nederlands. Ons gemeentebestuur organiseer t in onze 
gemeente Taalkampen. Vraag ons gerust naar informatie over initiatieven zodat we eenieder kunnen ondersteunen. 
 

Huiswerken en lessen 
Vanaf het eerste tot en met het zesde leerjaar groeien de opgaven i.v.m. het maken van huiswerk en het leren van lessen. Het spreekt voor 
zich dat het echte leren in de eerste plaats in de school moet gebeuren en dat het kind (hoe jonger, hoe meer) zich thuis moet kunnen 
ontspannen. Toch zullen toepassingsoefeningen en herhaling van het geleerde een positieve invloed hebben op het ‘leren leren’ van kinderen. 
 

We raden aan de huistaken en het leren van lessen op te volgen : het betekent een steun en aanmoediging voor uw kind. U kan op die wijze 
eveneens de ontwikkeling van uw kind gericht volgen. De kinderen van de lagere school kunnen een kaftje ‘leren leren’ mee naar huis krijgen. 
Hierin zitten fiches voor de verschillende vakken met als doel kinderen te helpen hoe ze thuis iets aanpakken voor school (les leren, woorden 
oefenen, … ).  
Het maken van huiswerk en het leren van lessen moeten dagelijks in orde zijn. Indien een kind hierrond, om welke reden dan ook, problemen 
heeft, dient dit door de ouders dringend te worden gemeld aan de klasleerkracht (hetzij mondeling, hetzij schriftelijk). Zo kunnen mogelijke 
(studie)problemen vlug worden aangepakt. 
 

We willen rekening houden met de verschillen tussen kinderen. Daarom is het mogelijk dat niet alle kinderen hetzelfde huiswerk moeten 
maken of dezelfde lessen moeten leren. Indien u vindt dat uw kind te lang aan een huistaak moet werken, kan u eveneens contact opnemen 
met de klasleerkracht. Er kan dan samen naar een goede oplossing worden gezocht. 
 

Vanaf het vijfde jaar leren we de kinderen planmatig te werken. De huistaken en lessen worden dan soms voor een langere periode opgegeven. 
Dit is vooral nodig wanneer de leerpakketten uitgebreider zijn. De kinderen leren dan zelfstandig de hoeveelheid te spreiden over meerdere 
dagen. U kan uw kind(eren) zeker begeleiden bij dit leren plannen. 
 

Rapporten 
Vier keer per schooljaar (eind oktober, eind januari, april en einde schooljaar) krijgen de kinderen een schoolrapport. Eén ouder (of beiden) 
ondertekent dit rapport. Wij willen ouders aanmoedigen om zelf ook regelmatig iets te noteren op het rapport (er is ruimte voor voorzien). Een 
aanmoediging voor uw kind, een berichtje aan de leerkracht,… het is allemaal mogelijk. 
Ook uw kind krijgt de mogelijkheid te reflecteren over de eigen leerprestaties, vaardigheden en attitudes. Een goede begeleiding door ouders 
en leerkracht bij dit reflecteren kan bijdragen tot de vorming van een positief en realistisch zelfbeeld. 
 

Het rapport bestaat uit evenwaardige delen: resultaten van toetsen en bevindingen i.v.m. attitudes, sociale en creatieve vorming.  
Twee keer per jaar wordt er ook een rapportering omtrent bewegingsopvoeding meegegeven.  
Wij zouden graag zien dat ook de ouders aan alle aspecten van rapportering  evenveel aandacht schenken. 
 

Toetsen, werkbladen en schriften gaan regelmatig mee naar huis, zodat u de vorderingen van uw kind kan volgen. 
 

Na elk rapport is er gelegenheid tot rapportbespreking met de klastitularis. U kan dit aanduiden op het rapport. Ook de klastitularis, de 
zorgleerkracht of directie kan u vragen voor een gesprek i.v.m. de vorderingen van uw kind. 
 

Zie bijlage 8: Rapportering visie 
 

Organisatie van de leergroepen 
Overgang binnen het hetzelfde onderwijsniveau 
Op basis van ons pedagogisch project creëren we een leeromgeving waarin je kind een ononderbroken leerproces kan doormaken. We 
stemmen de leeromgeving zoveel mogelijk af op de ontwikkeling van je kind en dit samen met en in overleg met de ouders. 
De klassenraad (leerkrachten, zorgcoördinator en directie) van de school beslist of een leerling mag overgaan of moet zittenblijven. De 
beslissing (= bindend advies) om niet over te gaan, nemen we als school omdat we ervan overtuigd zijn dat dit voor je kind de beste oplossing 
is. We doen dat in het belang van de ontwikkeling van je kind. 
De beslissing wordt ten aanzien van de ouders schriftelijk gemotiveerd en ook mondeling aan de ouders toegelicht. We geven ook aan welke 
bijzondere aandachtspunten er voor het volgende schooljaar voor je kind zijn. Zo kan gericht rekening gehouden worden met de specifieke 
sterktes en zwaktes van de betrokken leerling in het jaar van het zittenblijven. 
Als ouders een evaluatiebeslissing van de klassenraad betwisten, is het aan de ouders om te bewijzen dat er onwettelijk werd gehandeld. Het 
uitgangspunt is immers dat leraren in de klassenraad oordelen vanuit hun deskundigheid. Zij bekijken het proces en resultaat van alle 
leerlingen grondig en motiveren hun evaluatiebeslissingen. 
Leerlingengroepen kunnen jaarlijks heringedeeld worden op basis van een gewijzigde instroom (bv. in de kleuterschool na een instapdatum).  
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Overgang tussen onderwijsniveaus 
Bij de overgang tussen onderwijsniveaus (bv. van kleuter naar lager onderwijs) hebben de ouders beslissingsrecht of hun kind de overgang 
al dan niet maakt als voldaan is aan de toelatingsvoorwaarden.  
 

Getuigschrift basisonderwijs 
De klassenraad (klastitularissen 3e graad, zorgcoördinator, directie) beslist welke leerlingen, inclusief leerlingen met een verslag en die een 
individueel aangepast curriculum,  in aanmerking komen voor het getuigschrift basisonderwijs. Het getuigschrift basisonderwijs wordt uitgereikt 
aan een regelmatige leerling die in voldoende mate de eindtermgerelateerde leerplandoelen heeft bereikt. Een leerling die geen getuigschrift 
basisonderwijs behaalt, ontvangt een attest met schriftelijke motivering waarom het getuigschrift niet werd uitgereikt, met inbegrip van 
bijzondere aandachtspunten voor de verdere schoolloopbaan. Deze leerling krijgt ook een verklaring waarin het aantal en de soort van 
gevolgde schooljaren lager onderwijs staat.  
Leerlingen met een getuigschrift basisonderwijs gaan naar het eerste leerjaar A van het secundair onderwijs.  Leerlingen zonder getuigschrift 
basisonderwijs gaan naar 1B. Evenwel kunnen vanaf 1 september 2022 leerlingen met een getuigschrift basisonderwijs toch naar 1B, mits 
gunstige beslissing van de toelatingsklassenraad, gunstig advies van het CLB én akkoord van de ouders.   
Leerlingen die een attest krijgen, kunnen alsnog het getuigschrift basisonderwijs behalen in het secundair onderwijs (1B). 
 

Procedure tot het uitreiken van het getuigschrift 
Gedurende de hele schoolloopbaan van je kind zullen we communiceren over zijn leervorderingen. Je kan inzage in en toelichting bij de 
evaluatiegegevens krijgen. Je kan ook een kopie vragen. 
Of een leerling het getuigschrift basisonderwijs krijgt, hangt af van de beslissing van de klassenraad. De klassenraad gaat na of de 
eindtermgerelateerde leerplandoelen voldoende in aantal en beheersingsniveau zijn behaald. Daarbij zal de groei die de leer ling doorheen de 
schoolloopbaan maakte, en de zelfsturing die hij toont, zeker een rol spelen. De voorzitter en alle leden van de klassenraad ondertekenen het 
schriftelijk verslag over de beslissing omtrent het getuigschrift.   
In de loop van het derde trimester beslist de klassenraad of een leerling een getuigschrift basisonderwijs ontvangt. De getuigschriften worden 
uitgereikt tijdens de proclamatie op woensdag 26 juni 2024. De datum van uitreiking is ook de ontvangstdatum voor het instellen van beroep. 
Als ouders niet aanwezig zijn op de uitreiking, dan geldt 1 juli als datum van ontvangst voor het instellen van beroep.  
 

Beroepsprocedure 
 

Indien je als ouder niet akkoord zou gaan met het niet-toekennen van het getuigschrift basisonderwijs, kan je beroep instellen. Die 
beroepsprocedure wordt hieronder toegelicht. Let op: 

• wanneer we in dit punt spreken over ‘dagen’, bedoelen we telkens alle dagen (zaterdagen, zondagen, wettelijke en 
reglementaire feestdagen niet meegerekend); 

• wanneer we spreken over directeur, hebben we het over de directeur of zijn afgevaardigde. 
 

1) Ouders die een beroepsprocedure wensen op te starten, vragen binnen drie dagen na ontvangst van de beslissing tot het niet 
uitreiken van het getuigschrift basisonderwijs, een overleg aan bij de directeur. 
Dit gesprek is niet hetzelfde als het oudercontact. Je moet dit gesprek uitdrukkelijk schriftelijk aanvragen, bv. via email, bij directie: 
directie@vbssterbos.be.   

2) Dit verplicht overleg met de directeur vindt plaats ten laatste de zesde dag na de dag waarop je de beslissing hebt ontvangen dat 
het getuigschrift niet wordt uitgereikt aan je kind.  
Van dit overleg wordt een verslag gemaakt. 

3) De directeur deelt het resultaat van dit overleg met een aangetekende brief aan je mee. Er zijn twee mogelijkheden: 
- De directeur vindt dat je argumenten geen nieuwe bijeenkomst van de klassenraad rechtvaardigen; 
- De directeur vindt dat je argumenten het overwegen waar zijn. In dat geval zal hij de klassenraad zo snel mogelijk 

samenroepen om de betwiste beslissing opnieuw te overwegen. Ouders ontvangen per aangetekende brief het resultaat 
van die vergadering.  

4) Binnen drie dagen na ontvangst van de beslissing van de directeur of van de klassenraad kunnen ouders beroep indienen bij de 
voorzitter van het schoolbestuur. Dat kan via aangetekende brief: 
Nicole Vanden Bergh 
Voorzitter Schoolbestuur Sterbos voor Opvoeding en Onderwijs 
Molenheide 1 
2990 Wuustwezel   

 

of 
 

Wanneer de school open is, kunnen ouders het beroep bij het schoolbestuur op school persoonlijk afgeven. De ouders krijgen dan 
een bewijs van ontvangst dat aantoont op welke datum ze het hebben ingediend. De school geeft het beroep daarna door aan het 
schoolbestuur. 
Let op: als het beroep te laat wordt verstuurd of afgegeven, zal de beroepscommissie het beroep als onontvankelijk moeten afwijzen. 
Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk zal kunnen behandelen. 
Het beroep bij het schoolbestuur moet aan de volgende voorwaarden voldoen: 

• het beroep is gedateerd en ondertekend; 

• het beroep is ofwel per aangetekende brief verstuurd, ofwel op school afgegeven (met bewijs van ontvangst. 
 

5) Wanneer het schoolbestuur een beroep ontvangt, zal het een beroepscommissie samenstellen. In de beroepscommissie zitten zowel 
mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn als mensen die dat niet zijn. Het gaat om een onafhankelijke 
commissie die de klacht van de ouders grondig zal onderzoeken.  

6) De beroepscommissie zal steeds de ouders en hun kind uitnodigen voor een gesprek. Zij kunnen zich daarbij laten bijstaan door 
een vertrouwenspersoon. De periode waarin de beroepscommissie kan samenkomen, vind je in …. Het is enkel mogelijk om een 
gesprek te verzetten bij gewettigde reden of overmacht. 

mailto:directie@vbssterbos.be
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7) In de brief met de uitnodiging zal staan wie de leden van de beroepscommissie zijn. Deze samenstelling blijft ongewijzigd tijdens de 
verdere procedure, tenzij het door ziekte, overmacht of onverenigbaarheid noodzakelijk zou zijn om een plaatsvervanger aan te 
duiden. De beroepscommissie streeft in zijn zitting naar een consensus. Wanneer het toch tot een stemming komt, heeft de groep 
van mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn even veel stemmen als de groep van mensen die dat niet zijn. 
De voorzitter is niet verbonden aan de school of het schoolbestuur. Wanneer er bij een stemming evenveel stemmen voor als tegen 
zijn, geeft zijn stem de doorslag. De beroepscommissie zal de betwiste beslissing ofwel bevestigen ofwel het getuigschrift 
basisonderwijs toekennen ofwel het beroep gemotiveerd als onontvankelijk afwijzen. Het resultaat van het beroep wordt uiterlijk op 
15 september via een aangetekende brief door de voorzitter van de beroepscommissie aan de ouders ter kennis gebracht. 

 

Oudercontacten 
 

Zowel in de kleuterschool als in de lagere school voorzien wij per schooljaar drie oudercontacten. Deze kunnen klassikaal en/of individueel 
zijn. 
In de kleuterschool en de lagere school van het 1e t.e.m. het 6e lj. zijn er 3 oudercontacten waarvan 1 gezamenlijk en 2 individueel. Wij 
organiseren telkens na een rapportuitreiking een mogelijkheid tot een bijkomend oudercontact. Dit kan op uitnodiging van de klasleerkracht 
en/of op uw vraag. Gelieve dit dan wel aan te duiden op de voorziene ruimte van het rapport. Ook hier willen wij u aanmoedigen om van deze 
mogelijkheid gebruikt te maken. 
 

Zowel in de kleuterschool als in de lagere school kan er op vraag van de leerkracht of op uw vraag een bijkomend oudercontact georganiseerd 
worden. Uiteraard wordt er steeds tijdig een afspraak gemaakt. 
 
 

Vermits de kleuters elke morgen naar de klas kunnen gebracht worden, is er dagelijks contact tussen de leidster en de ouders mogelijk. Wij 
vragen echter dit moment te behouden voor wanneer info-uitwisseling echt noodzakelijk is. De primaire taak van de leerkracht bestaat er op 
dat moment uit de kleuters te onthalen en toezicht te houden. Om 08.45 uur moeten alle ouders onmiddellijk de klas en gang verlaten (een 
liedje wordt dan in de klas opgezet). Zo kunnen wij op een rustige manier de kleuterdag verderzetten.  
Ook voor het verlaten van de school vindt u informatie in ‘Bijlage 3’. 
 

Bij de eerste instap van uw kind in onze school worden u en uw kind uitgenodigd op een kijkmoment, die telkens doorgaat de dinsdag voor de 
instapdag van 15.45 uur tot 16.30 uur. De zorgcoördinator, de juffen van de klassen en de directeur verwelkomen u dan. Dit moment 
vergemakkelijkt de instap in de school. Aanwezig zijn is dus de boodschap. 
U kan dan tevens kennismaken met alle ouders die voor het eerst een kleuter naar onze school brengen. 
 

Wij vragen uitdrukkelijk steeds (in het belang van uw kind(eren)) aanwezig te zijn op alle oudercontacten. 
 
 

7.6 Onkosten, bijdrageregeling ouders 
 
Vanuit ons pedagogisch project willen wij er zorg voor dragen dat de onkosten voor de ouders beperkt blijven. 
Samen met alle scholen uit de regio hebben we de code ‘Gelijke kansen in het onderwijs’  op 16 april 2008 onderschreven en toen 
plechtig beloofd om hieraan binnen de school te werken. In bijlage 5 vindt u de volledige tekst. 
 

Een andere tegemoetkoming aan de ouders is het ‘kosteloos onderwijs’ voor die materialen die bijdragen tot het behalen van de  
ontwikkelingsdoelen voor de kleuterschool en voor de eindtermen/leerplandoelen in de lagere school. 
Ook hier zal onze school deze materialen ‘gratis’ ter beschikking stellen. We hebben deze materialen op school, dus bijgevolg hoeven de 
kinderen dat niet van thuis mee te brengen. Als school vragen we enkel een boekentas voor de kinderen om de schoolse zaken gemakkelijk 
te vervoeren van school naar thuis en omgekeerd. 
 

We willen immers in onze school niemand uitsluiten!  
Zo worden er tot nu toe geen (dure) extra-murosactiviteiten (sneeuw-,  bos- of zeeklassen) ingericht door de school wegens een, voor 
sommigen, té grote financiële impact. Als er echter afdoende garanties (gemeentelijke steun via ondermeer het Sociaal Huis, sponsoring, …) 
zijn die een ongedwongen deelname garanderen van alle kinderen, zal dit steeds opnieuw herbekeken worden. We mogen immers geen 
kansen ontnemen. Vele kansen binnen een context en mogelijkheden van onze basisschool trachten we te grijpen. 
  

Andere gemaakte onkosten worden tweemaandelijks gefactureerd. De factuur geeft de gemaakte onkosten weer. De ouders betalen binnen 
de veertien dagen d.m.v. een overschrijving, verzonden via e-mail. In de lagere school worden de grootste onkosten (zwemmen en schoolreis) 
gespreid over gans het schooljaar d.m.v. een spaarsysteem. 
De ouders kunnen op het secretariaat van de school (bij voorkeur op maandag, woensdag en donderdag) terecht voor bijkomende informatie 
bij Hedwige, onze administratieve verantwoordelijke. 
Het leerkrachtenteam, de directeur en de Ouderraad van de school zullen er blijvend over waken dat de onkosten voor elk kind beperkt blijven. 
Ouders die door omstandigheden betalingsmoeilijkheden hebben, nemen best tijdig contact op met de directie. We zoeken dan naar een 
haalbare oplossing. 
 

In ‘Bijlage 1’ vindt u een lijst met een raming van de financiële bedragen die we kunnen vragen. 
Deze lijst bevat zowel verplichte als niet verplichte uitgaven. Het gaat hier telkens om richtprijzen (kleine afwijkingen zijn dus mogelijk). 
Aanpassingen werden besproken op de Schoolraad.  
In ‘Bijlage 6’ vindt u een lijst met materialen dat de school gratis voorziet.  
 

De maximumfactuur legt vast hoeveel scholen aan ouders mogen doorrekenen. Alles wat kinderen nodig hebben om de ontwikkelingsdoelen 
en eindtermen te halen in het basisonderwijs moet kosteloos zijn voor ouders. Voor andere activiteiten, die het leren vaak boeiender en 
aangenamer maken (toneelbezoek, sportactiviteiten, schooluitstappen van één dag…), mag de school wel nog een bijdrage van ouders 
vragen.  
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Schooljaar 2023 – 2024 Geïndexeerde bijdragen 

Kleuters € 55  

Lager € 105 

 

7.7 Eén of meerdaagse schooluitstappen (extra-murosactiviteiten) 
 
Je kind is verplicht deel te nemen aan extra-murosactiviteiten die minder dan één schooldag duren. Dat zijn normale schoolactiviteiten. We 
streven er als school ook naar om ook alle kinderen te laten deelnemen aan extra-murosactiviteiten die één dag of langer duren. Die 
activiteiten maken namelijk deel uit van het onderwijsaanbod dat we aan je kind geven. 
 

Overzicht van die schooluitstappen zijn te vinden in de maandkalender (schoolreizen, Westhoek, Antwerpen…) 
 

Door het schoolreglement te ondertekenen gaan we ervan uit dat je op de hoogte bent van de schooluitstappen die worden georganiseerd. 
Als je niet wenst dat je kind meegaat op één van de extra-murosactiviteiten die één dag of langer duren, dien je dat voorafgaand aan de 
betrokken activiteit schriftelijk te melden aan de school. 
 

Leerlingen die niet deelnemen aan extra-murosactiviteiten moeten op de school aanwezig zijn. 
 

7.8 Gratis zwemmen voor de leerlingen van het 2de leerjaar 
 
Zoals voorzien wordt in de wet, moet het Schoolbestuur één klas gratis zwemonderricht aanbieden. In onze school valt deze eer te beurt aan 
de leerlingen van het tweede leerjaar. Het vervoer valt niet onder deze regel, het gaat hier om de zwemles. 
Zwemlessen zijn in onze school een vast onderdeel van de lessen lichamelijke opvoeding. Alle scholen van Wuustwezel hanteren dezelfde 
basisprincipes: enkel de kinderen van het tweede gaan zwemmen en zij doen dit in Zundert. 
In totaal worden twaalf zwembeurten voorzien op een schoolcarrière. Deze zwemlessen zijn voldoende om de leerdoelen te bereiken: dat 
kinderen zich veilig voelen in het water en kunnen zwemmen. Veilig aan de overkant geraken, dat is prioriteit.  
 

7.9 Kledij tijdens de lessen bewegingsopvoeding 
 
Uit het herkenningsoogpunt dragen de kinderen een blauwe short en een T-shirt met ons schoolembleem. Bij de start in het eerste leerjaar 
krijgen de kinderen één gratis T-shirt. Dit geldt ook voor nieuwe leerlingen die in onze school beginnen. Vanaf het volgende T-shirt betaal je 
hiervoor € 8. Dit wordt u aangerekend via de schoolfacturatie. 
 

7.10 Hoe maken we onze school rustig en gezellig? 
 
Een vriendelijke en beleefde houding maken het leven op school aangenaam. We verwachten van onze kinderen dat zij zich deze houding 
eigen maken, ook buiten de school en tegenover alle mensen die zij ontmoeten. 
 

We hebben graag dat de kinderen netjes en verzorgd naar school komen. De kinderen moeten zowel zorg dragen voor eigen kledij als voor 
die van anderen. Geef bepaalde kledingstukken (jas, muts, sjaal, …) een kenteken en voorzie de jassen van een goede lus. 
Ook boekentassen, tasjes, brooddozen, turnkledij en andere persoonlijke dingen kunnen best met de volledige naam van uw kind getekend 
zijn. 
Als u toch iets mist, kom dan zo vlug mogelijk eens kijken bij de verloren voorwerpen onder de luifel van de lagere school. Daar staat een 
plastic bak waarin we alles verzamelen. Na elke trimester schenken wij de ‘verloren voorwerpen’ aan een goed doel. 
Haal dus de verloren gegane zaken dus zo spoedig mogelijk op. 
 

Zoals voor kledij vragen wij de nodige eerbied op te brengen zowel voor eigen schoolmateriaal als voor het materiaal van anderen 
(medeleerlingen, school). 
Wanneer vrijwillige schade wordt toegebracht aan materialen, of wanneer dit wordt verloren, kan de directeur een schadevergoeding eisen 
van de ouders. 
 

Ook onze omgeving moet verzorgd worden: iedereen toont respect voor de materialen van de school en voor elkaar. Bij beschadiging van 
schoolse eigendom, kan de directeur een schadevergoeding eisen. 
 

In de lokalen laten we niets rondslingeren zodat deze elke avond netjes achter gelaten kunnen worden. 
We willen tevens milieuvriendelijkheid promoten op onze school. (Zie ook ‘Bijlage 4’) 
 

Het speelgoed dat door de kinderen wordt meegebracht naar school is bij voorkeur sociaal-actief speelgoed, waarmee kinderen samen 
kunnen spelen. De school kan niet verantwoordelijk gesteld worden voor eventuele schade. 
 

De verjaardagen van de kinderen vieren we in de school. In de kleuterschool wordt er op de verjaardagen gefeest. De juffen hebben eigen 
klasrituelen om de jarigen te vieren.  
In de lagere school worden de verjaardagen gevierd tijdens de maandafsluitingen en in de eigen klas. Het uitdelen van snoepjes en andere 
zaken wordt hiermee vermeden. Op die manier willen we voorkomen dat er overdreven wordt en dat er verschillen ontstaan tussen de kinderen. 
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Sommige kinderen brengen graag een nieuwjaarskaartje mee voor hun klasgenoten. Dit blijft uiteraard beperkt tot één kaartje voor de ganse 
klas (kan daar weggezet worden). Zo kunnen we de kosten voor ouders beperken en het gaat tenslotte toch om de wens en niet om het aantal 
uitgedeelde kaartjes. 
 

Ook een vriendelijke en beleefde houding maakt het leven op school aangenaam. We willen speciale aandacht hebben voor positieve taal 
en positief gedrag op onze school. Ongewenst en onbeleefd gedrag ontmoedigen we door consequent op te treden en grenzen te stellen. 
Pesterijen willen we uit de school bannen. In elke klas van de lagere school wordt er samen met de kinderen een anti-pestcontract opgesteld. 
Ook vervelende mails, sms’jes, chatsessies, … (het zogenaamde cyberpesten) hebben vaak hun weerslag op de sfeer in de klas en op de 
speelplaats en vragen een goede communicatie tussen ouders en school. 
We rekenen op alle ouders om hun kinderen steeds uitdrukkelijk te begeleiden zowel als pester als gepeste. Ouders, kinderen en school 
moeten hier samen werken om alle pesterijen te voorkomen of in het slechtste geval te doen ophouden. Alle kinderen moeten zich immers 
goed voelen in onze school. 
 

 

De kinderen spelen steeds op de afgebakende speelplaats (met speelbos) en onttrekken zich op geen enkele moment aan het toezicht van 
de leerkracht(en). Ruw spel op de speelplaats wordt niet geduld: we houden er steeds rekening mee dat we in een grote kindergemeenschap 
leven, met grote leeftijdsverschillen. Op sociaal-emotioneel vlak is het belangrijk dat de kinderen leren rekening houden met elkaar. 
 

Boven alles willen we een beroep doen op iedereen om mee te bouwen aan een fijne, warme school waar voor iedereen een plaatsje is. Als 
leerkrachtenteam willen wij ons hiervoor extra inzetten maar wij vragen om ieders medewerking. Dan pas hebben we een grote kans dat dit 
ons zal lukken.  
 

De vrije dagen van dit schooljaar alsook belangrijke data is te vinden in ‘Bijlage 2’.  
 
Drank, koek, fruit 
De kinderen brengen zelf drank en koek mee naar school.  
Kinderen brengen bij voorkeur water mee en doen dit in een hervulbaar plastic flesje of in een drinkbus. Frisdranken brengen we niet mee. 
Een ‘droge koek’, zonder papiertje eventueel in een koekendoosje, mag zeker ook meegenomen worden.  
Fruit (en groenten) mogen meegebracht worden. Op woensdag houden we onze ‘fruitdag’.   
In de klassen kan steeds kraantjeswater gedronken worden. (De kinderen mogen een eigen beker meebrengen met hun naam erop maar er 
zijn ook bekers per kind in de school.) 
 

7.11 Wat te doen bij een ongeval? 
 
De school is verzekerd voor ongevallen die gebeuren : 

▪ tijdens de lessen; 
▪ tijdens de buitenschoolse activiteiten (in school verband); 
▪ op weg van en naar de school (indien dit –binnen het normale tijdsbestek- de kortste en/of de veiligste heen- en terug weg is); 
▪ tijdens voor- en naschoolse opvang (Stekelbees). 
 

Zo snel mogelijk wordt, indien nodig via de schoolverzekering een medische tussenkomst geregeld.  
Eén van de ouders betaalt zelf eerst alle onkosten voor dokter, ziekenhuis, geneesmiddelen,… en zorgt daarna voor de nodige kwijtingen : 

▪ uitgavestaat van het ziekenfonds; 
▪ aangepast bewijs van de apotheker; 
▪ ziekenhuisfacturen; 

om de betaalde bedragen te ontvangen.  
 

Zo snel mogelijk bezorgen de ouders de nodige documenten aan onze administratieve verantwoordelijke, Hedwige Bogaerts. Zij volgt het 
dossier tot in de puntjes op. 
Bij haar of in het leerkrachtenlokaal kan men ongevalformulier krijgen, indien die nog niet werden meegegeven.  
Indien het ongeval op school gebeurt, verwittigt de school één van de ouders. De schoolverzekering dekt enkel persoonlijk lichamelijk letsel, 
maar GEEN materiële schade (bv. kledij, boekentas, fiets,…). Schade aan brillen wordt wel gedekt door de verzekering. 
Wij raden zeker de ouders aan een familiale verzekering af te sluiten. 
 

7.12 Een rookverbod op school 
 
In onze school geldt een totaal rookverbod voor leerlingen, personeel en bezoekers. 
 

In open en gesloten plaatsen is er een totaal rookverbod.  
Ook bij extra-murosactiviteiten gelden dezelfde regels.  
 

Bij schoolfeesten is het ook verboden te roken op de speelplaatsen.  
 
 

7.13 Herstel- en sanctioneringsbeleid 
 
Kinderen maken nu en dan fouten. Dat is eigen aan het groeiproces van elk kind. Kinderen kunnen leren uit de fouten die ze maken. Onze 
school wil hierop inzetten door dialoog en herstel alle kansen te geven. In overleg met de betrokkenen gaan we op zoek naar een gepaste 



36 

 

maatregel of een mogelijke oplossing. Op die manier kunnen kinderen mee de verantwoordelijkheid nemen om een oplossing te zoeken voor 
het conflict of om hun fout goed te maken. Hiermee sluiten we als school tuchtmaatregelen niet uit. Het betekent wel dat we heel bewust 
ervoor kiezen om in bepaalde gevallen een tuchtmaatregel op te leggen.  
 

Begeleidende maatregelen 
Wanneer je kind de goede werking van de school of het lesverloop hindert, kunnen we in overleg met je kind en eventueel met jou een 
begeleidende maatregel bepalen. De school wil hiermee je kind helpen tot gewenst gedrag te komen.  
 

Een begeleidende maatregel kan zijn:  
▪ een gesprek met klastitularis, zorgcoördinator, directie;    
▪ naar een time-out ruimte gaan. Zo kan je kind even tot rust komen of nadenken over wat er is gebeurd. Achteraf wordt dit kort met 

je kind besproken;  
▪ een begeleidingsplan. Hierin leggen we samen met jou en je kind een aantal afspraken vast waarop je kind zich meer zal focussen. 

Je kind krijgt de kans om zelf afspraken voor te stellen waar het dan mee verantwoordelijk voor is. De afspraken uit het 
begeleidingsplan worden samen met je kind opgevolgd.  

 

Herstel  
Vanuit een cultuur van verbondenheid wil de school bij een conflict op de eerste plaats inzetten op herstel. We nodigen de betrokkenen uit om 
na te denken over wat er is gebeurd en om hierover met elkaar in gesprek te gaan.  
 

Een herstelgerichte maatregel kan zijn:  
▪ een herstelgesprek tussen de betrokkenen; 
▪ een herstelcirkel op het niveau van de leerlingengroep; 
▪ een bemiddelingsgesprek;  
▪ no blame-methode bij een pestproblematiek; 
▪ een herstelgericht groepsoverleg (HERGO): 

Dit is een gesprek tussen de betrokken leerlingen, in het bijzijn van bijvoorbeeld ouders of vertrouwensfiguren, onder leiding van 
een onafhankelijk persoon. Tijdens dit groepsoverleg zoekt iedereen samen naar een oplossing voor wat zich heeft voorgedaan. De 
directeur of zijn afgevaardigde kan een tuchtprocedure, zoals in punt 9.4.3 beschreven, voor onbepaalde tijd uitstellen om dit 
groepsoverleg te laten plaatsvinden. Hij brengt je dan per brief op de hoogte. 

 

Ordemaatregelen 
Wanneer je kind de goede werking van de school hindert of het lesverloop stoort, kan door elk personeelslid van de school een ordemaatregel 
genomen worden. Tijdens een ordemaatregel blijft je kind op school aanwezig.  
 

Een ordemaatregel kan zijn: 
▪ een verwittiging in de agenda; 
▪ een strafwerk; 
▪ een specifieke opdracht;  
▪ een tijdelijke verwijdering uit de les met aanmelding bij de directie; 

 

Tegen een ordemaatregel is er geen beroep mogelijk. 
 

Tuchtmaatregelen 
Let op: wanneer we spreken over directeur, hebben we het over de directeur of zijn afgevaardigde. 
 

Wanneer het gedrag van je kind de goede werking van de school ernstig verstoort of de veiligheid en integriteit van zichzelf, medeleerlingen, 
personeelsleden of anderen belemmert, dan kan de directeur een tuchtmaatregel nemen. Een tuchtmaatregel kan enkel toegepast worden op 
een leerplichtige leerling in het lager onderwijs. 
 

Mogelijke tuchtmaatregelen zijn: 

• een tijdelijke uitsluiting van minimaal één schooldag en maximaal vijftien opeenvolgende schooldagen; 

• een definitieve uitsluiting. 
 

Preventieve schorsing als bewarende maatregel 
In uitzonderlijke situaties kan de directeur in het kader van een tuchtprocedure beslissen om je kind preventief te schorsen. Deze bewarende 
maatregel dient om de leefregels te handhaven én om te kunnen nagaan of een tuchtsanctie aangewezen is. 
 

De beslissing tot preventieve schorsing wordt schriftelijk en gemotiveerd aan jou meegedeeld. De directeur bevestigt deze beslissing in de 
brief waarmee de tuchtprocedure wordt opgestart. De preventieve schorsing kan onmiddellijk ingaan en duurt in principe niet langer dan vijf 
opeenvolgende schooldagen. Uitzonderlijk kan deze periode eenmalig met vijf opeenvolgende schooldagen verlengd worden, indien door 
externe factoren het tuchtonderzoek niet binnen die eerste periode kan worden afgerond. De directeur motiveert deze beslissing. 
 
Procedure tot tijdelijke en definitieve uitsluiting 
Let op: wanneer we in dit punt spreken over ‘dagen’, bedoelen we telkens alle dagen (zaterdagen, zondagen, wettelijke en reglementaire 
feestdagen niet meegerekend.) 
 
Bij het nemen van een beslissing tot tijdelijke en definitieve uitsluiting wordt de volgende procedure gevolgd: 
 

1) De directeur wint het advies van de klassenraad in en stelt een tuchtdossier samen. In geval van een definitieve uitsluiting wordt de 
klassenraad uitgebreid met een vertegenwoordiger van het CLB die een adviserende stem heeft. 
 

2) De leerling, zijn ouders en eventueel een vertrouwenspersoon worden per aangetekende brief uitgenodigd voor een gesprek met 
de directeur. Een personeelslid van de school of van het CLB kan bij een tuchtprocedure niet optreden als vertrouwenspersoon van 
de ouders en hun kind. Het gesprek zelf vindt ten vroegste plaats op de vierde dag na verzending van de brief. 
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3) Voorafgaand aan het gesprek hebben de ouders en hun vertrouwenspersoon recht op inzage in het tuchtdossier, met inbegrip van 
het advies van de klassenraad. 

 

4) Na het gesprek brengt de directeur de ouders binnen een termijn van vijf dagen met een aangetekende brief op de hoogte van zijn 
beslissing. In die brief staat een motivering van de beslissing en de ingangsdatum van de tuchtmaatregel. Bij een definitieve 
uitsluiting vermeldt de beslissing de beroepsmogelijkheden. 

 

Samen met het CLB zoeken we naar een nieuwe school. Als ouders geen inspanning doen om hun kind in een andere school in te schrijven, 
krijgt de definitieve uitsluiting effectief uitwerking na één maand (vakantiedagen niet meegerekend). Is het kind één maand na de schriftelijke 
kennisgeving nog niet in een andere school ingeschreven, dan is onze school niet langer verantwoordelijk voor de opvang van de uitgesloten 
leerling. Het zijn de ouders die erop moeten toezien dat hun kind aan de leerplicht voldoet.  
 

Het schoolbestuur kan de betrokken leerling weigeren als die het huidige, het vorige of het daaraan voorafgaande schooljaar definitief werd 
uitgesloten. 
 
Opvang op school in geval van preventieve schorsing en (tijdelijke en definitieve) uitsluiting 
Wanneer je kind tijdens een tuchtprocedure preventief geschorst wordt of na de tuchtprocedure tijdelijk wordt uitgesloten, is je kind in principe 
op school aanwezig, maar neemt die geen deel aan de lessen of activiteiten van zijn leerlingengroep. De directeur kan beslissen dat de opvang 
van je kind niet haalbaar is voor de school. Deze beslissing wordt schriftelijk en gemotiveerd bekend gemaakt aan de ouders. 
 

In geval van een definitieve uitsluiting heb je als ouder één maand de tijd om je kind in een andere school in te schrijven. In afwachting van 
deze inschrijving is je kind in principe op school aanwezig, maar neemt het geen deel aan de activiteiten van zijn leerlingengroep. De directeur 
kan beslissen dat de opvang van je kind niet haalbaar is voor de school. Deze beslissing wordt schriftelijk en gemotiveerd bekend gemaakt 
aan de ouders.  
 

Beroepsprocedures tegen een definitieve uitsluiting 
Let op: wanneer we in dit punt spreken over ‘dagen’, bedoelen we telkens alle dagen (zaterdagen, zondagen, wettelijke en reglementaire 
feestdagen niet meegerekend).  
 

Ouders kunnen tegen de beslissing tot definitieve uitsluiting beroep aantekenen. De procedure gaat als volgt: 
 

1) Binnen vijf dagen na ontvangst van de beslissing tot definitieve uitsluiting kunnen ouders beroep indienen bij de voorzitter van het 
schoolbestuur. Dat kan via aangetekende brief: 
Nicole Van den Bergh 
Voorzitter Schoolbestuur Sterbos voor Opvoeding en Onderwijs 
Molenheide 1 
2990 Wuustwezel   

 

Of 
 

Wanneer de school open is, kunnen ouders het beroep bij het schoolbestuur op school persoonlijk afgeven. Ouders krijgen dan een 
bewijs van ontvangst dat aantoont op welke datum ze het hebben ingediend. De school geeft het beroep daarna door aan het 
schoolbestuur. 

 

Let op: als het beroep te laat wordt verstuurd of afgegeven, zal de beroepscommissie het beroep als onontvankelijk moeten afwijzen. 
Dat betekent dat ze het beroep niet inhoudelijk zal kunnen behandelen. 

 

Het beroep bij het schoolbestuur moet aan de volgende voorwaarden voldoen: 

• het beroep is gedateerd en ondertekend; 

• het beroep is ofwel per aangetekende brief verstuurd, ofwel op school afgegeven (met bewijs van ontvangst). 
 

2) Wanneer het schoolbestuur een beroep ontvangt, zal het een beroepscommissie samenstellen. In de beroepscommissie zitten zowel 
mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn als mensen die dat niet zijn. Het gaat om een onafhankelijke 
commissie die de klacht van de ouders grondig zal onderzoeken. 

 

3) De beroepscommissie zal steeds de ouders en de leerling uitnodigen voor een gesprek. Zij kunnen zich daarbij laten bijstaan door 
een vertrouwenspersoon. In de brief met de uitnodiging zal staan wie de leden van de beroepscommissie zijn. Deze samenstelling 
blijft ongewijzigd tijdens de verdere procedure, tenzij het door ziekte, overmacht of onverenigbaarheid noodzakelijk zou zijn om een 
plaatsvervanger aan te duiden. 

 

Het gesprek gebeurt ten laatste tien dagen nadat het schoolbestuur het beroep heeft ontvangen. Het is enkel mogelijk om een 
gesprek te verzetten bij gewettigde reden of overmacht. 
De schoolvakanties schorten de termijn van tien dagen op. 

 

4) De beroepscommissie streeft in zijn zitting naar een consensus. Wanneer het toch tot een stemming komt, heeft de groep van 
mensen die aan de school of het schoolbestuur verbonden zijn even veel stemmen als de groep van mensen die dat niet zijn. De 
voorzitter is niet verbonden aan de school of het schoolbestuur. Wanneer er bij een stemming evenveel stemmen voor als tegen 
zijn, geeft zijn stem de doorslag. De beroepscommissie zal de betwiste beslissing ofwel bevestigen ofwel vernietigen ofwel het 
beroep gemotiveerd als onontvankelijk afwijzen. 
 

5) De voorzitter van de beroepscommissie zal de gemotiveerde beslissing binnen een termijn van vijf dagen met een aangetekende 
brief aan de ouders meedelen. De beslissing is bindend voor alle partijen. 

 
Het beroep schort de uitvoering van de beslissing tot uitsluiting niet op. 
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8 Dromen, … 
 

In onze buurt (muziek: In The Neighborhood van Tom Waits) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

1. Hier op Sterbos, in een oertijd, was er water en bos 
De konijnen, vossen, crosten, erop los zo zonder blos 
Geen wangen die rood kleurden, enkel hout werd versjouwd 
Want op Deureind, een beetje verder 

Werd een kapelleke gebouwd 
 
2. Een ridder ligt er begraven, of een straffe meneer 
Honderden jaren geleden, was het een wijze van weleer? 

Zeer zeker niet Willibrordus ook Antonius zong hier geen 
lied 
Die verbleef met God in Padua 
Zelfs in Egyptisch paaigebied 

 
3. Een jachthuis, school en klooster, opeens was er dat 
allemaal 
Zelfs een kasteel met echte torens, ’t lijkt een 

sprookjesverhaal 
Rond een tien-drevenplan, zag Sterbos het licht 
Vanaf toen melkten boeren 
En naast kalveren, werd er gebigd 

 
Dat was 
In onze buurt 
In onze buurt 

In onze buurt 
 
4. In de kapel op mijn knieën, en ik draaide mijn stoel 
Wat een gedoe dacht ik vroeger, werd de pastoor dat nooit 

moe 
Hij keek naar muren en beelden, maar niet naar ’t mooie 
volk 
Verdween in woorden van ‘Waarheid’ 

Was bevreesd voor Gods peptalk 
 
5. ‘k Was net vijf zag ik een man, verkocht snoep op de 
straat 

De tijd van toen in mij verweven, ’t was Grote Prijs Jef 
Leonard 
Suikerpret in papier, verkocht een zwarte, ‘k proefde niet 
Was hij attractie, uit de Congo 

Zeker niet: Zwarte Piet 
 
6. ‘k Groeide op, hier in ’t Roetje, achterbuurt van ‘t grote 
dorp 

Hier werd alles geregeld, konijn gevangen met een strop 
 ‘t Roetje kleurde m’n verbeelding, realiteit hinkte achterop 
Geen God, gezuip en blote borsten 
Wie het oneens was, kreeg klop 

 
7. Twee kleine winkelkes en ook cafeekes,  ééntje met 
‘decapmasjien’  
Zo’n groot orkest, en duizend kraampjes 

Op Parochiefeesten, schoon om te zien. 
Een tent op de parking, bonte avonden in de zaal 
’t Parochiekoor zong in de kerk 
Hier op Sterbos leefde een verhaal 

 
 

8. Alle deuren gingen ooit open, ’t was 11 11 11 actie, 
toen… 
Vele kinderen de straat op, voor een fractie van een miljoen 
Een verzameling van enkele centen 

Voor de mensen zonder hightech 
Toen nam ‘n auto abrupt ons Grietje, eeuwen te jong van 
ons weg 
 

Dat was 
 
9. Geef kinderen de ruimte, geef kinderen hun natuur 
Spelend leren feest beleven buiten ‘grotemensenarmatuur’  

Ergens in achtenzeventig, jongeren grepen hun kans 
Ook kwam Jeugdster op de wereld  
Voor élk kind breekt men hier een lans 
 

10. Zaterdag in de kerk, een muzeman, eerste viool  
We zongen liedjes, mochten tekenen, gitaar spelen, frivool  
Oude Teksten hertaald, met pastoor Juul was het een feest 
’t Gezin en jeugd werden niet vergeten 

Kom maar terug hoor, Heilige Geest 
 
11. Ik werd ouder, het werd kouder, WO Twee opnieuw 
dichtbij 

Vlaamse lego werd een stekhouder, rangschikten kleuren in 
een rij 
En m’n lijkt al vergeten dat in de Witgoorse baan 
Ooit Joden verborgen leefden 

‘Den Duits’ is daar voorbijgegaan 
 
12. 30 december ’91, een gruwelijke dag 
Inge kwam niet meer thuis, nimmer zagen we haar lach 

De sneeuw lag te liggen, heel de buurt werd doodstil 
God vergeef me ‘k kan niet vergeven 
Het sneeuwt nog, zonder moedwil 
 

Dat was 
 
13. Toch blijven vuren branden, ondanks corona, een 
bliksemschicht, 

Spelende jeugd, sterren die galmen, zie, een toneel van 
Sterlicht 
Willie- Toon- en Heidevrienden, Horrido elk jaar één keer, 
Fietsen en wandelen, bij mensen stranden,  

Efkes drinken, geen gekoketteer  
 
14. Ondertussen onder zussen, onder broers, met elkaar 
Het water stijgt want gletsjers sterven, de polen ook ‘ach-

mens: miljaar!’ 
Een graadje meer, een graadje minder 
Maar ja, Mens, “Ja, het doet er toe!” 
De woestijn komt écht wel dichter 

Water wordt van sproeien moe 
 
15. Onze twee scholen leren kinderen:  
heb voor Alles respect 

Voor een hoofddoek, voor een kruisje, al loopt alles niet 
perfect 
Eén waarheid is illusie, één kookboek is dat ook 
Zoeken naar wegen, naar recepten 

Met voor ieder een invoegstrook 
 

16. Mag ik bidden tot Allah, Boeddha, Krishna, zo door 
elkaar 
Mag ik dansen Moe Natuur in een Bazaar zo bizar 
Met Jezus, God, Jahweh, Hindoes, Sjamanen, Mohammed 

Mag ik leren en leven 
Samen dromen in ons Grootse Bed 
 
Denk ik in onze buurt… 

 
17. Mag het vredeskind geboren worden in een wereld 
gezwind 
Dolgedraaid rond een zon maar in oorsprong bemind  

Van westen tot oosten  
Van kaap zuid tot pool noord 
Love and Peace hoor ik zingen, open, in één slotakkoord 
 

18. Het verleden kleurt het heden, onze kinderen staan nu 
klaar 
Om voor dromen te vechten, zo met velen worden ze waar 
Dag na dag, zij zijn toekomst 

Zo verscheiden, zo gewoon, 
Zie ze groeien naar wat mooi is en dat alleen is zo hemels 
schoon 
 

19. Tussen haakjes ik word ouder, houd ik alles minder vast 
Laat ik los wat ik zo koester 
Laat ik los wat is bekrast 
Want het leven kabbelt verder als hoopvolle rivier 

Zeg ik dank bij wie ik zijn mocht 
Proef ik de Zee, of fluitjesbier? 
 
20. Als ik ooit zou moeten vluchten voor welke vorm van 

geweld, 
Een kwaad idee, idiote roddels, door zo’n duivels gekweld  
Dan reis ik niet te ver, neen,  
Ik zoek de zon, ‘n vriend dicht bij mij 

Kom ik bij jou even schuilen, lekker warm en tochtvrij 
 
 
 

21. … 
 
Denk ik in onze buurt… 
 
 
 
 
 
 
* onze scholen = Berkenbeek en VBS Sterbos 
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9 BIJLAGEN 
 

 

9.1 BIJLAGE 1: Maximumfactuur / Financiële bijdragen voor uitstappen, sport- en 
culturele activiteiten 

 

Verplichte activiteiten Niet-verplichte activiteiten 

Kleuterschool 
Het maximumbedrag per schooljaar voor ouders voor verplichte 
activiteiten bedraagt per kleuter € 55. 
 
De meerprijs past de school bij. 
 
De activiteiten zijn:  
Schoolreis: € 20                  
Culturele activiteiten:  € 10 
Sportactiviteiten: € 10        
Uitstappen: € 10 

 

Middagrefter  
Bewaking € 0,90 per beurt. 
Jaarlijks krijgen de ouders van de school een attest waarop het 
betaalde bedrag aan middagtoezicht vermeld staat.  Dit bedrag 
kan opgenomen worden in de aangifte personenbelasting (code 
1384).  Het betreft een belastingvermindering.  
Dus als er belastingen verschuldigd zijn, wordt het in mindering 
gebracht tot € 0. 

 
Klasfoto’s 
€ 1,50 per foto. 
 
Nieuwjaarsbrief 
€ 1,50 per brief. 

 

Lagere school 
Het maximumbedrag per schooljaar voor ouders voor verplichte 
activiteiten bedraagt per kind € 105.  
 
De meerprijs past de school zelf bij. 
 
De activiteiten zijn: 
Schoolreis: € 30 
Zwemmen: € 25 
Culturele activiteiten: € 10 
Sportactiviteiten: € 10 
T-shirt: € 8 
Uitstappen: € 20 
 

 
 

 
De opgegeven verplichte bijdragen zijn de maxima per schooljaar per kind. We wijken niet af van deze prijzen behoudens prijswijzigingen 
van leveranciers of dienstverleners. De bijdragen dekken niet de volledige kosten. Echter de school past het verschil bij. 
Er zijn vijf schoolfacturaties.   
Voor kleuters komt dit neer op € 11 per factuur. 
Voor de lagere schoolkinderen verrekenen we  € 21 per factuur. 
 
We vragen de ouders om deze factuur zo spoedig mogelijk te betalen (binnen de 14 dagen), zodat onze administratie vlot kan verlopen.  
 
Wanneer er betalingsproblemen zijn, kan u best zo spoedig mogelijk contact opnemen met de directeur, zodat we samen naar een 
passende oplossing kunnen zoeken.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



40 

 

9.2 BIJLAGE 2: KALENDER Schooljaar 2023 – 2024  
 

Dinsdag 29 augustus: kijkmoment voor alle kleuters in de kleuterschool van 13.30 u tot 14.30 u . 
 
Vrijdag 1 september: start van het schooljaar 2023 – 2024.  
De kleuters kunnen door de ouders tot in de klassen gebracht worden. Dit kan tussen 8.30 u en 8.45 u. Dit kan het hele schooljaar. 
Ouders die dit niet kunnen mogen hun kleuters natuurlijk vanaf 8.15 aan de juf aan de kleuterpoort afgeven. 
De ouders van de kinderen van het 1e leerjaar mogen samen even naar de klas van juf Kathelijne en juf Christel.  Dit enkel op 1 
september. 
 

September 
Dinsdag 5 september: 19.30 u algemeen oudercontact 
kleuterschool 
Maandag 11 september: 19.30 u algemeen oudercontact 
lagere school 
Zaterdag 23 september: Papierslag 
Zondag 24 september: Deureind Kermis 

 

Oktober 
Maandag 2 oktober: verlofdag 
Woensdag 4 oktober: Parochie kaartnamiddag 
Zondag  8 oktober: Parochie ontbijt 
Donderdag 26 oktober: kijkmoment nieuwe kleuters 
Vrijdag 27 oktober: Kledinginzameling 
Van maandag 30 oktober tot en met zondag 5 november: 
herfstvakantie 

 

November 
Maandag 6 november: instap nieuwe kleuters 
Woensdag 8 november: pedagogische studiedag voor 
juffen en meester (kinderen hebben vrij af) 
Vrijdag 24 november: grootouderfeest 
Vrijdag 24 november: herfstwandeling 

December 
Zaterdag 9 december: Papierslag 
Woensdag 13 december: kerstverkoop 
Donderdag 21 december: kijkmoment nieuwe kleuters 
Maandag 25 december: Kerstmis 
Van maandag 27 december tot en met zondag 7 januari: 
kerstvakantie 

 
Januari 
Maandag 8 januari: instap nieuwe kleuters 
Zondag 14 januari: St. Antoniusfeesten 
Donderdag 25 januari: kijkmoment nieuwe kleuters 
Vrijdag 26 januari: verlofdag 
 

 

Februari 
Donderdag 1 februari: instap nieuwe kleuters 
Donderdag 8 februari: kijkmoment nieuwe kleuters 
Van maandag 12 februari tot en met zondag 18 februari: 
krokusvakantie 
Maandag 19 februari: instap nieuwe kleuters 
Woensdag 28 februari: pedagogische studiedag voor juffen 
en meester (kinderen hebben vrij af) 

 

Maart 
Vrijdag 8 maart: Sterbosquiz 
Zondag 10 maart: restaurantdag 
Zaterdag 23 maart: Papierslag 
Donderdag 28 maart: kijkmoment nieuwe kleuters 
Zondag 31 maart: Pasen 

 

April 
Van maandag 2 april tot en met zondag 14 april: 
paasvakantie 
Zaterdag 13 april: vormsel 
Maandag 15 april: instap nieuwe kleuters 
Zaterdag 20 april: eerste communie 
Woensdag 24 april: pedagogische studiedag voor juffen en 
meester (kinderen hebben vrij af) 

 

Mei 
Woensdag 1 mei: verlofdag (Dag van de arbeid) 
Donderdag 2 mei: kijkmoment nieuwe kleuters 
Donderdag 9 mei: verlofdag (O. H. Hemelvaart) 
Vrijdag 10 mei: verlofdag 
Zaterdag 11 mei en zondag 12 mei: Sterboskermis 
Maandag 13 mei: instap nieuwe kleuters 
Maandag 20 mei: verlofdag (Pinkstermaandag) 
Zondag 26 mei: schoolfeest 
 

 

Juni 
Zaterdag 22 juni: Papierslag 
Woensdag 26 juni: proclamatie schoolverlaters lagere 
school 
Vrijdag 28 juni: laatste schooldag 
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9.3 BIJLAGE 3: Het brengen en afhalen van de kinderen op onze school / Veilige 
schoolomgeving  

 

De kinderen mogen pas vanaf 8.15 uur op de terreinen van de school (met uitzondering van de kinderen die opvang 
genieten bij onze collega’s van Ferm). 
 

Ochtend 

 
Kinderen van de lagere school ’s morgens: 08.15 uur – 08.30 uur  
Alle kinderen groot of klein stappen met hun fiets/step aan de hand naar de fietsenstalling. De ouders van de LS 
komen tot aan de poort en laten daar hun kinderen vertrekken naar de speelplaats. 
Ouders die hun kinderen begeleiden maken zelf de keuze ofwel fietsen of stappen met de fiets/step aan de hand in de 
schoolstraat. 
Kinderen van de LS zetten hun boekentas onder de luifel van de LS in de voorziene rij, na belsignaal gaan ze rustig 
naar de klassen. 
 
Kleuters ’s morgens (achterlaten van de kleuters aan de poort aan Ferm): 08.15 uur – 08.30 uur  
Om 8u15  is er bewaking op de speelplaats, de kleuters mogen vanaf dan op de speelplaats gebracht worden. Ouders 
die hun kleuter tot in de klas willen brengen, wachten aan de poort tot de bel gaat. 
Als het belt brengt de kleuterjuf die bewaking heeft, de kleuters mee naar binnen.  

 

Om 8.30u  gaat de deur van de kleuterschool open en mogen de ouders hun kleuters tot in de klas brengen. 
              Om 8.45u is iedereen in de klas en hebben alle ouders de school verlaten. 
 
 

Middag 
 

• Kleuters die worden opgehaald, wachten onder de luifel aan de kleuterschool. Ouders wachten aan de poort van de 
kleuterschool, de leerkrachten zullen de kleuters tot bij de ouders brengen. 

• De kinderen van de lagere school gaan met de rij mee en worden overgezet aan de Nieuwmoerse Steenweg. 
 
 
Na schooltijd 

 
RIJEN NA SCHOOL: ’s middags & ’s avonds KS & LS 
• De poort aan de KS gaat open om 15.25 uur. Ouders die enkel kleuters hebben halen die op aan de rijen. Ouders die kinderen 

in KS en LS hebben wachten tot hun kind van de LS onder het afdak aan de hoofddeur aanwezig is. 

• Kinderen die zelfstandig naar huis gaan (enkel LS) zowel te voet als met de fiets als met de step maken de rijen aan de sporthal 
(grote poort en klein poortje aan parking). De fietspoolgroepen staan vooraan in de rij (gegroepeerd bij ouder) of aan de 
achterzijde van de sporthal, voor de parking van het personeel. 

• Kinderen die worden opgehaald van de LS wachten onder het afdak aan de hoofddeur. De poortleerkracht houdt daar ook 
toezicht. 

• Kinderen die naar Ferm moeten, wachten onder het afdak aan de hoofddeur en worden door de poortleerkracht naar het afdak 
van de KS gebracht. 

 
De leerkracht die toekijkt in de fietsenstalling zorgt dat de poortjes aan de fietsluifel dicht worden gedaan als de rijen weg zijn.  

 

 
Op deze manier is er geen overrompeling meer aan het eerste poortje, de drukte wordt verdeeld. De kleuters en hun ouders 
zijn normaal reeds vertrokken als de rijen van de lagere school voorbij komen.  

 
 

VEILIGE SCHOOLOMGEVING =  op een verstandige manier de auto’s parkeren- 
 
Om een veilige schoolomgeving te behouden mogen er geen auto’s geparkeerd worden aan de twee schooltoegangen, ook 
niet in de schoolstraat (Molenheide).  We parkeren ook niet op de parkeerplaatsen met de verkeersborden: 
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De auto’s parkeren we op de parking bij de kerk of op parkeerplaatsen aan de Nieuwmoerse Steenweg.  Via het weggetje dat de 
Nieuwmoerse Steenweg verbindt met de Nieuwendijk brengen we de kinderen naar het zebrapad waar we onder toezicht van 
een gemachtigde opzichter veilig kunnen oversteken. 
De volgende belangrijke afspraken gelden voor ’s middags en ’s avonds: 
Alle ouders wachten aan de schoolpoorten. Zo worden de lessen niet gestoord. De poorten worden geopend door een 
leerkracht.  
De ouders zorgen ervoor dat de kleuters goed bij hen blijven (de kleuters gaan naast hun fiets, uitgezonderd zij die een fiets met 
zijwieltjes hebben) en dat ze samen het zebrapad oversteken. Een gemachtigde opzichter (kleuterjuf) steekt iedereen mee over. 
Zij verlaat het zebrapad zodra de rijen van de lagere school er zijn. De verantwoordelijkheid over de kleuters blijft echter bij de 
begeleidende ouders, grootouder,...  
 
 
Enkele opmerkingen: 

• Op de parking bij Dr. Denissen mag NIET geparkeerd worden. Dit is privéterrein.  

• In de Peerdsvenweg mag ook NIET geparkeerd worden. 

• In de Nieuwendijk mag NIET geparkeerd worden. 

• De Nieuwendijk is geen kiss-and-ridezone waar ouders kinderen vlug afzetten aan het verbindingsweggetje of waar we 
kinderen opwachten.  

• Er mag WEL geparkeerd worden aan de kerk, op de parkeerplaatsen aan de Nieuwmoerse Steenweg. 

• Woensdag is er toezicht tot en met 12.20 u. De leerkracht verlaat om dat uur de speelplaats en de kinderen gaan dan 
onder begeleiding naar Ferm .  
    

• De ouders wachten hun kinderen op aan het grasveldje voor huisnummer 4 van de Nieuwendijk (zie onderstaande foto). 

 
• Kinderen wiens ouders niet staan te wachten, worden terug naar de school gebracht en worden opgevangen in Ferm (kinderopvang). 

• Het is niet de bedoeling dat kinderen van de lagere school opgepikt worden langs het korte wandeltraject van het zebrapad naar het 
grasveld. 

 
Iedereen draagt zijn of haar steentje bij tot het realiseren van deze afspraken. 
We doen dit in het belang van de veiligheid voor alle kinderen! 
 

De politie houdt ook regelmatig een oogje in het zeil. 
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9.4 BIJLAGE 4: Hoe werken we aan een MILIEUVRIENDELIJKE SCHOOL?  
 

Hiermee moedigen we ouders en kinderen (groot en klein) aan om milieubewuster te worden.  
In ons pedagogisch project is opgenomen dat we een milieuvriendelijke school willen zijn. Hieraan werken we dus!  
 

 
Tijdens de speeltijd: 
 
Een drankje  
De kinderen brengen drank, met voorkeur water, van thuis mee naar school. Ze brengen dit mee in een hervulbaar plastic 
flesje of een drinkbus.  
Gelieve ook steeds de naam en de klas van jouw kind hierop te vermelden.  
Frisdranken met prik zijn in de school verboden. 
Men hoeft geen drankje van thuis mee te brengen. In de klassen kunnen kinderen water drinken. Trouwens, studies hebben 
aangetoond dat PIDPA-water even gezond is als flessenwater. In de lagere school mogen  kinderen hun eigen beker met 
hun naam erop meebrengen maar er zijn ook bekers in de klassen. 
 
Een tussendoortje  
Een droge koek (geen chocolade errond of erin) is heel lekker. De koeken zijn niet verpakt in plastic. 
Een stuk fruit (geschild bij kleuters) en groenten zoals tomaatjes, wortelen, komkommer, … zijn gezonde alternatieven. 
Op woensdag houden we sowieso onze fruitdag. We eten dan enkel groenten of fruit tijdens de speeltijd. 
Fruit en groenten bevatten veel vitaminen. Goed voor de gezondheid! 
Tussendoortjes nemen we mee in een doosje. Ook hier wordt gevraagd om steeds de naam van jouw kind te vermelden op 
het doosje. (We gebruiken geen aluminiumfolie of zakjes als verpakking.) 
 
 
Tijdens het eten in de refter: 
 
Het drankaanbod 
Er is steeds fris water klaargezet in kannen. 
Er is ook steeds warm water voorzien om instantsoep te bereiden. 
 
De brooddoos of boterhampapier  
Dit zijn milieuvriendelijke vervangingen voor aluminiumfolie. Dit laatste is heel belastend voor het milieu. 
 
Eén snoepje of één koekje  
Dat mag steeds NA de boterhammen en ook enkel IN de refter opgegeten worden.  
Lolly ’s zijn verboden, alsook zakjes met verschillende snoepjes, snoeprolletjes met vele snoepjes... 
 
 
In de onthaalbrochure van de kleuterschool kunnen eventuele aanpassingen geraadpleegd worden. 
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9.5 BIJLAGE 5: CODE Gelijke Kansen in Onderwijs  
 

Een netoverschrijdend sensibiliseringsproject van de basisscholen van de gemeenten Wuustwezel, Kalmthout en Essen.  
Deze gedragscode werd door alle scholen besproken en onderschreven op 16 april 2008. 

 

Financiële aandachtspunten: 
 

1. De school zoekt steeds naar de financieel voordeligste manier om de ontwikkelingsdoelen na te streven, de eindtermen te bereiken, en/of te 
verlevendigen. Het totale kostenpakket wordt jaarlijks kritisch geëvalueerd en er wordt bekeken of hetzelfde doel niet op een goedkopere manier 
kan bereikt worden. Voor duurdere activiteiten onderzoekt de school alle mogelijkheden om de kostprijs voor de ouders te drukken. 

 

2. De school respecteert ten volle de officiële lijst van materialen die kosteloos ter beschikking moeten gesteld worden voor de kinderen. Deze 
lijst is beschikbaar op: www.ond.vlaanderen.be/schoolkosten of te lezen in ‘Bijlage 6’ in onze schoolbrochure. 
 

3. De school geeft bij de start van het schooljaar een raming van de te verwachten kosten voor het gehele schooljaar (zie ‘Bijlage 1’ in deze 
schoolbrochure). Deze kosten omvatten zowel de noodzakelijke als de niet-verplichte uitgaven. Binnen de scherpe maximumfactuur streeft de 
school naar een maximale afwijking van 10 % op het vooropgestelde bedrag. 
 

4. De school stelt zich tot doel om alle leerlingen te laten deelnemen aan activiteiten tijdens de reguliere schooluren. Voor al de activiteiten, 
zowel tijdens als na de schooluren, mag de financiële bijdrage nooit discriminerend werken. Het leerkrachtenteam mag er zich niet bij 
neerleggen dat men om financiële redenen niet deelneemt aan een activiteit. 
 

5. De school biedt de ouders de mogelijkheid om te komen tot een gespreide betaling van de kosten. Als ideaal wordt vooropgesteld dat de 
kosten gespreid worden over alle maanden. Bij financiële problemen wordt een financiering op maat afgesproken. Er wordt gestreefd naar 
het kostenvrij maken van de maand september. Iedere school doet dit volgens zijn eigen werkmethodes. 

 

Aandachtspunten relatie kinderen-school-ouders  
 

1. De school kan enkel de eerste keer de schoolrekening, al of niet onder gesloten omslag, via de leerlingen aanbieden. Bij wanbetaling zullen de 
ouders rechtstreeks gecontacteerd worden en nooit via de desbetreffende leerling. Ook de schoolagenda is géén geschikt kanaal om ouders 
aan te manen om tot betaling over te gaan.  

 

2. De school vermeldt in het schoolreglement welke stappen er gezet dienen te worden bij betalingsmoeilijkheden. Aan Hedwige Bogaerts 
(administratie verantwoordelijke) en op Luc Anthonissen (directie) kan dit gemeld worden. Zij kunnen ook de ouders contacteren. De directie 
zal samen met de ouders de nodige stappen zetten. Het moet duidelijk zijn voor de ouders dat zij kunnen rekenen op de allergrootste discretie.  
 

3. De school gaat op een discrete en respectvolle manier om met bepaalde gezinsproblematieken waarvan ze op de hoogte is. De directie zal 
zo nodig met de hulp van het CLB en de betrokken leerkrachten daarvoor de nodige zorg aanbieden. Kinderen kunnen nooit als tussenpersoon 
fungeren bij problemen tussen school en ouders. 
 

4. De school neemt contact met geschikte hulpverleningsinstanties zoals CLB, OCMW,  huisarts, enz. bij sterke signalen van kansarmoede. 
Belangrijk is dat er vroegtijdig kan ingegrepen worden, zodat zowel ouders, kind als school op een positieve manier met een bepaalde 
problematiek kunnen omgaan. 
 

5. De school engageert zich om als team te werken aan positieve beeldvorming over (kans-)arme gezinnen. Ze zet zich in om kansarme kinderen 
en hun ouders niet voortdurend te confronteren met hun problematiek. 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

http://www.ond.vlaanderen.be/schoolkosten
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9.6 BIJLAGE 6: Materiaal dat de school GRATIS voorziet  
 

Niet alle materiaal uit onderstaande lijst wordt vanaf het eerste leerjaar voorzien.  
De leerstof waarbij uw kind bijvoorbeeld een passer of atlas nodig heeft, komt pas later aan bod. 

 

 
 

Materialen die nodig zijn om de eindtermen en 

ontwikkelingsdoelen te bereiken 

 

VOORBEELDEN 

Bewegingsmateriaal 

 

Ballen, touwen, (klim)toestellen, driewielers, … 

Constructiemateriaal 

 

Karton, hout, hechtingen, gereedschap, katrollen, tandwielen, 

bouwdozen, … 

Handboeken, schriften, werkboeken en blaadjes, fotokopieën, 

software 

 

ICT- en multimediamateriaal 

 

Computers, laptops, chromebooks, internet, digitale 

bordboeken, programmeerbare robots… 

Informatiebronnen 

 

(Verklarend) woordenboek, (kinder)krant, jeugdencyclopedie, 

info-boeken, klank- en beeldmateriaal, World Wide Web 

Kinderliteratuur  

 

Prentenboeken, (voor)leesboeken, kinderromans, poëzie, strips, 

… 

Knutselmateriaal 

 

Lijm, schaar, grondstoffen, textiel, … 

Leer- en ontwikkelingsmateriaal 

 

Spelmateriaal, lees- en rekenmateriaal, denkspelen, materiaal 

voor socio-emotionele ontwikkeling, … 

Meetmateriaal 

 

Lat, gradenboog, geodriehoek, tekendriehoek, klok (analoog en 

digitaal), thermometer, weegschaal, … 

Muziekinstrumenten 

 

Trommels, ritme-instrumenten, sopraan (blokfluit), … 

Planningsmateriaal 

 

Schoolagenda, kalender, dagindeling, … 

Schrijfgerief 

 

Potlood, pen, gom… 

Tekengerief 

 

Stiften, kleurpotloden, verf, penselen, … 

Atlas, kaarten, kompas, passer, zakrekenmachine (vijfde 

leerjaar) 

 

 

In de eerste week zal zeker nog door de klastitularis meegedeeld worden wat nog nodig is.  
Wat zeker te voorzien: brooddoos, drinkbus, boekentas.  
Ook hebben de kinderen een turnzak nodig, pantoffeltjes, en een blauwe of zwarte korte broek. voor die dingen 
moeten de ouders zelf zorgen. De school heeft turn T-shirts. Die zijn gratis voor de nieuwe kinderen én de 
kinderen die naar het eerste leerjaar gaan. Kinderen die een nieuwe t-shirt nodig hebben betalen 8 euro.  
 
Het is niet erg om nog niet alles gekocht te hebben vóór de start van het nieuwe schooljaar, alles nieuw aankopen 
hoeft ook niet.  
 
Op de infoavonden wordt in de verschillende klassen, indien nodig, meegedeeld wat nog aan te schaffen. 
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9.7 BIJLAGE 7: PRIVACYVERKLARING (GDPR) – VBS STERBOS  
 

Informatie en ICT zijn noodzakelijk in de ondersteuning van het onderwijs. Denken we maar aan de leerlingadministratie- en 
leerlingvolgsystemen, agenda- en rapportprogramma’s, oefen- en toetssystemen… . 
Vaak verwerken deze geautomatiseerde systemen persoonsgegevens (van leerlingen, ouders, leerkrachten…) en is de 
privacywetgeving, AVG hierop van toepassing.  
(AVG = de Algemene Verordening Gegevensbescherming is een privacywet die geldt in de hele Europese Unie. Dankzij de AVG is de 

bescherming van persoonsgegevens in alle landen van de EU op dezelfde manier geregeld en gelden in elke lidstaat dezelfde regels.) 

 
 

Privacyverklaring – VBS Sterbos 
Wegens de wetgeving inzake informatieveiligheid en privacy, willen wij u informeren over de verwerkingen die wij met uw 
persoonsgegevens uitvoeren, en de beleidsmaatregelen die wij nemen om deze te beschermen.  

 
Inhoud: 
1 Verantwoordelijken 
 
2 Verwerkingen 
2.1 Verwerkingsdoeleinden 
2.2 Verwerkte leerlingengegevens 
2.3 Verwerkte oudergegevens 
2.4 Ontvangers 
2.5 Verwerkers 
2.6 Voorwaarden 
 
3 Rechten inzake privacy 
3.1 Rechten uitoefenen 
3.2 Gerechtvaardigd belang 
3.3 Al dan niet verstrekken van gegevens 

 
1 Verantwoordelijken  
De administratief verantwoordelijke (Hedwige Bogaerts) en de directie (Luc Anthonissen) zijn de  
verwerkingsverantwoordelijken voor alle leerlingengegevens. Het Schoolbestuur en de directie zijn de eindverantwoordelijken. 
Op de school is het aanspreekpunt informatieveiligheid aangeduid: Luc Anthonissen.  
Het aanspreekpunt informatieveiligheid (= de directie van de school) kan voor advies en ondersteuning terecht bij de ‘data 
protection officer’ (DPO) van de onderwijskoepel.  

 
2 Verwerkingen  
2.1 Verwerkingsdoeleinden  
Op de school verwerken wij leerlingengegevens omwille van de volgende doelen:  

▪ Leerlingenrekrutering (Sinterklaasfeest voor peuters uit onze directe schoolomgeving);  

▪ leerlingenadministratie;  

▪ leerlingenbegeleiding;  

▪ leerlingenevaluatie;  

▪ public relations;  

▪ toezicht op telecommunicatie. 

 

2.2 Verwerkte leerlingengegevens  
Om de leerling in schrijven, te begeleiden en op te volgen in de school is het noodzakelijk dat wij de volgende gegevens 
verwerken:  

▪ identificatiegegevens (met in het bijzonder: voornaam en naam, roepnaam, een pasfoto, het rijksregisternummer, 
gezinssamenstelling, voorrang- en indicatorfactoren);  

▪ persoonlijke kenmerken (met i.h.b. geboortedatum, geboorteplaats, geslacht, nationaliteit);  

▪ elektronische identificatiegegevens (met i.h.b. MAC-adres, IP-adres, toestelnaam, cookies, verbindingsmomenten);  

▪ privé contactgegevens (met i.h.b. telefoonnummer(s), adresgegevens, email);  

▪ evaluatiegegevens (met i.h.b. puntenboeken, remediëring, rapporten, rapportcommentaren);  

▪ gezondheidsgegevens: lichamelijk, psychisch, risicosituaties en -gedragingen (met het oog op begeleiding);  
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▪ opleiding en vorming (met i.h.b. vorige scholen, gevolgde richtingen, attesten, klassenraadbeslissingen, -motivaties en 
-verslagen, getuigschriften en diploma’s);  

▪ aanwezigheid en discipline (met i.h.b. afwezigheidsbewijzen, sancties, tucht).  
 

Deze gegevens kunnen, mits wettelijke grondslag, eventueel bekomen worden van de vorige school waar de leerling ingeschreven was. 

 
2.3 Verwerkte oudergegevens  
Om uw kind in te schrijven, te begeleiden en op te volgen in de school is het noodzakelijk dat wij de volgende gegevens verwerken:  

▪ elementaire identificatiegegevens;  

▪ gezinssamenstelling;  

▪ privé contactgegevens (met i.h.b. telefoonnummer(s), adresgegevens, email);  

▪ financiële bijzonderheden (met i.h.b. rekeningnummer, schoolonkosten, betalingen).  
 

2.4 Ontvangers  
▪ Het departement onderwijs is, via het Discimus-systeem van AgoDi, een ontvanger van een deel van jouw 

leerlingengegevens;  

▪ de scholengemeenschap Vrije Basisscholen Wuustwezel SvbW ontvangt uw administratieve gegevens omwille van hun 
bevoegdheden om onderwijssubsidies en -werkingsmiddelen te beheren;  

▪ het CLB Voor- en Noorderkempen is, indien het jou kind begeleidt, bevoegd om alle in § 2.2 en § 2.3 opgesomde 
gegevens op te vragen;  

▪ het Ondersteuningsnetwerk Voorkempen – Antwerpen Noord, VOKAN, is, indien van toepassing, bevoegd om een deel 
van de in § 2.2 en § 2.3 opgesomde gegevens op te vragen;  

▪ iedereen die deel uitmaakt van het multidisciplinair team dat jou begeleidt, is bevoegd om alle in § 2.2 en § 2.3 
opgesomde gegevens op te vragen;  

▪ elke internaatsopvoeder die jou begeleidt, is bevoegd om een deel van de in § 2.2 en § 2.3 opgesomde gegevens op te 
vragen;  

▪ bij verificatie krijgt de onderwijsverificateur toegang tot administratieve gegevens, aanwezigheden, 
afwezigheidsbewijzen, … in het kader van zijn wettelijk bepaalde taak;  

▪ bij inspectie is het mogelijk dat een onderwijsinspecteur ook toegang vraagt tot bepaalde leerlingengegevens in het 
kader van zijn wettelijk bepaalde taak.  

 

2.5 Verwerkers  
Op de school worden onderstaande platformen gebruikt bij de verwerking van leerlingengegevens:  

▪ Broekx, Google Classroom, Bingel en Kweetet. 
 

2.6 Voorwaarden  
Gegevens van een leerling worden verwerkt zolang de leerling bij ons ingeschreven ist, of zolang ze nodig zijn om de leerling te 
begeleiden. Daarna worden ze verwijderd, geanonimiseerd of gearchiveerd conform de geldende regelgevingen.  
Indien we bepaalde gegevens langer zouden willen bewaren, dan zullen we dat melden en de expliciete toestemming ervoor 
vragen.  
 

3 Rechten inzake privacy  
3.1 Rechten uitoefenen  
U kan zich steeds op onderstaande rechten beroepen: 

▪ recht op informatie: u mag vragen welke gegevens van u er verwerkt worden en wie er toegang toe heeft (zie ook 
verwijzing in § 2.6), waarom de school die persoonsgegevens nodig heeft of gebruikt en hoe lang ze bewaard worden;  

▪ recht op inzage: u mag steeds de gegevens die de school van u heeft, inkijken a.d.h.v. een kopie;  

▪ recht op verbetering: indien u fouten in uw gegevens vindt, mag u vragen om dit aan te passen. U kan ook aanvullingen 
toevoegen aan uw gegevens;  

▪ recht op gegevenswissing: u kan vragen dat gegevens, die niet (meer) strikt noodzakelijk zijn voor de school, permanent 
en volledig verwijderd worden;  

▪ recht op beperking van de verwerking: indien u bezwaar hebt (zie verder) tegen de verwerking van bepaalde gegevens, 
kan u vragen om deze verwerking te stoppen;  

▪ recht op overdraagbaarheid van gegevens: indien u bepaalde gegevens wenst over te dragen naar een nieuwe school 
of andere werkgever, dan faciliteert de school dit (in de mate van het mogelijke);  
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▪ recht van bezwaar: indien u niet akkoord bent met de grondslag van een verwerking of met de manier waarop bepaalde 
gegevens van u verwerkt worden, kan u zich hiertegen verzetten;  

▪ recht om zijn/haar toestemming in te trekken: indien men u voor bepaalde verwerkingen de toestemming gevraagd heeft, 
kan u ten allen tijde kiezen om deze niet meer te verstrekken.  

 

3.2 Gerechtvaardigd belang  
Een aantal verwerkingen hebben een ‘gerechtvaardigd belang’ als grondslag:  

▪ toezicht op telecommunicatie;  

▪ de in § 2.4 vermelde doorgifte van jouw gegevens aan onderwijsinspectie.  
 

3.3 Al dan niet verstrekken van gegevens  
De in § 2.2 en § 2.3 vermelde gegevens moeten, indien van toepassing, verstrekt worden om de inschrijving op de school te 
kunnen starten. Met uitzondering van:  

▪ rijksregisternummer1;  

▪ gezondheidsgegevens2;  

▪ afbeeldingen (voor public relations -> zie ook bijlage 11: Verklaring tot akkoord van de schoolbrochure inclusief 
schoolreglement, engagementsverklaring). 

 
1 De school zal dit desgevallend opvragen via het departement onderwijs.  
2 De school kan niet verantwoordelijk gesteld worden indien ze niet over alle noodzakelijke gegevens op de hoogte zijn. 
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9.8 BIJLAGE 8: RAPPORTERING - VISIE  
 
Met het nieuwe ‘zillige’ rapport, geïnspireerd door de ZILL-visie (= het nieuwe leerplan van het Katholiek Onderwijs) willen wij u informeren 
over de leer- en leefvorderingen, over de ontwikkeling van uw kind. Er worden drie rapporten meegegeven en dit op data van 8 december 
2023, 29 maart 2024, 30 juni 2024. 
We brengen een brede ontwikkeling van uw kind in beeld. Die ontwikkeling, waarnaar we allen zo nieuwsgierig zijn, nemen we onder de 
loep via punten- en zinnenrapportering. 
 
We evalueren en vertrekken vanuit de talenten van de kinderen, vanuit hun kennen, kunnen, willen en bewegen in hun unieke, hoopvolle 
leven.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tijdens het leerproces evalueren we voortdurend, sturen we bij, ondernemen we acties in de klas. Op het einde van een leerprocessen geven 
we een waardering.   
Niet alles van wat in ontwikkeling is, is in cijfers te vatten. Vandaar dat we ook competenties en vaardigheden weergeven. Dit geeft een stand 
van zaken weer van wat uw kind heeft bereikt, van wat uw kind heeft geleerd. Sterktes en aandachtspunten worden in kaart gebracht zodat 
kinderen bekrachtigd worden en uitgedaagd om nieuwe horizonten te verkennen, om grenzen te verleggen, om verder te bewegen en te 
groeien.  
Op het rapport vindt u geen mediaan. We kijken naar het kind zelf, naar de eigen ontwikkeling.  
 
We willen een kleurrijk beeld van uw kind tekenen op het palet van persoonlijke groei. Zo kunnen we samen verder zodat uw kind op maat 
verder kan ontwikkelen en evolueren.  
Dit wordt zichtbaar in het onderwijsaanbod en de dagelijkse werking in de klas.  
Kinderen krijgen hierover feedback tijdens de dagelijkse werking, tijdens kindercontacten waar het rapport wordt overlopen. Ouders krijgen 
hierover feedback tijdens de oudercontacten. 
Niet alle domeinen in de ontwikkeling van kinderen worden op elk rapport aangeraakt en geëvalueerd. We streven er echter wel naar om op 
het einde van een schooljaar de verschillende ontwikkelings- en leer- en leefdomeinen aan bod te laten komen. 

Andere aandachtspunten: 
 

 

 U kan als ouder ook een persoonlijke, opbouwende waardering noteren op het rapport. Hiervoor is ruimte voorzien. Ook kan u 

aanduiden of u een persoonlijk gesprek wenst met de leerkracht. Dit kan belangrijk zijn om zaken te verduidelijken. De klasti tularis 

zal dan met u een gepast overlegmoment afspreken en dit tijdens de schooluren. 
 

 Een rapport is een rapport van uw kind. Het heeft dus geen zin uw kind te vergelijken met anderen. Ieder kind mag immers zijn zoals 

het is en mag worden. De talenten van kinderen zijn belangrijk. We rekenen hierbij op uw steun, uw aanmoediging en uw interesse. 

Een brede ontwikkeling is hierbij ons doel. Het hoofd, hart en handen in relatie met alles wat is, is zo belangrijk.  
 
Overgang binnen het hetzelfde onderwijsniveau 
Op basis van ons pedagogisch project creëren we een leeromgeving waarin je kind een ononderbroken leerproces kan doormaken. We 
stemmen de leeromgeving zoveel mogelijk af op de ontwikkeling van je kind en dit samen met en in overleg met de ouders. 
De klassenraad (leerkrachten, zorgcoördinator en directie) van de school beslist of een leerling mag overgaan of moet zittenblijven. Een 
beslissing tot zittenblijven wordt genomen na overleg met het CLB. De beslissing (= bindend advies) om niet over te gaan, nemen we als 
school omdat we ervan overtuigd zijn dat dit voor je kind de beste oplossing is. We doen dat in het belang van de ontwikkeling van je kind. 
De beslissing wordt ten aanzien van de ouders schriftelijk gemotiveerd en ook mondeling aan de ouders toegelicht. We geven ook aan welke 
bijzondere aandachtspunten er voor het volgende schooljaar voor je kind zijn. Zo kan gericht rekening gehouden worden met de specifieke 
sterktes en zwaktes van de betrokken leerling in het jaar van het zittenblijven. 

 
Uw kind willen we vooral gelukkig zien bewegen, in onze school, thuis en in onze zo wonderlijke 
wereld. 
Samen zijn we sterk, samen blijven we alert, samen zijn we partners in opvoeding en onderwijs. 
Wij, ouders en teamleden, kiezen bewust voor ons opvoedingsproject en dit vraagt van alle 
betrokkenen een groot engagement!  
 
Immers… 
In Sterbos is ieder kind een ‘ster’. 

Evalueren 
Is applaudisseren 

Tijdens het evolueren 
Om te mogen  

Leven en  Leren 
Om te floreren… 

We kunnen en willen niet  
van alle kinderen 

dezelfde sterren maken. 
Maar … 

we proberen ze wel allemaal 
te laten schitteren. 
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9.9 BIJLAGE 9: SCHOOLORGANISATIE 2023 – 2024 
 
 

Kleuterschool 

Klas Leeftijd Juffen en meester 

Geel (nestklasje) 2,5 – 3- jarigen  juf Leen op maandag 
juf Griet 

Oranje 3 – 5- jarigen  juf Debby 

Rood 3 – 5- jarigen  juf Nadine 
juf Leen op donderdag 

Blauw 3 – 5- jarigen  juf Caroline 

Groen 3 – 5- jarigen  juf Joke  

Kinderverzorgster, 
snoezeljuf 

 
juf Daniëlle 

Ambulante leerkrachten  juf Anke en juf Leen 

Interne Zorgcoördinator   juf Greet 

Beleidsondersteuners  juf Greet en juf Griet 

Leerkracht 
Bewegingsopvoeding 

 meester Sven 

ICT-verantwoordelijke  juf Joke 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Juf Magali en juf Hedwige zijn de administratief verantwoordelijken. Zij werken op het secretariaat. 
Directie: meester Luc 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lagere school 

Klas Juffen en meesters 

1A juf  Kathelijne 

1B juf Christel 
juf Anke op vrijdag 

2A juf  Evelyne 
juf Elin Jorissen op donderdag 

2B  juf Elien Koyen 

3 juf Veerle Geysen 

4A meester Louis 

4B juf Femke 
juf Elin Jorissen op vrijdag 

5 meester Kris  

6A juf Veerle Huys 

6B juf  Jasmine 

Ambulante leerkracht juf Anke 

ICT-coördinator meester Kris 

Interne Zorgcoördinator juf Niki 

Leerkracht Bewegingsopvoeding  meester Sven 

Beleidsondersteuners meester Kris en juf Niki 
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9.10 BIJLAGE 10: Verklaring tot akkoord van de SCHOOLBROCHURE – 
SCHOOLREGLEMENT – AANVULLENDE INFO – 

ENGAGEMENTSVERKLARING        Schooljaar 2023 – 2024 
 

(Deze bijlage wordt enkel aan de oudste van het gezin bezorgd maar geldt voor alle kinderen van het gezin.) 
 
Beste ouders, 
In onze schoolbrochure (zie website) geven we een visie en een beeld weer op welke manier er in onze school 
geleefd en geleerd wordt. 
De schoolbrochure geeft u informatie en afspraken die ook beschouwd kunnen worden als een hulp bij de 
ontwikkeling van uw kind(eren) en geldt na handtekening, tevens als engagementsverklaring en als bevestiging 
van de goedkeuring van het pedagogisch project van de Vrije Basisschool Sterbos. 
 
Directeur 
Luc Anthonissen 
 
 
 
Opgemaakt op 1 september 2023 
 
Toestemmingen ( handtekening ouder/voogd noodzakelijk) 

• PRIVACY – WETGEVING (AANVINKEN INDIEN AKKOORD) 

□ Adressen en telefoonnummers van onze kinderen mogen enkel via de klastitularis tussen de leerlingen van de 
klas uitgewisseld worden. Adressen en telefoonnummers van onze kinderen worden nooit aan derden meegedeeld, 
enkel aan het zwembad De Wildert in Zundert en aan de bibliotheek van Wuustwezel. 

 
□   Foto’s van sfeerbeelden en schoolactiviteiten waarop onze kinderen te zien zijn  mogen op de website gezet 

worden, als illustratie dienen in de nieuwsbrief of documenten van de school, of als foto ter illustratie op een 
schoolfolder of als illustratie in een brochure of krant verschijnen. 

 
□  Bewegende beelden (videobeelden)  van sfeerbeelden en schoolactiviteiten waarop onze kinderen te zien zijn, 

mogen op de website gezet worden, als verwijzing dienen in de nieuwsbrief of documenten van de school, of als 
videofragment op een schoolfolder of als videofragment in een brochure verschijnen. 

 
□   We weten dat de school gebruik maakt van een digitaal leerlingvolgsysteem. Mits een afspraak met de directie 

hebben we inzage in dit programma. 
 

• NIEUW IN HET SCHOOLJAAR 2023 - 2024 

 

□  Vanaf 1 september 2023 gaan de afspraken in ivm deconnectie. Zie schoolbrochure: p 30. 
 

□  De maximumfactuur, opgelegd door de overheid, bedraagt voor kleuters € 55 en voor kinderen van de lagere school € 
105. 

 
 
 
 

• MEDISCHE INFORMATIE 
 

□  Zijn er ziektes te melden en bij welk kind (vb. astma, epilepsie, diabetes, hartziekten, stofwisselingsziektes, andere)? 
__________________________________________________________________________________________________ 
 
□  Zijn er allergieën te melden en bij welk kind (vb. geneesmiddelen, bepaalde stoffen of levensmiddelen, insectenbeten, 
andere…)? 
__________________________________________________________________________________________________ 



52 

 

 
□  Moet er een bepaald dieet gevolgd worden en bij welk kind (vb. lactosevrij, glutenvrij, andere…)? 
__________________________________________________________________________________________________ 

 

 

De Heer en/of Mevrouw:_________________________________________________________ 

verklaren kennis te hebben genomen van de schoolbrochure, schoolreglement en dit document 

van VBS Sterbos, Molenheide 1,2990 Wuustwezel 

Ouder(s) (voogd) van: 
kind 1:____________________________________ klas:______________________________   
kind 2:____________________________________ klas:______________________________ 
kind 3:____________________________________ klas:______________________________ 
kind 4:____________________________________ klas:______________________________ 
 ___________________________________________________________________________ 
Adres:______________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
GSM: ______________________________________________________________________ 
 
We vragen u om dit blad te handtekenen voor “kennisname” en “akkoord” en dit zo spoedig mogelijk te 
bezorgen aan de kastitularis. 
 
Datum: 
Handtekening ouders:  
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10 Dromen, … 
 

Over een kereltje dat een bloem mocht tekenen… 
 

 
Er was eens een klein jongetje dat naar school ging. Het was maar een 
klein jongetje. Het was een hele grote school.  
Maar toen het jongetje ontdekte dat hij van buiten direct door een deur zijn 
klas in kon lopen, voelde hij zich gerustgesteld en leek de school helemaal 
zo groot niet meer.  
 

Op een ochtend, toen het jongetje al een tijdje op school was, zei de juf 
tegen hem:  
Vandaag gaan we een tekening maken. 
Fijn, dacht het jongetje. Hij hield van tekenen. Hij kon van alles tekenen: 
leeuwen en tijgers, kippen en koeien, treinen en boten.  
Dus hij pakte zijn kleurpotloden en begon te tekenen. Lijnen en kleuren, nog 
onaf op papier maar al bijna in zijn hoofd… 
 

Maar de juf zei:  
Wacht even! Nog niet beginnen! 
En ze wachtte totdat iedereen flink zat.  
 

Nu, zei de juf, gaan we bloemen tekenen. 
Fijn, dacht het jongetje.  
Hij tekende graag bloemen, en begon een bloem te tekenen met zijn roze, 
oranje en blauwe kleurpotloden. Nog onaf op papier meer al wel iets bloemig in zijn hoofd… 
 

Maar de juf zei:  
Wacht! Ik zal jullie laten zien hoe het moet. 
En ze toonde het op het grote witte bord. 
Plaatje 1: een ballon? Met zacht potlood want bij stap 3 moet je gommen en zorgen dat je de lijnen die nodig zijn niet weggomt.  Dit was stap 
1 en stap 2: een ballon met blaadjes. Twee tekeningen naast elkaar op het bord.  Stap 3. De ballon bijna weg en twee blaadjes door elkaar. 
De lijnen van de ballon die niet meer nodig zijn weggommen. Zie drie tekeningen naast elkaar. Stap 4: een koker papier? Goed kijken. Links 
beginnen, omhoog en een bocht naar rechts terug naar binnen komen en dan naar rechts en na een klein bochtje naar links en dan zo en 
zo. Stap 5: nog 5 lijnen, hier en hier nog een en dan daar en daar nog een en nu een laatste. Stap 6: kleuren. Hard en zacht drukken op je 
kleurpotlood geeft licht en donkerte in één kleur.   
Een paarse bloem met een bruine steel en twee groene blaadjes. Klaar in 6 tekeningen en gemakkelijk te volgen via de verschillende 
stappen.. 
Zo, zei ze, nu mogen jullie beginnen. 
 

Het jongetje bekeek de bloem van de juf en keek toen naar zijn eigen bloem.  
Hij vond zijn eigen bloem, nog onaf op papier maar al bijna af in zijn hoofd, mooier dan die van de juf, maar dat zei hij niet.  
Hij draaide alleen zijn blaadje om en maakte een bloem zoals die van de juf. 
Een paarse bloem met een bruine steel en twee groene blaadjes.  
 

Op een andere dag toen het jongetje de buitendeur helemaal alleen had opengedaan, zei de juf: Vandaag gaan we kleien. 
 

Fijn, dacht het jongetje. Hij hield van kleien.  
Hij kon van klei allerlei dingen maken: slangen en sneeuwpoppen, olifanten en muizen, auto’s en vrachtwagens. Dus hij begon zijn homp 
klei te kneden en vorm te geven.  
Maar de juf zei: Wacht even! Nog niet beginnen! 
En ze wachtte… 
Totdat iedereen flink zat. 
Nu, zei de juf, gaan we een schaal maken.  
Fijn, dacht het jongetje.  
Hij maakte graag schalen. Nu eentje om zijn knikkers te laten slapen. 
En hij begon er een eentje te maken met een golvende rand en met twee gaten die geen gaten waren anders zouden zijn knikkers er 
doorheen vallen wanneer hij de schaal zou optillen… De knikkers moeten rusten en niet bruusk wakker worden geschud. 
Maar de juf zei: Wacht! Nog niet beginnen! Ik zal jullie laten zien hoe het moet. En ze liet de kinderen zien hoe ze een grote, diepe schaal 
maakte.  
Zo, zei ze, nu mogen jullie beginnen. 
Het jongetje keek naar de schaal van de juf en keek toen naar zijn eigen schaal in voorontwerp. Hij vond zijn eigen schaal nu al mooier dan 
die van de juf maar dat zei hij niet. Hij balde zijn vingers tot stevige hamers en klopte de klei weer samen tot één grote homp en maakte een 

https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwinr5eHj8rlAhUCElAKHRyyDVgQjRx6BAgBEAQ&url=https%3A%2F%2Fgratiskleurplaat.me%2Froos-tekenen-stap-voor-stap%2F&psig=AOvVaw1yIrRzWgjiNOy37gxEBSZB&ust=1572735605883196
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schaal zoals de juf had gezegd. 
Een gewone simpele diepe schaal.  
 
Zo duurde het niet lang voordat het jongetje leerde te wachten en te kijken en de dingen precies zo te doen als de juf deed.  
En al gauw maakte hij geen dingen meer uit zichzelf.  
 

Toen verhuisde het jongetje met zijn ouders naar een andere stad.  
En het jongetje moest naar een andere school.  
 

Deze school was zelfs nog groter dan zijn oude school en er was geen deur van buitenaf meteen de klas in.  
Hij moest een hoge trap op en een lange gang door om in zijn klaslokaal te komen.  
En de allereerste dag dat hij er was zei de juf:  
Vandaag gaan we een tekening maken. 
 

Fijn… dacht het jongetje.  
En hij wachtte totdat de juf hem liet zien wat hij doen moest.  
Maar de juf zei niets. Ze liep alleen de klas door.  
Het jongetje volgde de juf met z’n ogen. 
 

Toen ze bij het jongetje kwam vroeg ze:  
Wil je geen tekening maken? 
Jawel, zei het jongetje. Maar wat moeten we dan tekenen? 
Dat weet ik niet. Ik wacht tot jij wat doet… zei de juf.  
Hoe moet ik het dan doen? vroeg het jongetje.  
Gewoon, precies zoals jij wilt, zei de juf.  
En de kleur maakt ook niet uit? vroeg het jongetje.  
Elke kleur is goed, zei de juf.  
Als iedereen dezelfde tekening maakte, en dezelfde kleuren gebruikte, hoe zou ik dan moeten weten wie het gemaakt had? 
Dat weet ik niet, zei het jongetje.  
En hij begon te tekenen.  
Hij tekende nauwgezet een bloem.  
 
Kijk juf hier een paarse bloem met een bruine steel en twee groene blaadjes.  
 
(Bron onbekend, hertaald door Luc) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Véél dank aan de véle inspiratoren! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Luc Anthonissen 

1 september 2023 
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